
La mort de Josep Gassó i Espina el dilluns 9 de 
desembre de 2024 ha suposat un moment de gran 
tristor per a la seva família, per a tot l’equip de 
Fundesplai i per a totes les persones que hi van col·
laborar. A la vegada, el record del seu optimisme, 

perseverança i capacitat d’avançar·se a les neces·
sitats socials futures deixa un llegat per continuar 
amb tots els projectes de transformació social que 
va posar en marxa.

Tercer Sector

Nova agenda

Suport Tercer Sector 
reuneix diferents enti-
tats per promoure la 
igualtat i la diversitat al 
Tercer Sector.

Igualtat  
de gènere i 
diversitat

pàg. 20

Parlem amb l’artista 
sobre lleure, alimen-
tació de proximitat 
i —per descomp-
tat!— de les seves 
novetats musicals.

Miki Núñez

pàg. 21
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www.fundesplai.org

pàgs. 9-16

Els reptes de Fundes-
plai per al 2025 i les 
accions destacades 
del Govern en infàn-
cia i joventut.

pàgs. 3-4

Prioritats 
pel nou any

Joves

pàg. 5

Nova edició del 
Demà Jove, que 
ofereix formació i 
treball a joves.

Formació 
i treball

En record de 
Josep Gassó 

 Llegat de valors . Deixa una trajectòria de projectes transformadors

Somniem 
junts per 
un demà 
millor

Directament

La n os t ra his tò-
r ia amb el Pep e 
comença al Club 
d’Esplai Bellvitge el 
1984, amb una gran 
coincidència envers 
l’educació i el medi 
ambient.  Ell, amant 
de la natura, em va 
ensenyar a trobar 
i reconèixer els bo-
lets, els ocells i els 
seus cants, i a gau-
dir intensament del 
mar.

Com diu un amic seu, 
el seu gran poder de 
seducció era capaç 
d’atreure adhesions 
i suports ben diver-
sos per als projectes 
de la Fundació. Per-
sona molt autoexi-
gent, i també amb 
els altres, sempre 
amb una enor me 
vocació d’ensenyar 
i ajudar.

Una de les nostres 
prioritats ha estat 
vetllar pel patrimoni 
de la Fundació, amb 
l’adquisició primer 
de les cases de co-
lònies, la construc-
ció de Centre Esplai 
i la seva posterior 
amplia ció. Espais 
fidels als nostres 
valors i missió, que 
han possibilitat mul-
tiplicar la nostra tas-
ca per arribar a més 
i millor.

Els últims dies ens 
hem pogut acomia-
dar del Pepe, acom-
p an y an t- l o  amb 
molta estima i espe-
rança, i en el somni 
de construir plegats 
un futur més just i 
sostenible. Tots els 
que l’estimem co-
mencem avui un nou 
camí, amb l’ajuda del 
seu llegat, per fer re-
alitat el somni d’un 
demà millor.

LA
U
R
A
 G

U
ER

RE
RO

FO
TO

 C
ED

ID
A
 P

EL
 D

IA
RI

 A
R
A

Anna 
Romeu
Vicepresidenta  
i presidenta  
en funcions  
de Fundesplai  



D IAR I  D E  L A  FUNDAC IÓ  C ATAL ANA  DE  L ’ E SP L A I desembre 2024 / núm. 9002 www.fundesplai.org

“Podrem crear coses que 
mai podíem pensar” i “No 
m’agradaria que el professo·
rat i l’equip de monitors es 
canviessin per robots”. Són 
els testimonis de dos infants, 
l’Abril i l’Àlex, que expressen 
dos punts de vista sobre com 
les tecnologies digitals po·
drien impactar en el lleure 
educatiu.

La conjunció d’aquestes dues 
visions, és a dir, una tecno·
logia amb visió humanista, 
que potenciï la creativitat, 
afavoreixi l’aprenentatge i 
reforci els vincles i eviti els 
potencials efectes negatius 
(aïllament individual i social, 
difusió de notícies falses...) és 
la línia que uneix els projectes 
digitals que promovem des de 
Fundesplai.

Iniciatives com Crític, adre·
çada a l’ús positiu de les TIC 
entre els infants i joves; Més 
Digitals, per afavorir la reduc·
ció de la bretxa digital entre 
persones amb risc d’exclusió; 
o CREA ERP, per dinamitzar 
la gestió de les entitats sense 
afany de lucre, volen contri·
buir a una digitalització per 
a tothom, amb propòsit soci·
al i educativa, inclusiva, que 
tingui en compte la diversitat, 
que habiliti les persones per 
tenir més oportunitats i ajudi 
a construir una societat més 
justa.

No partim des de zero. Te·
nim una llarga tradició en el 
foment de la tecnologia amb 
vocació social. Ara volem su·
mar les seves potencialitats 
per multiplicar l’efecte positiu 
sobre les persones. 
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opinió
La natura és mare i mestre 

Heike Freire. Precursora de l’educació verde. Escriptora.

Tecnologia
amb
vocació 
social

Accedeix als  
millors continguts  

digitals de  
Fundesplai!

Servei d’orientació laboral
Assessorament personalitzat orientat a 
maximitzar els objectius professionals 

de cada persona.

Nou espai expositiu
L’espai expositiu sobre els ODS de Centre 
Esplai, al Prat del Llobregat, es reinventa! 

Més immersiu, més gamificat, 
especialment dissenyat per a grups…

Programes per a joves
Acompanyem, orientem, formem i 

donem suport a les persones joves en 
processos d’inclusió sociolaboral.

Editorial

Una de les preocupacions 
més comuns que tenim les 
persones joves avui dia és la 
por de no complir amb les 
expectatives que la societat, 
la família o nosaltres matei·
xes tenim. Aquesta por pot 
causar molta ansietat, i a 
vegades ens fa sentir que no 
estem a l’altura.

Quan no aconseguim el que 

pesada. Tot i això, és impor·
tant recordar que és normal 
sentir·se així de vegades, ja 
que estem en una etapa de 
la vida on intentem desco·
brir qui som realment.

El més important és no 
deixar que aquesta por ens 
paralitzi i entendre que el 
nostre valor no depèn no·
més del que aconseguim.

La meva manera d’“allibe·
rar·me” d’aquest sentiment 

Soc una persona fracassada?

s’espera de nosaltres, po·
dem començar a sentir·nos 
inferiors, com si no fóssim 
prou bons. Aquesta sensació 
de fracàs ens porta a com·
parar·nos amb altres, i això 
només fa que augmentar les 
inseguretats.

La pressió per tenir èxit o 
per ser com els altres volen 
que siguem pot ser molt 

Reflexions
Johanna López Fernández
Johanna López Fernández. 16 anys. 
Esplai El Tricicle (Sant Joan Despí)

és anar a l’esplai, ja que és 
un espai molt segur en la 
meva vida, m’ha ajudat a 
créixer des de petita.

En aquest espai puc expres·
sar·me sense filtres tant 
amb els meus companys 
com també amb l’equip de 
monitors.

Personalment tinc molta 
sort d’haver trobat el meu 
espai segur, però, quin és 
el teu?

Les entitats socials som motor 
de canvi i transformació social. 
Malgrat això, el reconeixement 
públic a aquesta feina i contri·
bució a la societat encara no és 
una realitat.

Per aquesta raó, la Llei del 
Tercer Sector Social i la millo·
ra del sistema de finançament 
es mantenen com a prioritats 
indiscutibles. 

Després que la tramitació 
de la llei quedés aturada per 
les eleccions anticipades, cal 
reprendre amb urgència els 
treballs parlamentaris —con·
juntament amb la Confede·
ració— i accelerar l’aprovació 
d’un marc legal clau per al re·
coneixement del tercer sector 
social i per a la seva seguretat 
jurídica. Hem de ser recone·
gudes pel que som i pel que 
fem, un servei públic essencial 
per a gairebé dos milions de 
persones a Catalunya. 

Un tercer sector social més fort:  
seguretat, unitat i governança

L’apunt
Enric  Morist
President de la Taula del Tercer Sector Social

La cohesió interna es manté 
també com a prioritat. Totes 
les entitats federades, formin 
part o no de la junta directiva, 
han de tenir un paper rellevant 
en les accions impulsades per 
la Taula.

Cal fer un pas endavant per 
millorar la governança i in·
crementar la unitat d’acció 
perquè la Taula sigui una eina 
útil al servei del sector, però 
també al servei de les persones 
en situació de vulnerabilitat.

Les entitats  
socials som 
un servei públic 
essencial per  
a gairebé 
2 milions de 
persones 
a Catalunya
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 Reptes. Lleure i Tercer Sector, igualtat d’oportunitats, sostenibilitat i convivència

Eixos educatius, socials i 
de sostenibilitat per al 2025
Acaba l’any i arriba el mo-

ment de fer balanç i defi-
nir les línies mestres d’ac-

tuació per al 2025, que ens han 
de permetre contribuir, com a 
organització referent, a fer front 

als diferents reptes en els àmbits 
de la infància, la joventut, el ter-
cer sector i la sostenibilitat.

Des de Fundesplai ens fixem com a 
principals prioritats:

En casals, en activitats de colònies, en 
centres d’esplai o en el temps educatiu del 
migdia, monitores i monitors desenvolupen 
un rol educador i d’acompanyament fona-
mental d’infants i joves.

El lleure és una experiència educativa, par-
ticipativa, transformadora i de creixement 
personal i col·lectiu, amb una potent funció 
integradora i compensadora de desigual-
tats.

Impulsem projectes per als infants i les per-
sones joves que les mobilitzin i les compro-
metin, amb voluntat de transformació social, 
i afavoreixin els seu paper protagonista per 
liderar canvis

Treballem per assegurar el reconeixement, 
la sostenibilitat, millorar la gestió i impulsar 
aliances del teixit associatiu del país.

Fer front a les diferents fractures soci-
als, discursos xenòfobs i discursos d’odi, 
normalització dels conflictes bèl·lics... que 
creixen en el context actual.

Reconeixement de la tasca 
de milers de persones 
monitores de les activitats 
de lleure educatiu a Catalunya

Universalització de l’educació 
en el lleure, com a estratègia 
política per a l’equitat i per a 
la igualtat d’oportunitats

Participació infantil i del 
jovent en els afers comuns i 
impuls d’iniciatives per tenir 
en compte la seva opinió

Suport del Tercer Sector, 
configurant el marc legal 
per impulsar i escalar la seva 
tasca imprescindible en 
el benestar social i transformació 
de la comunitat i l’entorn

Vetllar per desplegar 
accions que fomentin 
la convivència

1
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6

Apostem per l’educació ambiental en 
infants i joves i en la resta de la societat 
com a estratègia necessària per capacitar 
la societat en la construcció de futurs més 
justos, solidaris i sostenibles. 

Impuls de l’Agenda 2030 
i dels plans d’acció contra el 
canvi climàtic i la sostenibilitat 
basats en els ODS

5
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 Conselleries. Pobresa infantil, equitat i qualitat en educació o inclusió de joves, principals reptes

Les prioritats en infància i joventut del nou 
Govern de la Generalitat de Catalunya

Estem actuant de for-
ma urgent per millorar 
la situació de la infància 
i la joventut a Catalunya 
i reduir les taxes de 
pobresa infantil, que 
són inacceptables. Per 
fer-ho, prioritzem la 
revisió i el desplega-
ment de l’Estratègia de 
lluita contra la pobresa 
infantil. També impul-
sem el Pla Nacional 
de Joventut 2030 per 
donar resposta a les 
necessitats en habitat-
ge, treball, educació o 
salut emocional. I tre-

ballem per augmentar 
el nombre de famílies 
acollidores i que cap 
infant menor de 6 anys 
estigui en un centre 
residencial. L’evidència 
científica apunta que 
no hi ha inversió més 
rendible que invertir 
en clau d’infància. La 
protecció social, quan 
es gestiona bé, no és 
despesa social, sinó 
una inversió en el futur, 
i per això treballem 
incansablement per la 
infància i la joventut del 
nostre país.

L’educació de qua-
litat, el benestar de 
l’alumnat i l’accés a 
l’educació amb criteris 
d’equitat són les prin-
cipals prioritats del 
Departament d’Educa-
ció i Formació Profes-
sional per a aquesta 
legislatura. Iniciem 
el repte d’assolir la 
millora educativa i de 
recuperar l’orgull i el 
prestigi de l’educació 
a Catalunya.

El Departament ha 
impulsat polítiques per 
la infància i la joventut, 
centrades en educació, 
emprenedoria, ocupació 
i transformació digital. 
És fonamental oferir 
oportunitats laborals als 
joves que han comple-
tat la seva formació 
acadèmica, com les 
pràctiques que es duen 
a terme des d’ACCIÓ i a 
la xarxa d’Oficines Exte-
riors de Comerç i Inver-
sions, que proporcionen 
una primera experiència 
professional internacio-

nal. En ocupació juvenil, 
el SOC ha dissenyat 
l’Estratègia d’Ocupació 
Juvenil de Qualitat 2022-
2027, per la formació 
contínua, l’orientació, la 
millora de les qualifica-
cions i l’emprenedoria. 
També programes com 
l’iFest, de talent jove 
mitjançant la resolució 
de reptes empresarials 
vinculats als ODS. A 
més, s’impulsen iniciati-
ves per reduir la bretxa 
digital i la participació 
plena de les dones en el 
sector TIC.

Ens centrarem en 
fomentar la participació 
activa en la conservació 
del patrimoni natural 
i la biodiversitat des 
del coneixement, el 
compromís i l’acció 
en xarxa amb tots els 
agents del territori. 
Ho farem amb accions 
clau dins dels projectes 
educatius de la Xarxa 
d’Escoles Verdes, de 
la qual formen part 
760 centres educatius 
de tot Catalunya, per 
promoure el coneixe-
ment de la biodiversitat. 

També amb activitats 
als espais naturals que 
evitin el consum passiu 
de la natura, i donant 
suport al voluntariat 
ambiental. Incremen-
tarem la consciència 
social sobre l’impacte 
de l’acció humana en 
l’entorn, amb formació 
dirigida a docents, 
personal tècnic i estudi-
ants. Es tracta de crear 
un vincle emocional 
amb la natura, impul-
sant la societat com a 
agent clau en la seva 
preservació.

Mònica  
Martínez Bravo

CONSELLERA 
DE DRETS SOCIALS 
I INCLUSIÓ

Esther Niubó  
Cidoncha
CONSELLERA 
D’EDUCACIÓ I  
FORMACIÓ 
PROFESSIONAL

Miquel Sàmper  
i Rodríguez
CONSELLER 
D’EMPRESA 
I TREBALL

Sílvia Paneque  
i Sureda
CONSELLERA DE TER-
RITORI, HABITATGE I 
TRANSICIÓ  
ECOLÒGICA

“Actuem de forma urgent per millorar  
la situació de la infància i la joventut  
i reduir la pobresa infantil”

“Equitat i qualitat 
en l’educació i benestar de l’alumnat”

“Oferir als joves les eines necessàries  
per als reptes de futur i promoure  
la seva participació activa en la societat”

“Fomentarem el compromís i l’acció en xarxa 
amb accions clau en projectes educatius com 
la Xarxa d’Escoles Verdes”

El nou Govern de Ca-
talunya es va confor-
mar l’agost del 2024.  

Des de Fundesplai hem fet 

arribar a les conselleres 
i consellers dels depar-
taments amb les princi-
pals responsabilitats en 

els àmbits d’infància i 
joventut la pregunta sobre 
quines són les principals 
prioritats. 

La pobresa infantil, el foment de 
noves oportunitats d’inclusió socio·
laboral per a persones joves o poten·
ciar l’equitat i la qualitat del sistema 

educatiu són solament alguns dels 
reptes que estan marcats a l’agenda 
del Govern. A continuació, podeu 
veure el detall de les respostes.

Per a aquesta 
legislatura 
iniciem el repte 
d’assolir 
la millora 
educativa 
i de recuperar 
l’orgull i 
el prestigi 
de l’educació 
a Catalunya
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Al gener del 2025 
torna en la seva 
quarta edició el 

programa Demà Jove, 
una proposta educa-
tiva innovadora, en 
el marc de la convo-
catòria FPO Dual del 
SOC, que promou la 
inserció laboral de jo-
ves de 16 a 29 anys en 
situació d’atur i amb 
poca formació.

El programa aposta per un 
model de formació i tre·
ball en alternança. Aques·
ta metodologia permet a 
les persones joves adquirir 
coneixements teòrics i, al·
hora, descobrir i millorar 
el seu talent amb una ex·
periència professional en 
un entorn de treball real.

En la quarta edició, compta 
amb la implicació de gaire·
bé una cinquantena d’em·
preses de diferents sectors. 
A més, a les empreses els 
permet conèixer i formar 
potencials professionals, 

Des de l’any 2010, 
Fundesplai tre-
balla en diferents 

centres penitenciaris 
des d’una intervenció 
social amb el desen-
volupament de dife-
rents projectes per a la 
millora de les persones 
privades de llibertat.
Sovint s’enfronten a una 
sèrie de desafiaments en 
accedir a un centre peni·
tenciari, que van més en·
llà de la pèrdua de la seva 
llibertat, i sobretot han de 
viure dificultats en la seva 
posterior tornada a la so·
cietat.

Diferents sectors. Representants de les empreses i entitats participants al Demà Jove a la jornada de presentació.

Projectes. Accions amb persones privades de llibertat.

 Joves actives. Unes 250 persones joves participaran en el programa d’FPO Dual

La 4a edició del Demà Jove 
comptarà amb més empreses

 Acció directa . Projectes desenvolupats en centres penitenciaris

Justícia distingeix Fundesplai  
pels projectes en centres penitenciaris

És en aquest context 
que Fundesplai, amb el 
desenvolupament dels 
projectes, ha aconseguit 
bons resultats per a les 
persones privades de 
llibertat, proporcionant 
un suport i uns recursos 
necessaris per generar 
un impacte positiu en 
les seves vides.

Els projectes als centres 
penitenciaris que duu a 
terme l’entitat perme·
ten crear un espai per a 
generar vincles segurs 
entre les persones pri·
vades de llibertat, on es 
promouen valors com la 
confiança entre iguals i 
el treball en equip.

També es genera un am·
bient confortable, de se·

guretat i intimitat. Per tot 
plegat, el Departament 
de Justícia i Qualitat 
Democràtica de la Ge·
neralitat ha atorgat una 
distinció a Fundesplai 
en l’àmbit de l’execució 
penal, per la trajectòria 
duent a terme iniciatives 
en diferents centres peni·
tenciaris, potenciant una 
cultura participativa, de 
canvis i experiències sig·
nificatives en la vida de 
les persones privades de 
llibertat. 

Els projectes desenvo·
lupats volen canviar 
la realitat quotidiana 
d’aquestes persones, des 
de l’acompanyament i el 
vincle cap a la transfor·
mació i l’apoderament 
personal.

Aquesta edició 
acollirà 250 joves

Laura 
Ensenyat 
Gomar
Coordinadora 
tècnica 
Demà Jove

joves
 Opinió

En els darrers anys estem 
veient com el malestar 
emocional de les joves 
és un dels majors reptes. 
Diversos estudis indiquen 
que més del 50% de les 
joves reconeix patir pro-
blemes de salut mental, 
sense poder-se costejar 
anar a teràpia.

A això s’hi afegeix a la 
saturació del sistema 
de salut pública, que en 
pot suposar un agreuja-
ment. Aquests malestars 
influeixen en la capacitat 
de participar activament 
en les seves pròpies vides, 
alimentant així les desi-
gualtats d’oportunitats 
que ja existeixen entre 
els diferents col·lectius 
socials.

Amb el projecte d’acom-
panyament emocional 
donem resposta a les ne-
cessitats psicoemocionals 
de les persones joves par-
ticipants en els projectes 
del departament d’Acció 
Social de Fundesplai.

Una enquesta realitzada a 
les joves dels projectes re-
vela que el 60% demanda 
acompanyament emocio-
nal, mentre que més del 
40% no se sent satisfet 
amb la seva vida. Aques-
tes respostes subratllen la 
demanda de treballar pel 
benestar integral de les 
joves.

Per tant, el projecte 
d’acompanyament emoci-
onal pretén prendre par-
tida i oferir una atenció 
de qualitat a tots aquells 
col·lectius amb manca 
de recursos tant d’accés 
com de manteniment a 
la informació, orientació i 
acompanyament en l’àm-
bit de la salut mental.

Si no se’ls ofereix el su-
port emocional necessari 
per desenvolupar-se, el 
potencial de les joves es 
veu limitat. La manca de 
recursos i l’estigma social 
que comporten només 
accentua aquesta situació. 
És una qüestió de justícia 
social. Potser és el mo-
ment de posar el benestar 
emocional de les joves en 
el centre de les nostres 
polítiques públiques i 
reconèixer que la seva 
salut mental no és només 
un tema personal, sinó un 
imperatiu social.

El malestar 
emocional de 
les joves: una 
realitat que 
exigeix resposta

Maria Bruno 
Blanco
Cap del 
departament 
d’Acció Social  
i Educativa

Jordi Álvarez 
Castro
Responsable de 
Programes 
socioeducatius i 
migracions

amb bons coneixements 
teòrics i ganes d’aplicar·los 
i amb noves maneres de 
fer.

En aquesta edició acolli·
rem 250 joves participants, 
de les quals 159 tindran 
contracte de les organit·
zacions col·laboradores 
d’hostaleria, administra·

desplai i el teixit produc·
tiu de l’entorn.

Acompanyament 
adequat garantit
En la trobada es va pre·
sentar la guia de la men·
toria laboral. Aquesta 
guia proporciona un 
marc perquè les persones 
mentores puguin oferir 
suport individualitzat a 
les joves, ajudant·les a 
identificar i desenvolu·
par les seves habilitats i 
competències. 

Demà Jove 

1
Demà Jove 

3
Demà Jove 

2
Demà Jove 

4

ció, tecnologies de la in·
formació i la comunicació, 
i lleure educatiu. El 22 de 
novembre es va realitzar la 

primera trobada amb enti·
tats i empreses. Va ser una 
oportunitat per refermar i 
enfortir la relació de Fun·

5
14

26 46EVOLUCIÓ DE 
LA PARTICIPACIÓ 
D’ENTITATS I EMPRESES
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L’objectiu de CRI-
TIC és reduir la 
bretxa digital que 
afecta la infància, 
l’adolescència i la 
joventut en situació 
de vulnerabilitat 
i desenvolupar 
un esperit crític i 
responsable de les 
eines digitals. Tot 
partint de la base 
que les competèn-
cies digitals són 
imprescindibles per 
viure en el món ac-
tual i que tots els 
infants han de po-
der d’accedir-hi en 
condicions d’igual-
tat, fomentant la 
inclusió educativa, 
laboral i social.

Aquest programa 
s’adreça a infants 
i joves de 4t de 
primària a 2n 
d’ESO, i es desen-
volupa als centres 

El programa Més Di-
gitals vol contribuir 
a capacitar persones 
en risc d’exclusió 
digital d’arreu de 
Catalunya perquè 
assoleixin compe-
tències bàsiques 
en l’àmbit digital 
i puguin fer servir 
les tecnologies amb 
propòsit; és a dir, 
perquè amb l’ús de 
la tecnologia, puguin 
millorar la seva 
comunitat. 

El programa Més 
Digitals, impulsat 
per la Secretaria de 
Polítiques Digitals 
de la Generalitat 
de Catalunya i 
finançat per la UE, 
es durà a terme 
al Baix Llobregat, 
l’Alt Penedès i el 
Garraf per arribar 
a 14.000 persones. 
Està destinat prin-

CRI•TIC: un projecte de competències 
digitals per a infants i joves

Més Digitals:  
formació per a gent gran

Des de Fundes-
plai defensem 
fermament 

que tots els col·lec-
tius puguin accedir 
a l’ús de la tecnolo-
gia amb propòsit i, 
sobretot, que puguin 
adquirir les compe-
tències necessàries 
per fer-la servir amb 
l’objectiu de millo-
rar la vida de les 
persones i de la co-
munitat. Sense dub-
te, la tecnologia pot 
ser una eina molt 

 TIC . Els programes van dirigits a diferents col·lectius com infants, joves, gent gran i entitats amb l’objectiu de reduir la bretxa digital

Impulsem diversos projectes per fomentar la digitalització  
amb el propòsit de millorar la comunitat

important i valuosa 
per al canvi positiu 
de la societat.

Per aquest motiu, des 
de fa anys a Fundesplai 
impulsem projectes, 
en col·laboració amb 
els esplais que formen 
part de la Federació 
Catalana de l’Esplai 
i Fundación Esplai 
Ciudadanía Comrpro·
metida, perquè la tec·
nologia sigui accessi·
ble per a tothom. Per 
exemple, a través de la 
relació intergeneraci·
onal de joves que en·
senyen persones grans 
a fer servir les tecno·
logies en el programa 

educatius en horari no 
lectiu (temps educatiu 
del migdia, activitats 
extraescolars o casals 
de vacances). Abor-
da competències tan 
importants com el 
ciberassetjament, la 
protecció de dades, les 
fake news, la identitat, 
la salut digital i la co-
municació respectuosa.

Entre d’altres materials, 
a CRI-TIC s’inclouen 

cipalment a persones 
majors de 60 anys, ja 
que també hi poden 
participar persones en 
situació d’atur, amb 
baix nivell d’estudis i 
de difícil ocupabilitat; 
famílies amb fills o 
filles d’edats escolars 
que es trobin en risc 
d’exclusió, i persones 
amb diversitat funcio-
nal, amb baix nivell de 
competència digital, 
amb mesures d’execu-

sessions de programa-
ció i robòtica educativa 
perquè infants i joves 
puguin crear un entorn 
d’app.

Però més enllà de les 
competències digitals, 
el projecte treballa amb 
altres competències 
transversals com la 
gestió de les emocions, 
la protecció en l’entorn 
digital o la conscienci-
ació sobre temes com 

el dret a la infància, la 
discriminació, la inclusió 
i el gènere.

CRI-TIC és impulsat i 
finançat pel Ministeri de 
Joventut i Infància dins 
del Pla de Recuperació, 
Transformació i Resilièn-
cia i finançat pels Fons 
Next Generation.

Conecta Joven; de 
l’experimentació amb 
els Camps Tecnològics 
d’estiu que es desenvo·
lupen amb la col·labo·
ració de la Universitat 
Politècnica de Catalu·
nya, o de la reflexió i 
el coneixement que 
ja hem desplegat en 
esplais i escoles amb 
propostes educatives 
per estimular l’educa·
ció de l’esforç i el plaer 
entre infants i joves a 
partir d’activitats amb 
accent científic i tecno·
lògic.

Aquest bagatge ens 
ha permès aprendre, 
avançar, reflexionar i 

Treballem 
per reduir la 

bretxa digital i 

desenvolupar 

un esperit crític

Sandra 
Pulido 
Plaza
Comunicació 
Fundesplai

MÉS DIGITALS
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detectar en quins punts 
cal incidir per fer la 
tecnologia més acces·
sible. En aquesta línia, 
en l’actualitat tenim en 
marxa programes com 
Crític o Més Digitals, o 

la solució CREA ERP per 
al tercer sector. D’aques·
ta manera, potenciem la 
digitalització i reduïm 
la bretxa digital entre 
infants, joves, perso·
nes grans i entitats no 
lucratives.

www.fundesplai.org

fundesplai

Des del departa-
ment de Suport 
Tercer Sector hem 
posat en marxa 
CREA ERP (Planifi-
cació de Recursos 
Empresarials), una 
solució digital que 
vol facilitar la ges-
tió i els processos 
de les entitats en 
tots els aspectes 
del seu dia a dia: 
comptabilitat i 
facturació, comu-
nicació, control 
pressupostari, 
pàgina web, regis-
tre horari, alta de 
persones associa-
des... 

L’eina, que es va 
presentar en la 
jornada “Adap-
tem-nos a les 
noves obligacions 
econòmiques del 
Tercer Sector”, en 
la qual van partici-

Més Digitals:  
formació per a gent gran

CREA, l’ERP per simplificar  
la gestió de les organitzacions

L’objectiu és 
millorar la vida 
de les persones

 TIC . Els programes van dirigits a diferents col·lectius com infants, joves, gent gran i entitats amb l’objectiu de reduir la bretxa digital

Impulsem diversos projectes per fomentar la digitalització  
amb el propòsit de millorar la comunitat

par més d’un centenar 
d’entitats no lucratives, 
està dissenyada per a 
les entitats del tercer 
sector i des del tercer 
sector. Això vol dir que 
té en compte les carac-
terístiques i necessitats 
de les organitzacions 
no lucratives.

CREA ERP integra en 
un únic lloc diferents 
solucions, segons les 
necessitats de cada 

ció penal i víctimes del 
delicte.
En aquest sentit, 
apostem per desple-
gar el programa Més 
Digitals des de l’acció 
territorial i comunitària, 
implicant-hi entitats i 
organitzacions del ter-
ritori per fer un treball 
en xarxa i compartit 
i, d’aquesta manera, 
assolir els objectius i 
aprofitar noves siner-
gies. Això, a través 

entitat, i treballa amb 
una única base de da-
des connectada amb 
totes les solucions per 
facilitar la gestió. Tam-
bé permet disposar 
de diversos usuaris i 
accedir-hi en remot.

Per tal de facilitar 
l’adaptació a CREA 
ERP i garantir l’acom-
panyament en aquest 
procés, des de Suport 
Tercer Sector, a més, 

d’accions formatives di-
nàmiques i experiències 
d’aprenentatge molt per-
sonalitzades. Les perso-
nes participants tindran 
continguts adaptats al 
grau de coneixement, 
segons facin servir les 
tecnologies esporàdica-
ment, de manera habi-
tual o autònomament. 
A més, en finalitzar el 
procés formatiu rebran 
un certificat acreditatiu 
de participació.

posem a l’abast de les 
entitats, per exemple, 
el Kit Digital. L’ob-
jectiu, en definitiva, 
és mantenir l’aposta 
que des de fa anys 
despleguem per a 
la digitalització del 
tercer sector perquè 
les entitats que hi 
treballen puguin agilit-
zar la part de gestió i 
potenciar l’acció sobre 
la seva causa.

Trobada per un món 
digital més ètic
Mostra de l’interès i la 
importància que com·
porta la tecnologia és 
l’“Encuentro de la Ciu·
dadanía Digital Com·
prometida: un espacio 
para la inclusión y los 
derechos digitales”. Del 
15 al 17 d’octubre, Fun·
dación Esplai Ciudada·
nía Comprometida i All 
Digital, amb la col·labo·
ració de la Plataforma 
Red Connecta Ciutada·
nía Comprometida, van 
organitzar aquest esde·
veniment internacional 
a Madrid, en el qual van 
participar 667 persones 
de 255 organitzacions 

L’objectiu és 

oferir formació 

adaptada per 

digitalitzar 
sobretot 
persones grans

CREA ERP  integra en un únic lloc diferents  solucions per  facilitar la gestió de les entitats

de més de 40 països. 
L’acte va aplegar profes·
sionals del tercer sector 
i de la investigació, vo·
luntariat, representants 
de les administracions 
públiques i ciutadania 
en general per conèixer 
com s’està treballant 
en la defensa dels drets 
digitals i quins són els 
principals reptes i pro·
postes per a la cons·
trucció d’una societat 
digital inclusiva, ètica 
i que beneficiï totes les 
persones. A més, en la 
trobada es van presen·
tar nombrosos projectes 
i s’han establert relaci·
ons entre les persones 
participants.

informació 
de CREA ERP

MÉS DIGITALS
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Interessos comuns. La coincidència d’entorn, gustos o gènere augmenta l’èxit de la mentoria.

Diferents estudis indi-
quen que 8 de cada 
10 joves de famílies 

amb titulació superior 
arriben a la universitat, una 
xifra que es redueix a 3 de 
cada 10 en el cas de famílies 
amb estudis obligatoris.

Hedera és un projecte de 
mentoria de Fundesplai que 
connecta joves que troben 
dificultats per accedir als es·
tudis superiors amb perso·
nes voluntàries que els i les 
acompanyen en aquest camí 
i que ha arribat a alumnat de 
batxillerat i cicles formatius de 
grau superior (CFGS) de cen·
tres educatius de Catalunya i 
Andalusia. Entre el 2022 i el 
2024 ha estat finançat per la 
Unió Europea – Next Gene·
ration, el Pla de Recuperació, 
Transformació i Resiliència a 
través del Ministeri d’Inclusió, 
Seguretat Social i Migracions, 
i amb el suport del Departa·
ment d’Educació de la Gene·
ralitat de Catalunya.

Aquest programa es va desen·
volupar entre els cursos 2022·
23 a Catalunya i Andalusia i 
2023·24 a Catalunya en un 
total de 245 centres. En total, 
van participar 10.562 joves en 
la investigació (7.614 a Cata·
lunya i 2.948 a Andalusia) i 
816 (553 a Catalunya i 263 a 
Andalusia) en la part de men·
toria. Pel que fa a les persones 
mentores, van ser 584 (387 a 
Catalunya i 197 a Andalusia). 

 Hedera. Aquest programa de mentoria ha ajudat més de 800 estudiants

La mentoria incrementa prop d’un 
60% les expectatives de continuar 
en els estudis superiors de l’alumnat

Investigar l’impacte de 
la mentoria educativa
Hedera també ha estat un 
projecte d’investigació i re·
cerca en col·laboració amb 
l’IPEG (Institute of Political 
Economy and Governance). 
Entre les principals conclu·
sions de l’estudi destaquen 
que un 58% del alumnes que 
va rebre mentoria i no volien 
seguir estudiant van decidir 
continuar els seus estudis, o 
que una clara majoria d’alum·
nat prioritza tenir una perso·
na referent amb els mateixos 
interessos acadèmics, del seu 
mateix gènere o del seu mateix 
entorn social. 

Jornada de balanç
Totes aquestes dades es van 
recollir en la jornada de ba·
lanç que va tenir lloc a la seu 
de l’entitat (el Prat de Llobre·
gat) el 10 d’octubre. L’acte va 
comptar amb la participació 
d’Elena Rodríguez, secretària 
general d’Inclusió; Clara Qui·
rante, directora general de 
Joventut; Cristina Rodríguez, 
directora general de Fundes·
plai; Caterina Calsamiglia, 
investigadora de l’ICREA i 
responsable de l’equip d’in·
vestigació d’Hedera; Joan 
Gispets, vicerector de Política 
Universitària de la UPC; Ma·
ria Quintana, coordinadora 
de Mentoria Social, i Sandra 
Terán, de l’INS Pompeu Fa·
bra de Badalona. Alba Marco, 
mentora, i Marian González, 
jove mentorada, també han 
explicat la seva experiència.

OPINIONS

“Tenia clar que  
volia estudiar  
Psicologia, però no 
sabia com.  
La meva mentora  
es va dedicar en vida 
i ànima a ajudar-me”

“El projecte demostra 
que la mentoria té 
capacitat de transfor-
mar les oportunitats  
educatives de les  
persones joves que ho 
necessitaven”

“La meva mentorada 
m’ha aportat molt 
més del que esperava, 
he pogut conèixer 
una persona que 
m’ha aportat moltes 
coses”

Marian 
González
(Gandesa)

MENTORADA

Ferran 
López 
(el Prat Ll.)
COORDINADOR 
HEDERA A 
CATALUNYA

Alba Marco
(Badalona)

MENTORA 
DEL PROJECTE 
HEDERA

NOVA EDICIÓ.
Vols ser mentor 
o mentora?

José  
González
Responsable 
Hedera

El membre del patro-
nat de Fundesplai 
Carlos Grau, asses-

sor en estratègia comer-
cial, innovació i projectes 
d’impacte social, amb 
una llarga trajectòria en 
empreses com Microsoft 
o la Fundació del Mobile 

Carles Grau dona els beneficis 
del seu llibre a Fundesplai

World Capital-Barcelo-
na i fundador i CEO de 
Grau Innovation Con-
sulting, ha donat tots 
els beneficis obtinguts 
enguany de la venda 
del seu llibre El nuevo 
efecto ‘wow’. Inno-
vando con propósito a 

Fundesplai, amb l’objectiu 
que es destini a projectes 
en el marc de la inclusió 
digital.

Carlos Grau ha fet el donatiu 
a Josep Gassó i Cristina Ro·
dríguez, president i directora 
general de Fundesplai, en el 

marc d’una trobada celebrada 
a la seu de l’entitat. El llibre 
aborda la importància de do·
tar la innovació d’un propòsit 
social, especialment en l’àm·
bit de la tecnologia. Cal agrair, 
a més, la col·laboració que 
Grau realitza habitualment 
amb Fundesplai, com per 
exemple la seva participació 
en la signatura de llibres so·
lidària que es va organitzar 
el passat 23 d’abril de 2024 
a Centre Esplai.
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especial Josep Gassó
 Innovador  Va obrir nous camins en l’educació en el lleure

Josep Gassó:
transformar la realitat 
per fer un món 
més just i sostenible

El dilluns 9 de de-
sembre de 2024 va 
morir Josep Gassó, 

president de Fundesplai. 
Nascut l’any 1951 a Bar-
celona, va iniciar la seva 
activitat en el món del 
lleure i l’activisme als 17 
anys al barri de Bellvitge 
(l’Hospitalet de Llobre-
gat), llavors situat a una 
hora de distància en bus 
de casa seva (Barcelo-
na) i encara més llunyà 
quant a serveis i infra-
estructures, amb una 
tasca voluntària basada 

en el treball educatiu i 
d’acompanyament als 
infants.

El Josep, conegut per tot·
hom com el Pepe, va inici·
ar els estudis d’Economia 
i es va acabar llicenciat en 
Pedagogia, per convertir 
l’educació en el lleure d’in·
fants i joves en motor de 
transformació social i de 
trajectòries de vida d’en·
torns vulnerables. Així va 
començar una dilatada tra·
jectòria que s’inicia amb la 
creació del Club d’Esplai 

Bellvitge (1969), i va do·
nar un impuls a l’agrupació 
dels esplais del Baix Llo·
bregat al Movibaix (1984), 
llavor de la Federació Ca·
talana de l’Esplai (1996), 
d’àmbit català, per treballar 
conjuntament pel reconei·
xement de les entitats de 
lleure. També va impulsar 
la creació de diverses enti·
tats que treballaven espe·
cíficament pel moviment 
de lleure i el Tercer Sector. 
Una tasca que va culminar 
amb la constitució el 1996 
de la Fundació Catalana de 

l’Esplai, avui Fundesplai, 
el nom sota el qual avui 
s’agrupen totes aquestes 
línies de treball i que arriba 
a prop de 400.000 partici·
pants cada any amb progra·
mes educatius i socials.

Des de la presidència de 
Fundesplai, amb una clara 
visió dels projectes de fu·
tur, el Pepe va liderar l’en·
titat amb passió i entrega, 
sota el paraigua de la sos·
tenibilitat i la convivència 
amb l’objectiu de fer pos·
sible un món millor.

 Opinió

La mort de Josep Gas-
só va ser un moment 
de tristesa compartida 
i dolor, però també un 
moment de sentiment 
de pertinença, de 
vinculació, de compro-
mís cap a un objectiu 
comú: “Fer, amb al-
tres, un món millor”.

El Pepe era una 
persona molt pacient 
i perseverant. Tenia 
una capacitat analítica 
impressionant i al seu 
costat hem après a 
analitzar i, sobretot, a 
veure mes enllà: hem 
après que les fulles del 
bosc no ens han d’im-
pedir veure el paisatge. 

Potenciava la crea-
tivitat dels equips i 
ens feia pensar en un 
futur diferent, ens feia 
somiar i que aquests 
somnis fossin com-
partits, col·lectius. 
Però aquesta capa-
citat de projectar el 
futur i posar en marxa 
iniciatives innovadores 
la combinava gaudint 
de les coses senzilles: 
un dia de sol i vent al 
mar, llargues passe-
jades per Can Mateu 
(Vilanova de Sau) o 
una jornada observant 
ocells al delta del 
Llobregat.

Serà difícil continu-
ar sense ell, sense 
la seva inspiració, 
solidaritat, intensitat, 
visió de futur, però ho 
farem. Continuarem 
educant i conscienci-
ant persones, persones 
que vulguin canviar el 
món.

Fer, 
amb altres,  
un món millor

Cristina 
Rodríguez
Directora 
general de 
Fundesplai

Ens feia 
creure 
en somnis 
col·lectius 
que canvien 
la realitat
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Lamento la mort del pedagog Josep Gassó, 
president de @fundesplai. Vaig tenir 
l’oportunitat de conèixer-lo i compartir amb 
ell la importància de l’educació en el lleure 
i la defensa dels drets dels infants i joves. 
Tot l’escalf als seus familiars, amistats, 
companys i companyes.

Amb profunda tristesa, m’ha arribat la 
notícia de la pèrdua d’en Josep Gassó, un 
far de llum a Fundesplai. La seva dedicació 
i amor ens deixen una empremta inesbor-
rable. Envio el meu condol a la seva família 
i amics. Que trobeu consol en els records. 
Descansi en pau.

Va viure amb passió una vida de com-
promís per canviar el món i fer-lo més 
just i més humà. La seva vocació de ser-
vei la va dedicar als infants, convençut 
que les seves oportunitats i la seva fe-
licitat serien la força per aconseguir-ho. 
Bon viatge, estimat amic.

Nadia 
Ghulam
ACTIVISTA PELS 
DRETS HUMANS 
I FUNDADORA DE 
PONTS PER LA PAU

Lluís  
Tejedor 
ALCALDE  
DEL PRAT  
(1982-2019) 

Salvador 
Illa Roca
PRESIDENT 
DE LA 
GENERALITAT

 Testimonis de condol

 Trajectòria. El recorregut vital de Josep Gassó ha estat marcat per la convicció que l’educació transforma les persones perquè facin un món més solidari i sostenible

“Sé que es pot construir un món més solidari, humà 
i sostenible a còpia de donar esperança i oportunitats”

especial Josep Gassó

Activisme pel lleure 
a Bellvitge 
i primers esplais
El Pepe inicia els estudis d’Eco-
nomia però s’acaba llicenciant en 
Pedagogia, per convertir l’educació 
en el lleure d’infants i joves en 
motor de transformació social i 
de trajectòries de vida d’entorns 
vulnerables.  Arriba al barri de 
Bellvitge al 1968 com a voluntari i 
un any després (1969) crea el Club 
d’Esplai Bellvitge i el seu inno-
vador edifici el 1983 (o la Capsa 
Vermella, com a ell li agradava dir-
ne), que oferia als infants i joves 
del barri uns espais dignes per a 
les activitats de lleure.

Reforçar les entitats 
per enfortir 
el Tercer Sector
També va impulsar la creació de 
diverses entitats que dinamit-
zaven el Tercer Sector més enllà 
de lleure: el 1988 naixia  Suport 
Associatiu (1988) per a l’acompa-
nyament a les entitats, associaci-
ons i fundacions sense afany de 
lucre en els àmbits informàtics, 
jurídics, laboral, etc.; i Serveis 
d’Esplai (1995), centrada en apor-
tar al món escolar tot el bagatge 
del lleure educatiu en el temps 
educatiu del migdia, les extraes-
colars...

L’educació 
en el lleure, 
palanca de canvi
La profunda convicció del Josep 
Gassó que l’educació és palanca per 
canviar el món troba en moltes per-
sones i entitats que pensen com ell 
moltes complicitats. Junt amb molts 
altres impulsa la creació del Movi-
baix, que aplega 27 esplais del Baix 
Llobregat, un moviment que comen-
ça a teixir aliances amb els ajunta-
ments i ja comença a reivindicar la 
importància del lleure educatiu. Per 
atendre les necessitats dels esplais, 
crea l’Associació Catalana Cases de 
Colònies (1983), que facilita equipa-
ments de natura per a les colònies, i 
l’Escola del Baix (1984), dedicada a 
la formació de monitores i monitors.

1968-1983 1983-1986 1986-1996
“Per anar 
lluny ho 
hem de fer 
amb altres”
Totes les iniciatives del Pepe 
al llarg dels anys van comp·
tar amb persones compro·
meses de diversos àmbits 
que el van acompanyar i les 
van fer créixer col·lectiva·
ment. Va teixir complicitats 
per fer que els somnis d’un 
món millor fossin compar·
tits.

La pinya, símbol de l’orga·
nització, simbolitza la unió 
de moltes persones i entitats 
per tirar endavant un pro·
jecte comú.



D IAR I  D E  L A  FUNDAC IÓ  C ATAL ANA  DE  L ’ E SP L A I desembre 2024 / núm. 90 11www.fundesplai.org

Molt colpit i molt trist per la mort d’un gran amic 
en el sentit més extraordinari de la paraula, en 
Pepe Gassó. Una persona que mai es donava per 
vençuda i que va liderar grans projectes que tant 
van enfortir i prestigiar el tercer sector social de 
Catalunya. Abraçada immensa a l’Anna, als seus 
fills i a tota la família de @fundesplai. DEP

Jordi 
Turull 
i Negre
SECRETARI 
GENERAL DE JUNTS 
PER CATALUNYA

 Testimonis de condol

 Trajectòria. El recorregut vital de Josep Gassó ha estat marcat per la convicció que l’educació transforma les persones perquè facin un món més solidari i sostenible

“Sé que es pot construir un món més solidari, humà 
i sostenible a còpia de donar esperança i oportunitats”

especial Josep Gassó

Constitució de 
la Fundació Catalana 
de l’Esplai
La culminació lògica d’aquesta tas-
ca va arribar el 1996 amb la creació 
de la Fundació Catalana de l’Esplai, 
avui Fundesplai, el nom sota el qual 
avui s’agrupen totes les línies de 
treball. Un compromís compartit 
que pren la pinya com a símbol 
de la suma de moltes persones i 
entitats per la suma d’un projecte 
compartit. També el 1996 es va cre-
ar la Federació Catalana de l’Esplai, 
d’abast català, i el 1999 la Funda-
ción Esplai, d’abast estatal, i La Liga 
Iberoamericana de Organizaciones 
de la Sociedad Civil.

Més impacte 
educatiu, social 
i ambiental
El 2007 s’inaugura Centre Esplai, 
la seu corporativa de la Fundació 
al barri de Sant Cosme, un pas 
coherent amb la missió de l’entitat 
i que representa perfectament la 
capacitat d’avançar-se als reptes 
de Josep Gassó. A poc a poc l’en-
titat incrementa l’impacte i Centre 
Esplai es converteix en un equipa-
ment referent i obert a la ciutada-
nia des d’on s’impulsen i coordinen 
les activitats educatives, socials i 
ambientals a Catalunya, la resta de 
l’Estat i la resta del món.

Consolidació 
i noves fites
El 2021 la Generalitat de 
Catalunya concedia la Creu 
de Sant Jordi a Fundesplai, 
que reconeixia la contribució 
de l’entitat a l’educació en el 
lleure i, especialment, la tasca 
per les persones en situació 
de vulnerabilitat. Al mateix 
temps, Fundesplai ampliava 
significativament els progra-
mes destinats a oferir noves 
oportunitats a persones joves 
i obria noves línies d’actuació 
centrades en la convivència 
i sostenibilitat que permeten 
arribar a més persones.

1996-2007 2007-2021 2021-2024

Un apassionat 
de la seva família
El Pepe ha estat un apassionat de 
la seva gran família, amb la qual 
sempre ha compartit el seu amor 
per la natura, que va començar 
en els seus estius d’infantesa a 
Lekunberri (Navarra). Amb la 
seva dona, filles i fills, netes i nets, 
germanes i germanes... formaven 
una pinya amb la qual van gaudir 
de molts moments feliços: passe·
jades per la muntanya, rutes pel 
mar, viatges, celebracions i molts 
àpats cuinats per ell mateix, que 
en realitat esdevenien moments 
d’amistat.

Creu de Sant Jordi
El reconeixent de l’educació en el 
lleure ha estat una de les prioritats 
de Gassó. Així, el 2021 el Govern 
de la Generalitat de Catalunya 
va atorgar la Creu de Sant Jordi 
a Fundesplai (Fundació Catalana 
de l’Esplai) “per la seva recone·
guda contribució en l’educació 
en el lleure d’infants i joves, i la 
seva tasca professional, que du a 
terme amb diversos col·lectius i en 
entorns vulnerables”.  Una distin·
ció que també té el Club d’Esplai 
Bellvitge (1995).

Ha mort Josep Gassó i Espina, president 
de la Fundació Catalana de l’Esplai, 
pedagog i referent en l’educació en el 
lleure. La seva tasca incansable per la 
infància i la joventut en risc d’exclusió 
deixa un llegat inesborrable. Gràcies per 
construir somnis col·lectius. EPD.

Mònica 
Martínez 
Bravo
CONSELLERA 
DE DRETS SOCIALS 
I INCLUSIÓ 
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Hi ha persones que apareixen a la vida en 
determinats moments per omplir-la d’energia 
i il·lusió per dur a terme projectes compartits 
al llarg de gairebé 20 anys. El Pepe n’era una. 
Et trobaré molt a faltar, però no defallirem 
en contribuir per continuar el teu llegat i 
estimar la família. Abraçada infinita, amic, en 
el sentit immens de la paraula.

Marxa un gran amic, el que més ha lluitat 
i construït al nostre país per fer real i 
efectiu el dret de tothom, en especial dels 
infants, al lleure. Era coneixedor i conegut 
en tots els àmbits i històries per les lli-
bertats. Els projectes que deixa en marxa 
ens obliguen a tots a comprometre’ns pel 
benestar de les futures generacions. 

Núria 
Ayala Prats
DIRECTORA 
DE PROJECTES 
D’OAB

Rafael 
Ribó 
SÍNDIC DE 
GREUGES 
(2004-2022)

 Testimonis de condol

especial Josep Gassó

 Projectes compartits. El seu optimisme i ferma voluntat sempre han anat acompanyats d’un esperit innovador per fer front als reptes socials de cada moment

“Les utopies són somnis que 
col·lectivament convertim en realitat”

La dilatada trajectòria en el món de l’educació en 
el lleure de Josep Gassó s’inicia amb la creació del 
Club d’Esplai Bellvitge (1969) i del seu innovador 
edifici (1983), que oferia als infants i joves del barri 
uns espais dignes per a les activitats de lleure.
A més, va donar un impuls a l’agrupació dels esplais 
del Baix Llobregat al Movibaix (1984), llavor de la 
Federació Catalana de l’Esplai (1996), d’àmbit ca·
talà, per treballar conjuntament pel reconeixement 
de les entitats de lleure.

Va impulsar la creació de diverses entitats que treballaven especí·
ficament pel moviment de lleure i el Tercer Sector, com l’Associ·
ació Catalana Cases de Colònies (1983); l’Escola del Baix (1984), 
dedicada a la formació de monitores i monitors; Suport Associatiu 
(1988) per a l’acompanyament a les entitats, associacions i fun·
dacions sense afany de lucre, i Serveis d’Esplai (1995), centrat en 
les activitats al món escolar. Aquesta tasca va culminar amb la 
constitució el 1996 de la Fundació Catalana de l’Esplai, avui Fun·
desplai, el nom sota el qual avui s’agrupen totes aquestes línies 
de treball i que arriba a prop de 400.000 participants cada any 
amb programes educatius i socials.

El seu optimisme i la seva ferma voluntat per acon·
seguir·ho sempre han anat acompanyats d’un es·
perit innovador. Bona mostra n’és la construcció 
de Centre Esplai (2007) al barri de Sant Cosme, 
del Prat de Llobregat, la seu de l’entitat que agrupa 
les oficines centrals, aules de formació, un alberg 
i espais naturals. És un espai que, seguint la visió 
del Pepe, té un ferm compromís social, educatiu i 
ambiental, amb obertura al barri de Sant Cosme i 
que acull projectes d’àmbit català, estatal i inter·
nacional.

CLUB D’ESPLAI 
BELLVITGE

FUNDACIÓ CATALANA DE 
L’ESPLAI

UN EQUIPAMENT AL SERVEI 
DE LA INFÀNCIA I LA JOVENTUT

Ens ha deixat un dels grans de l’educació 
en el lleure, del Tercer Sector i del compro-
mís social d’aquest país. No podríem en-
tendre el país que som sense homes com 
ell. Que la terra et sigui lleu, Pepe. Ha mort 
Josep Gassó i Espina (1951-2024), president 
de Fundesplai.

Carles 
Campuzano 
Canadès
DIPUTAT D’ERC 
AL PARLAMENT 
DE CATALUNYA 



D IAR I  D E  L A  FUNDAC IÓ  C ATAL ANA  DE  L ’ E SP L A I desembre 2024 / núm. 90 www.fundesplai.org 13www.fundesplai.org

Josep Gassó, fundador i ànima de Fun-
desplai, ha dedicat la seva vida a generar 
oportunitats per a tothom, a fer créixer 
l’esperança on hi havia desigualtat. A fer una 
Catalunya i un món millors. El meu condol a 
la família, amics i a tota la gent de @fundes-
plai. Descansi en pau.

El Pepe Gassó no va inventar una vacuna, 
ni l’electricitat ni la fibra òptica, però sí 
que va construir l’organització social i laica 
més gran del país, i de l’Estat. Hi ha milers 
de nois i noies que en la seva biografia 
tindran la petjada d’una persona que va fer 
de la seva vida una missió per ajudar-los.

Pere 
Aragonès 
i Garcia
132È PRESIDENT 
DE LA GENERALITAT 
DE CATALUNYA

Ferran 
Falcó  
PRESIDENT DE 
RESTARTING 
BADALONA

 Testimonis de condol

especial Josep Gassó

 Projectes compartits. El seu optimisme i ferma voluntat sempre han anat acompanyats d’un esperit innovador per fer front als reptes socials de cada moment

“Les utopies són somnis que 
col·lectivament convertim en realitat”

El seu optimisme i la seva ferma voluntat per acon·
seguir·ho sempre han anat acompanyats d’un es·
perit innovador. Bona mostra n’és la construcció 
de Centre Esplai (2007) al barri de Sant Cosme, 
del Prat de Llobregat, la seu de l’entitat que agrupa 
les oficines centrals, aules de formació, un alberg 
i espais naturals. És un espai que, seguint la visió 
del Pepe, té un ferm compromís social, educatiu i 
ambiental, amb obertura al barri de Sant Cosme i 
que acull projectes d’àmbit català, estatal i inter·
nacional.

Va impulsar l’ampliació de Centre Esplai, que es va inau·
gurar el novembre de 2021: 14 noves aules de formació, 
un nou mòdul de l’alberg i un pavelló multifuncional, 
que durant dos anys va acollir la innovadora exposi·
ció d’alimentació sostenible i saludable “Menja. Actua. 
Impacta”. Al nou centre de formació s’hi desenvolupen 
projectes i formacions, molts dels quals dirigits a oferir 
noves oportunitats a persones joves, i els espais de l’al·
berg també acullen una gran diversitat de públics, des 
de grups d’infants i joves, jornades i congressos, fins a 
persones en situació de vulnerabilitat.

UN EQUIPAMENT AL SERVEI 
DE LA INFÀNCIA I LA JOVENTUT

PROJECCIÓ 
DE FUTUR

     Opinió

Carles Castells 
Patró de Fundesplai

Conec el Pepe el 1972 al Club de Bellvit-
ge. Aquells anys, comença la història de 
Fundesplai. I allà ja s’endevinava el caràc-
ter que marcaria aquest gran i meravellós 
projecte: el compromís per un món millor 
i més just, la preocupació pels infants 
i joves en risc d’exclusió, la profunda 
convicció en el paper educatiu del lleure, 
l’estima i el respecte per la natura, la im-
plicació amb el barri i l’entorn, l’ambició 
per anar ampliant les activitats...

Un segon moment rellevant és la cons-
trucció del nou edifici del Club de Bell-
vitge a inicis dels 80, una nova fita que 
il·lustra moltes de les característiques del 
Pepe al capdavant de Fundesplai: visió 
per plantejar-se nous reptes, determinació 
i rigor, implicació dels equips, capacitat 
de teixir complicitats amb altres i sempre 
inspirat en uns principis i valors innegoci-
ables. En definitiva, la seva capacitat de 
convertir els somnis en realitat. 

Em retrobo amb el Pepe el 1996, quan 
em proposa que m’incorpori al Consell 
Assessor de la Fundació Catalana de l’Es-
plai, que s’acabava de constituir. Aques-
ta és la tercera fita, un altre gran salt 
endavant: ja parlem de desenes d’esplais, 
de cases de colònies, del treball a les 
escoles, dels casals d’estiu, d’un centre 
de formació, del suport a centenars d’en-
titats del tercer sector... La constitució 
de la Fundació era el resultat de molts 
anys de feina que va requerir molta visió, 
generositat, construcció de complicitats i 
molta capacitat de gestió.

Finalment, un quart moment clau és la 
construcció de la nostra seu al barri de 
Sant Cosme del Prat, inaugurada el 2007, 
i que torna a posar de manifest el seu 
caràcter visionari, la seva capacitat de 
convenciment i la seva determinació. En 
aquestes fites sempre vèiem aquesta línia 
invisible de continuïtat en els valors, els 
objectius i la manera d’abordar-los.

La seva pèrdua ens deixa a tots una mica 
orfes, però el Pepe no acceptaria que ens 
quedéssim aturats més enllà d’aquests 
moments de dol que ara vivim.

Pepe, estimat, descansa i estigues tran-
quil. Ens en sortirem.

Visió i determinació per 
fer els somnis realitat



 Treball en xarxa. Josep Gassó va ser un ferm convençut que la col·laboració entre diferents actors socials és clau per multiplicar l’impacte dels projectes
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Lamentem profundament 
la mort de Josep Gassó, 
fundador i president de 
@fundesplai, una de les 
federacions que agrupa la 
@Taula3sector i un projec-
te inclusiu referent en la 
reivindicació del gran valor 
educatiu i social que té 
el lleure per a la infància i 
l’adolescència.

Des de la nostra organització agraïm el 
vostre compromís i suport al llarg de la 
vostra vida. Al Fòrum Joventut Compromesa 
d’aquest any 2024, en què celebràvem el 
nostre 25è aniversari com a entitat, Pepe 
ens va dir: “Fundació Esplai ha tingut la 
capacitat de superar-se i reconèixer la feina 
de tot un equip de professionals que han 
fet possible que això sigui una realitat. Avui 
dia, per a mi, és un orgull. Fundació Esplai 
és il·lusió, compromís i esperança”.

Un ésser humà singular que 
va dedicar la seva vida a 
transformar la realitat dels 
infants i joves en situacions 
de vulnerabilitat social, fo-
mentant l’educació, la inclusió 
i les oportunitats [...] Per a 
nosaltres, Josep “Pepe” era 
més que un soci; va ser un 
estimat amic i un exemple de 
compromís amb la joventut i 
les humanitats.

 Testimonis de condol

especial Josep Gassó

Josep Gassó va ser un dels impulsors 
d’aquesta entitat, que va presidir del 1998 
fins al 2003. La Plataforma de ONG defen-
sa des de la seva creació els drets de les 
persones més vulnerables com a motor de 
transformació social i representa el Tercer 
Sector davant les administracions públi-
ques. El treball en xarxa amb altres entitats 
i amb l’administració és un dels principis 
fonamentals de l’entitat.

Tres anys després de la constitució de Fun-
desplai, Gassó impulsa el 1999 la creació de 
Fundación Esplai d’àmbit estatal, de la qual 
va ser president fins al 2017. La Fundación 
Esplai treballa des dels seus inicis per oferir 
noves oportunitats a les persones en risc 
d’exclusió social com a via de millora de la 
societat. Molts dels projectes estan centrats 
en la capacitació de les persones que patei-
xen la bretxa digital i totes les iniciatives es 
desenvolupen en col·laboració amb entitats, 
empreses i administracions del territori.

També el 1999 Josep Gassó va ser un dels 
protagonistes de la posada en marxa de La 
Liga Iberoamericana de Organizaciones de 
la Sociedad Civil, una entitat sense afany de 
lucre que treballa projectes socioeducatius 
per al desenvolupament humà, social i co-
munitari en 18 països a través del treball en 
xarxa amb 28 entitats diferents. Al llarg de 
la seva història La Liga ha promogut progra-
mes d’educació cívica, de lideratge femení i 
d’accés equitatiu a oportunitats.

Josep Gassó en una roda de premsa posterior a una re·
unió a la Moncloa.

Josep Gassó va participar en el darrer Foro Ciudadanía 
Comprometida de Fundación Esplai celebrat el 2024.

Els participants del Foro Iberoamericano “Haciendo 
Política Juntos”, amb Josep Gassó al centre, al Congrés 
dels Diputats l’any 2017.

Plataforma de ONG 
de Acción Social (1998)

Fundación Esplai 
(1999)

La Liga Iberoamericana 
(1999)

A la nostra #entitat ex-
pressem el condol més 
sincer per la mort de 
Josep Gassó, president 
de  @fundesplai. Tot 
el nostre acompanya-
ment i suport a la seva 
família i als companys i 
companyes de Fundes-
plai.
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 Testimonis de condol

especial Josep Gassó

L’any 2003 Gassó va participar, junt amb altres, 
en la constitució de la Taula del Tercer Sector 
Social de Catalunya, que representa el conjunt 
de les entitats socials catalanes, defensa els 
drets socials i lluita per erradicar la pobresa i 
reduir les desigualtats a Catalunya. Entre les 
iniciatives impulsades, la d’incentivar la recapta-
ció per a fins socials a la declaració de la renda, 
lluitar pel reconeixement del Tercer Sector So-
cial davant les administracions o impulsar eines 
de qualitat i transparència per a les entitats.

Josep Gassó, a l’esquerra, en un dels actes de la Taula del 
Tercer Sector, on es presentaven diferents experiències 
sobre qualitat a les entitats.

Taula del Tercer Sector 
Social de Catalunya (2003) Una cerimònia multitudinària

El dijous 12 de desembre Cen·
tre Esplai va acollir l’acte de 
comiat de Josep Gassó i Espi·
na, president de Fundesplai. 
Va ser un acte molt emotiu 
en el qual van participar fa·
mília, amics i amigues, l’equip 
de Fundesplai, companys i 
companyes del món del lleu·
re educatiu i el tercer sector, 
personalitats de l’àmbit polí·
tic i empresarial i moltes al·
tres persones. En total, més 

de 600 persones reunides al 
nou pavelló multifuncional 
de la seu de Fundesplai. Ens 
quedem amb les paraules que 
Josep Gassó va deixar escri·
tes: “La pinya i la seves llavors 
són el símbol de la nostra or·
ganització. Una organització 
que fa pinya amb altres per 
somiar un món millor. Sota 
les directrius del patronat i de 
la mà de la direcció, amb la 
professionalitat i el bon saber 

fer dels equips; amb la com·
plicitat dels nostres aliats i 
el consell dels nostres amics, 
cal seguir navegant amb 
rumb ferm en aquest mare 
nostrum per generar més im·
pacte en els infants, els i les 
joves, les seves famílies i la 
societat en general. L’objec·
tiu el tenim clar: transformar 
i millorar la realitat per fer 
un món més solidari i més 
sostenible”.

Elsa Jiménez
DIRECTORA DE LA FUNDACIÓ CRAM

 

Josep va ser el vostre líder i un 
veritable referent en l’educació, 
dedicant la seva vida a millorar 
la de nens i joves. El seu llegat 
d’empatia, compromís, visió i 
noblesa serà recordat per tots 
aquells que vam tenir el privilegi 
de conèixer-lo. Seguirem els seus 
passos i mantindrem el seu es-
perit en el nostre nou projecte.

FEDAIA, com tot el tercer sec-
tor, se suma a les mostres de 
condol per la mort de qui va 
ser fundador de Fundesplai, 
un projecte que ha estat font 
d’inspiració per a moltíssimes 
entitats que han acompanyat 
en el lleure de les infàncies i 
adolescències en situació de 
vulnerabilitat a Catalunya.

Des de La Confederació 
lamentem profundament 
la mort de Josep Gassó 
i Espina, president de 
Fundesplai des de 1996.
Pedagog, referent en 
l’educació en el lleure i 
del #TercerSectorSocial.
Descansa en pau, Pepe, i 
gràcies per tant!

Jean Baptiste Bénard 
MSTECH EUROPE CEO 
& FOUNDER

A la vida hi ha persones que quan 
marxen deixen un món millor de 
com el van trobar; el Pepe va ser una 
d’elles. Gràcies infinites, Pepe, pel su-
port que ens vas donar en moments 
difícils, per fer-nos sempre costat, i 
mantenir ben viu un projecte d’estima 
i de cura cap a la gran riquesa biològi-
ca del nostre planeta.
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especial Josep Gassó

Benvolguts i benvolgu-
des,

Amb aquesta carta, 
m’adreço a vosaltres 
amb una barreja de 
sentiments, amb el 
desig de compartir unes 
paraules des del cor. 
Després de molts anys 
al capdavant de la nos-
tra estimada fundació, 
ha arribat el moment 
d’acomiadar-me del 
meu rol com a presi-
dent.

La nostra fundació ha 
estat una part essencial 
de la meva vida. Veure 
com ha crescut, com 
ha passat de ser un 
projecte ambiciós a una 
institució reconeguda i 
influent, ha estat una 
experiència que sempre 
recordaré amb orgull i 
gratitud. No ha estat un 
camí fàcil, però l’esforç 
i la dedicació de totes 
les persones que han 
participat en els nostres 
projectes han fet possi-
ble arribar fins aquí.

En el patronat del 29 de 
setembre de 2022 vaig 

glossar el que han estat 
els 50 primers anys de 
Fundesplai i vaig acabar 
amb unes paraules que 
m’agrada recordar. Deia 
que havíem de reforçar 
les nostres arrels i que 
havíem de fer créixer 
les nostres branques, 
els nostres braços, am-
pliant la nostra presèn-
cia al territori. Segueixo 
pensant que necessitem 
fer créixer l’arbre, que 
hem de cuidar el bosc i 
l’ecosistema que dona 
vida a una àmplia varie-
tat d’expressions de la 
nostra vitalitat i riquesa. 
Tot això requereix quí-
mica, fa falta que saltin 
espurnes d’innovació, 
creativitat i perspecti-
ves de futur. Per arribar 
als nostres objectius de 
transformació necessi-
tem actitud i compro-
mís. Necessitem lluitar 
i perseverar. No diguem 
que el nostre entorn és 
difícil, sempre ho ha 
estat. Creixem entre les 
roques i el vent. Creixem 
al costat d’un mar que 
en ocasions es mostra 
inhòspit. Però aquest 

mar és el nostre i és 
camí de comunicació 
amb altres pobles, 
altres cultures. És font 
de comerç, d’intercanvi i 
de vida. Un mar sempre 
generós que ens brinda 
milers d’oportunitats i 
una gran riquesa. Apro-
fitem aquestes opor-
tunitats i lluitem per 
estendre el nostre lle-
gat. La pinya i les seves 
llavors són el símbol de 
la nostra organització. 
Una organització que 
fa pinya amb altres per 
somiar un món millor.

Sota les directrius del 
patronat i de la mà 
de la direcció, amb la 
professionalitat i el bon 
saber fer dels equips, 
amb la complicitat dels 
nostres aliats i el con-
sell dels nostres amics, 
cal seguir navegant amb 
rumb ferm en aquest 
mare nostrum per gene-
rar més impacte en els 
infants, els joves, les se-
ves famílies i la societat 
en general. L’objectiu 
el tenim clar: transfor-

mar i millorar la realitat 
per fer un planeta i un 
món més solidari i més 
sostenible.

Vull agrair sincera-
ment a cadascun de 
vosaltres, membres 
del patronat, així com 
als equips directius, 
persones treballadores, 
voluntaris, famílies i in-
fants, la vostra confian-
ça, suport i compromís. 
Tots plegats hem fet 
realitat la visió d’una 
fundació que aposta pel 
creixement, el benestar 
i l’educació dels infants 
i joves.

Tot i que deixo el càrrec 
de president, el meu 
desig més profund és 
que la fundació conti-
nuï avançant, amb més 
força i projecció de 
futur que mai. Confio 
plenament en la capa-
citat de l’organització 
per mantenir viu aquest 
esperit de solidaritat i 
transformació que ens 
ha caracteritzat des del 
primer dia. Estic segur 
que, amb la vostra ener-
gia i determinació, els 

nostres valors seguiran 
inspirant generacions 
futures.

Permeteu-me acabar 
amb unes paraules 
d’agraïment personal: 
ha estat un honor 
treballar amb vosaltres 
i formar part d’aquesta 
història. Sempre porta-
ré amb mi els records 
de tots els moments 
compartits i l’orgull de 
saber que hem fet una 
contribució significativa 
a la societat.

Us desitjo, de tot cor, 
que la fundació seguei-
xi creixent i assolint 
nous horitzons. Sempre 
estaré al vostre costat, 
encara que sigui des 
d’una altra perspectiva, 
desitjant-vos el millor.

Amb una gran 
abraçada i el meu  
afecte més sincer,

Carta oberta de Josep Gassó i Espina

Josep Gassó Espina
 PRESIDENT

BARCELONA,  
8 DE DESEMBRE DE 2024
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Durant els mesos 
de setembre 
i fins al juny, 

oferim als grups d’I3 
de les escoles d’infan-
til una activitat d’un 
dia per venir a Centre 
Esplai a gaudir dels 
nostres espais exte-
riors. 

Existeix una àmplia evi·
dència científica sobre 

 De setembre a juny . Propostes per fer jornades d’un dia per a grups d’I3

Activitat, joc i natura a Centre Esplai
Meritxell 
Cañadas Vázquez
Cap de departament  
Petita Infància 
i Família

els beneficis que té la 
natura: aporta benestar 
i salut integral i afavoreix 
el nostre equilibri físic i 
emocional. L’activitat a 
l’aire lliure compartida 
en grup, a més, inten·
sifica la interacció i els 
vincles socials. Per això, 
des de Fundesplai propo·
sem un eix temàtic per a 
l’activitat als grups d’I3: 
el joc a la natura. 

A partir d’una instal·lació 
amb diferents propostes 
i racons a l’aire lliure, 
el grup d’infants juga 

de manera espontània. 
D’aquesta manera, s’ac·
tiva la connexió amb la 
natura i s’afavoreixen 
l’aprenentatge vivencial 
i les relacions socials. 

Mitjançant materials de 
la natura (pinyes, fulles, 
pedres...) els infants ex·
perimenten i manipulen 
amb les propostes de joc, 
que inclouen: el joc mo·
triu (desnivells, dunes, 
arbres i vegetació, her·
ba, jardí aromàtic, camí 
sensorial...), la proposta 
d’art i expressió (pintu·

res de pigments naturals, 
pasta de sal per mode·
lar...), l’obrador de sorra 
per manipular i fer trans·
vasaments, el racó de joc 
simbòlic per fer imitació 
a la vida quotidiana o la 
proposta per investigar i 
observar (lupes, capses, 
animalons...).

Per tant, es fa palès que 
la natura ofereix als in·
fants un entorn ideal per 
desenvolupar·se, créixer 
i gaudir. Per això, és im·
portant que des de petits 
fomentem activitats a 
l’aire lliure i les incor·
porem en la nostra vida 
quotidiana. Som natura i 
ara, més que mai, neces·
sitem reconnectar·nos 
amb ella!

Connexió amb la natura. Afavoreix l’aprenentatge vi·
vencial dels infants.

 Drets de l’Infant . Davant la proliferació de guerres, cridem pel Dret a la Vida

Més de 32.000 infants i joves 
reivindiquen el #DretalLleure el 20N

L’article 31 de 
la Convenció 
dels Drets dels 

Infants estableix: “els 
Estats part reconeixen 
el dret de l’infant al 
descans i a l’esplai, 
al joc i a les activitats 
d’esbarjo adequa-
des a la seva edat, i a 
participar lliurement 
en la vida cultural i les 
arts.” Una convenció 
ratificada per gaire-
bé tots els països del 
món, però que desgra-
ciadament també és 
molt poc respectada.

Fundesplai, com a entitat 
fermament compromesa 
amb el benestar de la in·
fància i la joventut, im·
pulsa des de fa anys una 
campanya per reivindicar 
el dret al lleure cada 20 
de novembre amb motiu 
de l’aprovació de la Con·
venció dels Drets dels In·
fants. A més, en l’actual 
context mundial marcat 
pels conflictes bèl·lics 
(Ucraïna, Gaza, etc.), la 
campanya del 20 de no·
vembre de Fundesplai va 
sumar a la reivindicació 
pel dret al lleure el dret a 
la vida com a dret humà, 

fixat a l’article 6 del citat 
tractat. 

Aquest 2024 van partici·
par en aquesta campanya 
més de 32.000 infants i 
joves de 40 esplais i 169 
escoles d’arreu de Catalu·
nya, que a través de dife·
rents accions col·lectives 
volien recordar a les ad·
ministracions públiques 
i a la ciutadania la neces·
sitat de conèixer, protegir 
i promoure els drets dels 
infants.

Activitats 
descentralitzades
Pel que fa als esplais, van 
ser molts els que es van 
sumar a les mobilitza·
cions. L’Esplai Tricicle 
(Sant Joan Despí) i l’Es·
plai Pingüí (Sant Andreu 

de la Barca) van partici·
par en una gran festa pels 
drets de la infància a les 
seves localitats el diu·
menge 17 i el dissabte 23 
de novembre, respectiva·
ment, que van reunir més 
2.000 persones en total.

L’esplai Marcianet (Sant 
Bartomeu del Grau) i el 
CE Guadalhorce (Ter·
rassa) van reivindicar els 
drets dels infants amb una 
cursa solidària el dissab·
te 23 i el diumenge 24 de 
novembre respectivament 
que, en total, van sumar 
uns 650 participants. 
Altres com l’Esplai Pu·
billa Cases – Can Vidalet 
(l’Hospitalet – Esplugues 
de Llobregat), l’Associació 
Enlleura’t (Mataró), l’Es·
plai Espurnes (Esplugues 
de Llobregat) o el CE El 
Tabal (Terrassa) també 
van fer diferents activitats 
amb la comunitat per tal 
de reivindicar el dret al 
lleure dels infants.

Les escoles també van dur 
a terme un gran nombre 
d’activitats durant la set·
mana del 20 de novem·
bre. En molts dels centres 
educatius les gimcanes, 
jocs i tallers sobre els 
drets dels infants es van 
complementar amb la lec·
tura per part dels matei·
xos infants del Manifest 
#DretalLleure 2024. 

1  La preservació del dret a la vida 
de les nenes i els nens en contextos 
de conflictes bèl·lics.

2  La preservació del dret al lleure 
(esplais, extraescolars, temps del 
migdia, colònies, casals...), que forma 
part integral del sistema educatiu i és 
fonamental per al desenvolupament 
d’infants i joves.

3  Que el lleure educatiu sigui una 
activitat essencial.

4  Que les administracions posin tots 
els recursos perquè tots els infants 
puguin accedir al lleure.

5  Que es reconegui la importància 
de les entitats i els espais de lleure 
educatiu.

Manifest #DretalLleure 2024. 
Principals reivindicacions 

Susagna 
Escardíbul
Tejeira
Pedagoga de  
l’Àrea d’Innovació  
i Continguts
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Cada acció de 
voluntariat 
ambiental, per 

petita i local que 
sigui, contribueix a 
millorar la salut del 
nostre planeta i a 
construir un demà 
una mica més soste-
nible. Però a la vega-
da, participar en una 
acció de voluntariat 
ambiental ens ajuda a 
prendre consciència 
de problemàtiques 
ambientals concretes 
i de la necessitat de 
tenir cura del nostre 
entorn.

Des de Fundesplai apos·
tem per un voluntariat 
ambiental que va més en·
llà de l’acció altruista i que 
esdevé una forma d’acti·
visme i de participació per 
abordar desafiaments com 
el canvi climàtic, la degra·
dació d’ecosistemes o la 
pèrdua de la biodiversitat.

A Fundesplai proposem 
un conjunt d’iniciatives 
de voluntariat ambiental 
que connecten les perso·
nes participants amb la 
natura, que promouen el 
sentiment de pertinença a 
la biosfera i que ens cons·
ciencien, mentre contribu·
ïm a fer del món un lloc 
millor.

 Participació . Fundesplai amb el diari Ara i Fundació Pinnae impulsa programes per tenir cura de l’entorn natural 

Voluntariat ambiental: activisme 
per conservar la biodiversitat
Ricard  
Marcos Ayala
Departament  
d’Educació  
Ambiental  
i Emocional

Vols tenir 
un bon 
paper?

Llegeix el diari de 
paper de dissabtes i 
diumenges i en digital 
de manera il·limitada 
cada dia
Paper cap de 
setmana + digital 
il·limitat per només 
15 €/mes*
*Pagament trimestral de 
44,69 € 75 €
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som   natura
Som Natura és un 
programa de voluntariat 
ambiental de Fundesplai 
amb la col·laboració del 
diari Ara. Amb aquest 
programa volem posar 
a l’abast de la socie-
tat la possibilitat de 
comprometre’s amb el 
medi ambient a través 
de la millora d’entorns 
naturals i d’accions per 
afavorir la biodiversitat. 
El programa compagina 
la sensibilització, la for-
mació i la mobilització 
col·lectiva en els territo-
ris i està en coordinació 
amb diferents agents 
del territori, públics i 

Voluntariat i custòdia del territori amb la Fundació Pinnae

                                                   Programa de voluntariat ambiental  
impulsat pel diari Ara i Fundesplai

Els grups de joves dels 
esplais de la Federació 
Catalana de l’Esplai 
participaran d’una 
iniciativa de volun-
tariat ambiental i de 
custòdia del territori a 
l’equipament de Can 
Grau, situat al Parc 
Natural del Garraf. De 
forma organitzada i 
participada, els grups 
de joves recuperaran 

privats, per garantir 
el sentit a mitjà i llarg 
termini de les actua-
cions.

El programa s’iniciarà 
al mes de març amb 
una jornada de per-
sones voluntàries i es 
desenvoluparà al llarg 
del 2025 amb actuaci-
ons al juny, setembre 
i novembre i jornades 
de sensibilització, for-
mació i debat al juliol i 
a l’octubre.

Si voleu formar part 
del grup de voluntariat  
us podeu adreçar a:
Fes Voluntariat - Fundesplai

murs de pedra seca, 
reobriran vells camins de 
muntanya oblidats i per-
duts, construiran refugis 
de fauna per a eriçons, 
tortugues i amfibis, entre 
moltes altres accions que 
els ajudaran a connectar 
amb la natura i a esti-
mar-la, convertint-se en 
activistes per la natura i 
agents de canvi.
Aquest projecte es 

desenvolupa gràcies a 
la iniciativa Projectes 
d’Impuls pel Territori, 
liderada per la Fun-
dació Pinnae, que vol 
ajudar que entitats 
sense ànim de lucre i 
de l’economia social 
desenvolupin els seus 
projectes generant 
impacte a la ciutada-
nia de la vegueria del 
Penedès.
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 Renovada i ampliada. Recull l’experiència de “Menja. Actua. Impacta” i inclou més activitats

Centres educatius i grups ja visiten 
el nou espai expositiu dels ODS

El nou espai 
expositiu de 
Fundesplai que 

aborda els reptes dels 
Objectius de Desenvo-
lupament Sostenible 
(ODS) situat a la seu 
de Fundesplai (el Prat 
de Llobregat) ja està 
rebent els primers 
visitants, principal-
ment grups d’escoles i 
instituts.

La proposta recull l’ex·
periència de l’exposició 
“Menja. Actua. Impac·
ta”, que s’ha actualitzat 
i renovat i inclou nous 
tallers i activitats per a 
cada un dels reptes de 
sostenibilitat que pro·
posa: l’alimentació sos·
tenible i saludable, la 
biodiversitat i la natura 
i el canvi climàtic.

Si ja vau visitar l’expo·
sició i penseu que no 
hi havia res a millorar, 
penseu malament. El 
nou espai expositiu in·
clou cinc mòduls de gran 
format que aborden els 
cinc grans reptes de 
l’alimentació sostenible 
i saludable: l’agricultura 
ecològica i de tempora·
da, reduir el malbarata·
ment alimentari, reduir 

Reptes. El nou espai situat a la seu de Fundesplai (el Prat de Llobregat) aborda de manera didàctica la biodiversitat, el canvi climàtic i l’alimentació sostenible i saludable.

el consum de plàstics, 
reduir el consum de pro·
teïna animal i consumir 
més aliments frescos i 
menys ultraprocessats. 
Però no només hi ha 
activitats per a cada un 
dels cinc grans reptes 
que acompanyen l’expo·
sició, també incorpora 
més elements tecnolò·
gics! Per exemple, dues 
grans pantalles tàctils 
verticals amb les quals 
l’alumnat podrà jugar i 
aprendre per aconseguir 
un món millor, que se 
sumen a l’espai de vídeo 
immersiu o la maqueta 
interactiva.

“Menja. Actua. Impac·
ta” no només és una ex·
posició, és molt més! És 
un projecte que engloba 
natura, experiències i 
aprenentatge gràcies a 
les instal·lacions i espais 
naturals de la seu de 
Fundesplai. Les persones 
visitants, l’alumnat, els 
grups de qualsevol edat, 
ja gaudeixen de diferents 
espais i jocs gràcies al 
nostre projecte educatiu.

L’exposició itinerant 
presenta tots els 
continguts essencials 
de la gran exposició 
original realitzada 
al Prat de Llobregat. 
L’hem creat perquè 
els seus missatges 
puguin arribar a un 
públic més ampli, en 
qualsevol punt del 
territori.

Inclou un primer 
espai immersiu on a 
través de les ulleres 
de realitat virtual les 
persones visitants 

Exposició itinerant
i saludable. La part 
expositiva proposa 
un viatge interactiu 
per descobrir els cinc 
gran reptes de l’ali-
mentació sostenible 
i saludable: l’agricul-
tura ecològica i de 
temporada, reduir 
el malbaratament 
alimentari, reduir el 
consum de plàstics, 
reduir el consum de 
proteïna animal i con-
sumir més aliments 
frescos i menys ultra-
processats.

ACTIVITATS A L’HORT
Els espais natu-
rals de la seu de 
Fundesplai perme-
ten oferir un ampli 
ventall d’activitats 
educatives i tallers 
per a totes les edats. 
Una passejada per 
un camí sensorial, la 
descoberta d’espèci-
es i productes de la 
terra i temporada en 
un hort, la partici-
pació en un estudi 
de ciència ciutadana 
sobre els insectes 
pol·linitzadors o 
tallers de biomètrica 
per aprendre com 
ha evolucionat la 
natura.

Noves activitats!
immersiva en què haurà 
de resoldre en equip 
enigmes relacionats amb 
l’alimentació i el canvi 
climàtic. L’alumnat de 9 
a 12 anys també podrà 
gaudir de l’Escape Food 
Junior.

VISITES A PROJECTES
Per a entitats i empre-
ses també oferim la pos-
sibilitat de complemen-
tar l’experiència amb 
visites com la descober-
ta de la fauna i flora del 
delta del Llobregat, el 
Centre de Recuperació 
d’Animals Marins situat 
a la platja del Prat de 
Llobregat o sortides 
grupals en bicicleta.

ESCAPE ROOM 2050
Un dels grans reclams 
de l’alumnat sempre 
ha estat poder entrar 
i jugar l’escape room 
d’adults, l’Escape Food 

2050. Després de tre-
ballar-hi molt, i preparar 
diferents activitats, 
l’alumnat a partir d’ESO 
pot gaudir en grup d’una 
experiència gamificada 

s’endinsaran en l’ex-
periència de sortir de la 
seva realitat quotidiana 

per “obrir els ulls” da-
vant la importància de 
l’alimentació sostenible 

Asun Gil  
Zapata

L’exposició 
incorpora 
pantalles tàctils 
i una gran sala 
de vídeo  
immersiu

Cap del Departament Cap del Departament 
d’Educació Emocional  d’Educació Emocional  
i Ambientali Ambiental
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 Jornada. Construint equitat: gènere i diversitat sexual en el Tercer Sector

Cap a un Tercer Sector més igualitari: 
jornada de reflexions i reptes

El departament 
de Suport Tercer 
Sector, amb 

la col·laboració del 
Departament d’Igual-
tat i Feminisme de la 
Generalitat de Catalu-
nya, va dur a terme a 
mitjans de novembre 
la jornada ‘Construint 
equitat: gènere i diver-
sitat sexual en el Ter-
cer Sector’, al Palau 
Robert, davant d’una 
cinquantena d’entitats 
no lucratives compro-
meses amb un sector 
més igualitari.

L’acte va comptar amb 
la participació de Sònia 
Guerra, secretària ge·
neral del Departament 
d’Igualtat i Feminisme i 
presidenta de l’Institut 
Català de les Dones, que 
va posar sobre la taula els 
reptes del Tercer Sector: 
“Per una banda, ha de ser 
capaç de masculinitzar 
el sector perquè infants 
i joves tinguin referents 
masculins en tasques 
de cures. Per l’altra, cal 
aconseguir que els homes 
facin un pas al costat per·
què les dones puguin ac·
cedir a llocs de direcció”, 
va compartir Guerra.

Per a la secretària, acabar 
amb la bretxa educativa 
que imposa rols diferen·
ciats per a nenes i nens 

Els infants i 
joves han de 
tenir referents 
masculins 
en tasques 
de cures

Entitats. Prop de 50 representants d’associacions van assistir a l’acte centrat en un sector més igualitari.

Acompanyament a les entitats

“Desenvolupar un  
protocol de desconnexió 
digital ha estat clau per 
tenir cura del benestar 
emocional i físic de les 
persones treballadores 
de l’entitat.”

“Per a nosaltres era molt 
difícil crear un protocol 
d’assetjament sexual i/o 
per raó de sexe. Quan 
ens van proposar l’acom-
panyament des de 
l’Oficina Tècnica va ser 
una gran oportunitat.”

“L’acompanyament ens 
va servir per dissenyar 
un pla d’igualtat que 
ens ajudi a establir 
mesures i accions que, 
més enllà de l’àmbit 
teòric, puguem posar 
en pràctica.”

Yolanda Mesa
ORGANITZACIÓ I PERSONES 

D’ENGINYERIA SENSE FRONTERES

Laia Bovés
GESTORA CULTURAL DE L’AVENÇ 

CENTRE CULTURAL

Raquel Fernández
COORDINADORA D’ACCIÓ COMUNITÀRIA 

DE L’ASSOCIACIÓ EDUCATIVA XERA

Mira els 
recursos 

d’igualtat

Subscriu-te a El Periódico 
per Entendre-hi +

elperiodico.com/suscriptores

és bàsic per erradicar la 
bretxa salarial.

En la jornada també es 
van donar unes pinzella·
des sobre l’estudi dut a 
terme per Suport Tercer 
Sector en relació amb 
la bretxa salarial. Sara 
Jiménez, responsable de 
l’àrea d’igualtat de gènere 
i diversitat, en va destacar 
les principals causes: “Les 
dones ocupen llocs de res·
ponsabilitat intermedis, 
però no de direcció. Tam·
bé tenen un gran impacte 
la parcialitat de la jornada 
i la temporalitat dels con·
tractes”.

Oficina tècnica 
d’igualtat i diversitat
Durant la jornada, tam·
bé es van presentar els 
resultats de l’acció i l’im·
pacte de la primera ofici·
na tècnica per a l’equitat 
de gènere i la diversitat 
sexual a les entitats del 
Tercer Sector. El projecte 
proporciona serveis gra·
tuïts com assessorament 
i acompanyament, forma·
cions, guies, infografies o 
notícies d’actualitat, entre 
d’altres.

M. Eugenia  
Ifer  
Puntigliano
Comunicació Suport 
Tercer Sector
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que les coses que se’ls 
imposen tinguin una raó. 
Que si t’ensenyen a fer 
sumes, que no et diguin 
“perquè dos més dos és 
quatre”, sinó que t’expli·
quin el perquè d’això.

Quin aprenentatge 
t’ha quedat d’aque-
lles experiències?
Sobretot el de l’empatia 
amb la gent i posar·se al 
lloc de l’altre. Els nens i 
les nenes són molt trans·
parents i moltes vegades 
tenen mals dies, i no pots 
jutjar·los només per 
això. Has d’intentar mi·
rar una mica darrere del 

per què portem una ali·
mentació sana.

Penses que és impor-
tant potenciar hàbits 
saludables i l’ali-
mentació sostenible 
i respectuosa amb el 
planeta entre els més 
petits?
Òbviament! Crec que els 
més petits són el futur i 
depenem d’ells i elles. 
Si no els deixem un bon 
llegat i els donem una 
bona educació en tot 
el que s’ha de cuidar al 
nostre planeta, arribarà 
un punt en el qual no 
sabran com fer·ho i no 
tindran l’oportunitat 
d’una vida saludable i 
sostenible, i un planeta 
com toca.

Vas estudiar educa-
ció primària, vas ser 
monitor d’esplai i, 
a més, vas tenir un 
paper de monitor a 
la sèrie ‘Jo mai mai’. 
Què queda d’aquest 
Miki?
Doncs queda ab·
solutament tot! 
Si tingués temps 
m’agradaria se·
guir fent aques·
tes coses, per·
què m’agrada 
moltíssim estar 
amb els nois i 
les noies. A 
més, m’agra·
da molt fer·
los pensar i 
intentar 

el perfil
Des de ben petit, 

Miki Núñez es 
va formar en 
música, tenia 
clar que volia 

ser un artista, 
i el seu pas per 

Operación Triunfo 
va ser l’empenta 
necessària. Això i 
la feina constant 
li han permès ser 

un referent en 
l’audiovisual ca-

talà: en la música 
i la televisió, com 
a presentador, i 
fins i tot com a 

actor.

l’entrevista

“Si des d’infants gestionem 
allò que ens passa pel cap, 
quan siguem grans tindrem 
un món millor”

monogràfic

Miki Nuñez és un dels 
artistes que participa 
en la iniciativa Bo, Sa 
i d’Aquí, que apropa 
artistes coneguts del 
panorama musical als 
espais de lleure de les 
escoles que tenen un 
compromís amb els 
productes km0 i soste·
nibles a través d’espec·
tacles al temps educatiu 
del migdia.

Aquest diari el llegei-
xen molts infants i 
joves. Com eres quan 
anaves a l’escola?
Era un nen que tothom 
deia que era molt bo i 
bon estudiant. Encara 
que també tenia un punt 
d’intentar ser el graciós 
de la classe, però sense 
passar·me gaire.

Participes en el pro-
jecte Bo, Sa i d’Aquí. 
Com creus que els 
i les artistes podeu 
ajudar a fomentar 
l’alimentació saluda-
ble i de proximitat?
Apropant·nos a les es·
coles i fent aquest tipus 
de projectes com el Bo, 
Sa i d’Aquí, en el qual es 
dona importància al pro·
ducte de proximitat i de 
qualitat, a l’alimentació 
equilibrada, a una nutri·
ció com toca i a una dieta 
mediterrània, crec que és 
principal. I després, sent 
un exemple en tot allò 
que fem: en el nostre dia 
a dia i a les xarxes o en 
entrevistes, on podem 
deixar veure i explicar 

Si no fos la teva 
professió, què 
t’agradaria ser?
M’agradaria ser 
professor.

Quina és la persona 
que més admires a 
la vida real?
Crec que els meus 
pares. Són un exem-
ple a seguir.

I un personatge 
fictici que admiris?
El detectiu Conan.

Què és per a tu la 
felicitat?
Per a mi la felicitat és 
llevar-me cada matí, 
treure les meves 
gosses, veure la meva 
parella al meu costat, 
poder parlar amb els 
meus familiars, que 
tothom tingui salut, 
que pugui tenir un 
plat a taula i tenir la 
natura a prop. 

Quina és la teva flor 
preferida?
M’encanta aquesta 
pregunta! La meva 
flor preferida és la 
tulipa.

Llibre preferit?
Sin noticias de Gurb.

Quina música 
t’agrada?
M’agrada sobretot 
l’ska fusió: Txarango, 
Obrint Pas, Aspencat... 

Una pel·lícula 
o una sèrie?
Prefereixo sèries. 
M’agrada molt Solo 
asesinatos en el 
edificio.

Un menjar preferit?
M’encanta el salmo-
rejo.

Un somni?
Poder seguir sent 
feliç, envoltat de la 
gent que em fa feliç. 
No sé... que la gent 
amb la qual estic 
còmode mai marxi 
del meu costat.

Qüestionari 
Proust

Miki Núñez
Cantant, presentador i actor.  
L’any 2018 va participar a ‘Operación Triun-
fo’. Actualment participa a Bo, Sa, i d’Aquí

perquè. Això em serveix 
encara.

Quins bons records 
tens de l’estiu, les 
colònies, l’esplai... 
de quan eres infant?
En tinc molts bons re·
cords! M’encantava 
anar·me’n de colònies 
i plorava sempre que 
tornava. L’esplai tam·
bé era fantàstic, per·
què era com estar de 
colònies però només 
unes hores. I els meus 
estius eren molt diver·
tits, perquè teníem una 
colla a Peníscola i ho 
fèiem tot junts. Jo no·
més passava per casa 
per menjar i dormir, i 
la resta del dia estava 
pel poble amb els meus 
amics.

Ets un artista poli-
valent i molt com-
plet. En què estàs 
treballant ara?

Estic treballant en 
el meu prò·

xim disc, que sortirà 
a finals de novembre 
i serà completament 
en català. També es·
tem preparant la gira 
de l’any vinent. A més, 
estic presentant Zenit 
i amb això tinc tota 
la setmana ocupada. 
També estic fent el 
Bo, Sa i d’Aquí, algun 
anunci i altres projec·
tes relacionats amb el 
món audiovisual.
A Fundesplai en-
guany la propos-
ta educativa gira 
entorn del benestar 
emocional. Quins 
beneficis creus que 
té poder disposar 
d’aquests espais de 
cura i de compartir 
el que senten els 
infants i joves?
Molts! Si des que som 
infants o joves comen·
cem a intentar gesti·
onar tot allò que ens 
passa pel cap, quan si·
guem grans tindrem un 
món millor en tots els 
sentits: sabrem gestio·
nar les nostres emoci·
ons, les relacions, l’en·
torn, com parlar del 
que ens passa... Ara 
mateix molts adults 
tenim molts problemes 
perquè no hem sabut 

fer·ho des de petits. 
Estic molt a favor 
d’això i ho vaig 
supernecessari. 

Sandra 
Pulido 
Plaza
Comunicació 
Fundesplai
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Sabíeu que 
Fundesplai 
té més de  
38.770 
seguidors entre 
les principals 
xarxes socials?

La veu dels col·laboradors i destinataris 
dels projectes de Fundesplaifem pinya

E l projecte europeu 
Domitia, que pretén 
donar resposta a les 

necessitats formatives del 
monitoratge en relació 
amb els reptes i tendències 
pedagògiques i socials, es va 
posar en marxa amb la reu-
nió de llançament celebrada 
els dies 7 i 8 de novembre a 
Barcelona.

Domitia és un projecte finan·
çat per la Comissió Europea a 
través del programa Erasmus 
Plus. Està liderat per Fundesplai 
i compta amb la participació de 
dues entitats socials i educatives 
de França (Union Régional des 
Francas d’Occitanie) i Itàlia (Co·
operativa Sociale Folias).

La Carla i la Soraya 
són dues mares 
amb dos fills de 3 

anys (Jou i Kala) i, des 
que les criatures tenen 
mesos, participen en el 
programa Vincles, grà-
cies al qual han assistit 
a diferents xerrades i 
tallers en família.

Per a elles les xerrades els 
han aportat coneixements 
que funcionen molt bé a 
l’hora de gestionar situa·
cions del dia a dia amb les 
seves criatures: “Tractem 
temes tan vitals com són 
l’alimentació, els primers 
auxilis, la importància 
d’anar descalços...”.

Projectes europeus

“Domitia, projecte per a 
la formació del monitoratge 
a través de fons europeus”

“Les xerrades ens  
ajuden a la criança  
dels nostres petits”

Hi col·laboren entitats de França i Itàlia Una iniciativa adreçada a famílies  
amb infants de 0 a 6 anys

És un programa  
finançat per la  
Comissió Europea  
a través d’Erasmus+

Són moments 
únics que ens 
agrada viure en 
família 

Programa Vincles

La primera reunió del projecte va 
comptar amb la visita de les entitats 
sòcies, i va permetre treballar en la 
comprensió dels contextos de cada 
territori i compartir la feina que es 
fa des de Fundesplai en formació del 
monitoratge, educació en el lleure, 
educació ambiental, així com la 
tasca de la Federació Catalana de 
l’Esplai i dels esplais vinculats. Per 
aquesta raó, es va realitzar una visita 
a l’Esplai Pubilla Cases·Can Vidalet, 
on les persones sòcies van conèixer 
de primera mà l’impacte de les acti·
vitats que s’hi desenvolupen.

suma't a la pinya
Web: www.fundesplai.org
Instagram: @fundesplai 
Twitter: @fundesplai
Facebook: fundesplai
Linkedin: fundesplai
Telèfon: : 93 474 74 74

@Clara Quirante 
Soriano 
Vaig acompanyar 
Fundesplai a la 
presentació dels 
resultats del projecte 
Hedera de mentoria. 
Enhorabona per la 
feina i la iniciativa i 
gràcies als mentors 
voluntaris i als joves 
mentorats .

@xpinnae.cat, 
Vam celebrar al 
@forumberger l’acte 
de Lliurament dels 
Ajuts de la 6a Convo-
catòria de la Funda-
ció Pinnae. Les 32 
entitats seleccionades 
van signar els conve-
nis per començar els 
seus projectes.

Serveis per 
a la petita 
infància

El programa Vincles tam·
bé els ha permès compartir 
dubtes i experiències amb 
altres famílies. Les dues en 
reconeixen els beneficis: 
“Hem gaudit molt els ta·
llers i les activitats per als 
petits, ja que són moments 
únics que ens agrada viure 
en família”.
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Com creus que influirà la intel·ligència artificial en el lleure

MARINA PUIG ROMÁN  
24 ANYS 
ESPLAI EL TABAL   
(TERRASSA)

“LES NOVES TECNOLOGIES 
APORTARAN UNA GRAN 
VARIETAT DE RECURSOS”
Tot i que el lleure es basa en la 
vivència i la interacció entre per-
sones, la intel·ligència artificial i 
les noves tecnologies cada cop 
tenen un paper més rellevant i 
oferiran noves oportunitats en 
el futur. Si s’utilitzen correcta-
ment, aportaran beneficis i una 
gran varietat de recursos, aju-
dant també a superar barreres 
físiques, econòmiques i culturals 
per fomentar l’accés universal. 
Malgrat això, en el lleure educa-
tiu, la interacció humana sem-
pre ha de ser prioritària per 
sobre de la tecnologia.

RUBÉN BARBA PIZARRO  
41 ANYS 
ESPLAI GISC   
(EL PRAT DE LLOBREGAT)

“LA IA POT APORTAR 
COSES POSITIVES, PERÒ 
TAMBÉ NEGATIVES”
Crec que la intel·ligència 
artificial serà, alhora, po-
sitiva i negativa. En el posi-
tiu, penso que ens ajudarà 
a avançar més en l’ús de 
les tecnologies i els conei-
xements on a vegades les 
persones no arribem per 
falta d’aprenentatge. Però, 
en el negatiu, farà que dei-
xem de relacionar-nos com 
sempre ho hem fet: amb 
el contacte, una mirada, un 
somriure, escoltant l’altre... 
les mil coses que potenci-
em en el lleure, el tu a tu 
en tots els sentits.

EVA ZAMBRANO GONZÁLEZ  
51 ANYS 
ESCOLA VENTURA GASSOL  
(EL MORELL)

“MAI S’HAURIA DE  
PERDRE L’APROPAMENT 
AMB ELS INFANTS”
Penso que la combinació entre 
la presencialitat i la virtualitat 
seria el més ideal: mai s’hauria 
de perdre l’apropament direc-
te entre les persones i més si 
parlem d’infants. No obstant 
això, l’ús accessible a les no-
ves tecnologies, formant en 
competències digitals infants 
a través del lleure educatiu, 
podria ajudar en la cura del 
planeta beneficiant el medi 
ambient. La intel·ligència ar-
tificial ofereix moltes poten-
cialitats educatives, però cal 
una adequada capacitació per 
a educadores i educadors.

GUILLEM RIBERA  
39 ANYS 
ESPLAI PUBILLA CASES CAN VIDALET 
(L’HOSPITALET – ESPLUGUES DE LL.)

“LA TECNOLOGIA  
ACABARÀ ENTRANT  
ALS ESPLAIS”
Tot i que ara ho veiem com una 
interferència en el lleure tradici-
onal, la tecnologia acabarà en-
trant als esplais com una eina 
més del dia a dia. Podrem fer 
noves activitats, descobrirem 
altres maneres de fer i podrem 
arribar a altres públics. Ens ima-
ginem un joc de la bandera amb 
realitat virtual? Podria jugar-hi 
molta més gent independent-
ment del seu estat físic! La nos-
tra tasca és educativa i no po-
dem donar l’esquena a aquests 
recursos. És vital que els infants 
i joves aprenguin a fer-los servir 
de manera segura i responsable.

VANESSA LLERENA CAREÑO 
44 ANYS 
ESCOLA VENTURA GASSOL  
(EL MORELL)

“CALDRIA QUE LA IA 
AJUDÉS A CREAR ESPAIS 
MÉS ACCESSIBLES”
La intel·ligència artificial cada 
vegada està fent més mal, ara 
ho mirem tot a internet i pre-
guntem a Siri qualsevol cosa. 
No tenim cap comunicació i 
això cada vegada va a més, 
ja que aquestes màquines 
han vingut per quedar-se i no 
crec que torni tot a ser com 
abans. Jo no crec que tingui 
cap benefici, al contrari, pen-
so que està creant problemes. 
La manera que penso de tenir 
un lleure més inclusiu amb la 
intel·ligència artificial seria 
tenir espais més accessibles 
per a tothom.

NAYARA FERNÁNDEZ MARTÍNEZ. 13 anys
ESPLAI GISC. EL PRAT DE LLOBREGAT

“La intel·ligència artificial ens ajudarà  
a aprendre moltes coses”
Jo penso que la intel·ligència artificial en el futur ens podria ajudar molt, ja que 
ens permet aprendre coses que potser no sabem i que com a joves no aconse-
guim per nosaltres mateixos. Tot i així, la intel·ligència artificial també fa que 
no ens relacionem amb els amics de l’esplai com fèiem fins ara.

ABRIL ROBERT MILLÁN. 11 anys
ESCOLA VENTURA GASSOL. EL MORELL

“Podrem crear coses  
que mai podíem pensar!”
Jo crec que la IA serà positiva perquè els nens i nenes es divertiran molt, podran 
crear coses que mai es podien pensar. La part dolenta és pot ser que deixem les 
coses importants de banda, com estar en família, ser sociable i saber divertir-te 
sense la IA.

ALEIX PÉREZ CUADRADO. 10 anys
ESCOLA MARE DE DEU DE MONTSERRAT. CASTELLBISBAL

“No m’agradaria que professors 
o monitors es canviessin per robots”
No m’agradaria que els professors i els monitors es canviessin per robots o aparells 
tecnològics. Segurament, en un futur els jocs tradicionals passin de moda i se n’in-
ventin altres. Una cosa que m’agradaria és que les taules, les cadires i els espais del 
menjador en general siguin més moderns. Per exemple, que quan hagis de demanar 
alguna cosa no hagis d’aixecar la mà i nomes hagis de picar un botó a la taula.

LUCÍA CACHEIRO. 14 anys
ESPLAI PUBILLA CASES CAN VIDALET. L’HOSPITALET – ESPLUGUES DE LLOBREGAT

“M’agrada l’esplai perquè desconnecto 
de les pantalles!”
A mi m’agrada venir a l’esplai precisament perquè desconnecto de les pantalles, i 
m’agradaria que no arribi la tecnologia a  l’esplai. Crec que el futur la tecnologia 
acabarà arribant a l’esplai perquè és una cosa inevitable.

Col·labora amb la Fundació Catalana de l’Esplai!
Truca al 93 551 17 71 / Entra a www.fundesplai.org 
Escriu a fundacio@fundesplai.org

Com creus que influirà la intel·ligència artificial en el lleure

“La felicitat dels  
infants és  
sentir-se estimat”

Per què col·laboreu amb Fundesplai?
Em sento plenament identificat amb els seus va·
lors envers l’educació i els infants i perquè fan una 
tasca social molt àmplia que ajuda que el món sigui 
millor.

Us preocupa com a empresa la manca 
d’equitat en la infància?
Com a persona i com a empresa sí que em preocu·
pa, ja que crec que tots els joves haurien de tenir les 
mateixes oportunitats per formar·se i divertir·se, 
independentment del seu àmbit geogràfic, social 
i econòmic.

Què és per a tu la felicitat dels infants?
Sentir·se estimat pels seus pares, per a mi aquest 
és l’origen de la felicitat, i després sentir·se estimat 
per la seva família, els seus amics... 

Què li diria a un amic perquè també col-
laborés amb Fundesplai?
Els motius que li donaria a un amic perquè col·la·
borés amb Fundesplai són: per la importància de 
lluitar plegats per la igualtat d’oportunitats entre 
els infants i els joves, pel seu suport al tercer sector, 
per la seva lluita per la inclusió social i per la seva 
tasca de voler educar en una alimentació saludable 
i sostenible.

Jordi Riba
PRE-PA

POLINYÀ



VACANCES, CAPS DE SETMANA I PONTS ALS MILLORS ENTORNS NATURALS

MÉS INFORMACIÓ I RESERVES:

93 474 46 78
cases.fundesplai.org

casesdecolonies@fundesplai.org

Activitats 
de 

natura

Colònies 
per a escoles 

i instituts

Vacances 
i caps de 
setmana  

en família

Activitats 
per a esplais, 

lleure i  
associacions

Una vida 
amb la utopia 
entre mans
Sempre hem somiat un 
món millor, aspirem a can·
viar una realitat que no ens 
agrada per estar marcada 
per la injustícia, la guerra, la 
desigualtat social i el dolor 
de les persones que resten 
als marges de la societat. La 
duresa i la severitat del que 
passa porten a recordar, un 
cop més, la importància del 
pensament utòpic: la utopia 
nodreix i inspira els nostres 
projectes més emblemàtics. 
La nostra utopia és realista, 
capaç d’obrir camins nous 
i , si cal, d’anar contra cor·
rent; és dinàmica, va a la 
recerca de camins que facin 
viable l’inèdit; i és digna de 
crèdit, per mantenir·se en 
el marc del que és possible, 
sense renunciar al context 
ètic i moral corresponent. 
És l’expressió de la nostra 
capacitat de somiar, d’ima·
ginar o inventar, amb sentit 
de la realitat, amb els peus 
a terra, comptant amb les 
limitacions de la condició 
humana.
En aquest increïble i ines·
perat crepuscle mirem, per 
darrera vegada amb el Pepe, 
la tasca inacabada que ens 
resta fer. L’esperança de la 
qual tan sovint parlava en 
Josep Gassó és avui, com 
sempre, força transforma·
dora de present i consciència 
anticipadora de futur. Hem 
après junts que cal articular 
l’ esperança amb un projecte 
col·lectiu, ambiciós i com·
partit, concret i sostenible, 
possible i pràctic. Amics, 
som·hi, seguim construint 
amb lucidesa el demà.
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El color
de la pinya

A totes les persones 
voluntàries de diferents 
territoris que amb el seu 
esforç altruista estan aju-
dant a la reconstrucció de 
les localitats afectades 
per la DANA a València, 
fent voluntariat i accions 
de tota mena.

Al Banc dels Aliments per 
la seva iniciativa del Gran 
Recapte, que activa cada 
any a les portes del Na-
dal, i a totes les persones 
que hi participen, i per la 
seva tasca al llarg de l’any 
donant suport a les llars 
que més ho necessiten.

A peu de carrer... per Alfons Valle León

Entrevista a: Joan Carrillo López
Business manager Onizea

“Hem ajudat les persones 
joves a descobrir el seu talent”

empresa com Onizea han estat 
factors clau perquè l’adaptació 
dels joves hagi estat tan satis·
factòria.
 
Com heu abordat cada una 
de les fases?
La majoria de membres no ha·
vien programat mai abans, per 
a qual cosa la part de formació, 
d’on m’agradaria destacar la 
tasca de l’Oscar i l’Amando, ha 
estat molt important per a la 
seva evolució. La fase de treball 
(que hem acumulat al final del 
programa perquè el joves pu·
guin posar en valor tota la pri·
mera fase d’aprenentatge) l’hem 
dividit en dues parts: formació 
extra en Low Code i Projectes. 
Finalment, l’acompanyament ha 
estat la “fase frontissa” que ens 
ha permès conèixer les necessi·
tats individuals de cada jove en 
tot moment i que les altres fases 

Apunt
pedagògic
Salvador 
Carrasco Calvo
Membre del Senat 
de Fundesplai

L’empresa de ser-
veis tecnològics 
Onizea, amb 34 

centres, ha participat en 
el programa d’inclusió 
sociolaboral Demà Jove 
que impulsa Fundesplai. 
Ha format i acompanyat 
un grup de joves que ara 
estan treballant en l’àmbit 
de la programació. Joan 
Carrillo López, business 
manager, ens n’explica els 
detalls.

Ser innovadors digitals 
va facilitar la participació 
en un programa com el 
Demà Jove?
El sector de les TIC està en 
constant moviment i ser una 
empresa relativament jove 
ens ha permès adaptar·nos 
a tots aquests canvis (espe·
cialment postpandèmics) 
i integrar·los en la nostra 
normalitat. Així, el fet que 
hagin sentit la motivació 
per dominar les tecnologies 
pioneres amb les quals tre·
ballem i que hagin descobert 
la flexibilitat i confiança amb 
què es pot treballar en una 

La Conferència de les 
Nacions Unides sobre el 
canvi climàtic ha comple-
tat, un cop més, una altra 
cita sense que els estats 
participants hagin assumit 
acords que abordin l’emer-
gència climàtica de ma-
nera realista. Cal prendre 
mesures i fer accions ja!

hagin estat un èxit.
 
Heu descobert molt ta-
lent jove?
Molt més del que vam imagi·
nar abans de començar, però 
no m’agrada dir que l’hem 
descobert nosaltres perquè 
no ha estat exactament així. 
Tots tenim talent de forma 
innata i nosaltres hem ajudat 
els joves que descobreixin, a 
base d’esforç i sacrifici, quin 
és el seu talent tecnològic i 
on poden aportar valor.
 
Com ha estat treballar 
amb una entitat social?
El nostre sector és dels que 
tenen una rotació més alta 
de professionals i això va en 
discordança amb allò que a 
Onizea potenciem: col·labo·
racions perllongades en el 
temps amb els nostres treba·
lladors i plans de carrera que 
els facin sentir-se identificats 
amb nosaltres. En aquesta lí·
nia, els valors de Fundesplai 
estan molt alineats amb els 
nostres i ha estat molt senzill 
entendre’ns en tot moment, 
buscant sempre el millor per 
als joves i per al programa.
 
Com veieu l’estat dels 
sistemes digitals en les 
organitzacions socials?
Generalitzar una conclusió 
és molt difícil, però el que 
hem pogut veure treballant 
amb Fundesplai és que ja 
està abordant la transfor·
mació digital i la volen se·
guir potenciant. Tenir una 
bona estructura tecnològica 
a l’organització és vital per 
donar els millors serveis, 
i en el cas de Fundesplai 
la transformació digital és 
clau per escometre la trans·
formació tant de la societat 
com de les persones a les 
quals dona suport amb els 
seus projectes.

L’acompanyament 
a cada jove ha estat 
clau per a l’èxit del 
programa


