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El 2020, en plena pandèmia, començaven els tre-
balls d’ampliació de Centre Esplai, la nostra seu al 
barri de Sant Cosme del Prat de Llobregat. Volíem 
respondre de manera adequada a les emergents 
necessitats socials i educatives. El 2022 va ser la 
constatació de l’encert d’aquesta aposta.

L’increment de la capacitat de l’alberg es va posar 
aviat a prova. A finals de febrer de 2022, esclatava 
el conflicte a Ucraïna i milers de famílies fugien 
del seu país. A Centre Esplai vam acollir més de 
700 persones entre els mesos de febrer, març i 
abril a les quals vam oferir allotjament i acompa-
nyament, amb una especial atenció pels infants. 
Un treball que va continuar durant tot l’any amb 
el programa “Temps x Cures Ucraïna”.

Les noves aules del Centre d’Estudis, moder-
nes, lluminoses i molt funcionals, ens han 

REEIXIDA
UNA APOSTA
EDUCATIVA I SOCIAL

permès oferir formació i orientació a milers de 
persones, especialment als prop de 300 joves 
que estan participant en el programa Demà 
Jove. Una iniciativa que entre el 12 i 17 de no-
vembre de 2022 va celebrar també a la nostra 
seu les seves jornades amb un ampli ressò.

L’exposició “Menja. Actua. Impacta”, situa-
da al nou espai polivalent, ha rebut el 2022 
milers de visites, principalment d’alumnes 
de primària, secundària i universitats, així 
com grups i famílies, i s’ha convertit ja en un 
referent educatiu en alimentació sostenible i 
saludable.

Finalment, els nous espais han fet possible 
acollir l’augment de l’equip humà fruit de la 
incorporació de 7iTria i de l’important creixe-
ment en els programes educatius i socials.
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Fundesplai és la marca amb què es presenten la Fundació Catalana de l’Esplai i les entitats 
que aplega. És una iniciativa sense afany de lucre que, des de fa més de 50 anys, treballa pels infants, 
els joves, les famílies, el Tercer Sector i el planeta. L’actuació global de Fundesplai el 2022 
va arribar a 327.214 participants.

FUNDESPLAI
QUÈ ÉS
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MISSIÓ VALORS

VISIÓ

Educar els infants i joves, enfortir les entitats 
de lleure i el Tercer Sector, millorar el medi 
ambient i promoure la ciutadania i la inclusió 
social, amb voluntat transformadora.

Volem ser una organització reconeguda 
i sostenible, que combini la lògica local i 
global en la seva actuació amb la presència 
territorial, per la qualitat i la innovació i per 
establir aliances estratègiques.

Valors humans que orienten els nostres objectius

Valors de l’organització

Utopia. Volem avançar cap a un món més just, vers una 
societat inspirada en els valors de la pau, la democràcia i 
la fraternitat.

Solidaritat. Optem per la cultura de la solidaritat i la co-
operació, basada en el respecte a la dignitat de persones i 
pobles, a la diversitat i els drets humans. 

Iniciativa. Volem fomentar la participació, l’autonomia 
personal i l’esforç individual i col·lectiu per fer front als 
reptes amb creativitat i desenvolupar una ciutadania activa 
i responsable.

Felicitat. Cerquem la formació de persones que aspirin a 
una vida feliç, fonamentada en l’autoconfiança, l’obertura 
a l’altre, l’honestedat, la generositat, l’expressió dels senti-
ments i el compromís amb la comunitat.

Independència. Treballem sense subordinació econòmi-
ca, política ni institucional, ni submissió a cap altre interès 
que no siguin els valors que inspiren la nostra missió.

Transparència. Treballem amb claredat en els objectius 
i amb transparència en la gestió dels recursos. Una trans-
parència basada en la coherència i en la informació, de 
portes endins i respecte a la societat.

Pluralisme. Volem l’aportació de la pluralitat, de la diversi-
tat i de la participació, tant en la vida interna de l’organització 
com en el treball en xarxa amb altres agents i en les relacions 
amb el nostre entorn.

Sostenibilitat. Volem actuar amb austeritat i aplicant 
criteris d’eficiència en la gestió que permetin que la nostra 
acció social i educativa sigui el màxim d’eficient amb el 
mínim impacte ambiental.

Coherència. Volem que la nostra activitat i el nostre fun-
cionament siguin reflex dels valors que proclamem.
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FUNDESPLAI
A CATALUNYA

MARESME

BAIX 
LLOBREGAT

GARRAF
BAIX PENEDÈS
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BAIX CAMP
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1
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EQUIPAMENTS DE NATURA 

ESPLAIS I PROJECTES 
DE LLEURE

ESCOLES

ENTITATS CLUB SUPORT

 

327.214
PARTICIPANTS 
ALS PROGRAMES 
DE FUNDESPLAI

133
ESPLAIS I 
PROJECTES 
DE LLEURE

27
EQUIPAMENTS 
DE NATURA

1.605
ESCOLES
ON SOM PRESENTS

1.049
ENTITATS 
DEL CLUB SUPORT
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A ESPANYA I AL MÓN
FUNDESPLAI
Les iniciatives de Fundesplai a Espanya i arreu del món es duen a terme a través de Fundación Esplai Ciudadanía 
Comprometida gràcies a acords de col·laboració entre les dues entitats. Ambdues són organitzacions amb una 
història i trajectòria comunes, però són independents i compten amb patronats i consells assessors propis. 

PLATAFORMA RED CONECTA: 39
EMPLEABILITAT TIC: 38
CERTIFICACIONS TIC: 14
PRESONS: 11
TRANSFORMACIÓ DIGITAL: 84
GESTIÓ TERCER SECTOR/SUPORT: 1.049
GENT GRAN I TIC: 8
PROJECTES TERRITORIALS: 20
DIVERSITAT FUNCIONAL I TIC: 5
GÈNERE I TIC: 13

PAÏSOS IBEROAMERICANS 
ON TREBALLEM EN XARXA: 17

NORUEGA

SUÈCIA

ITÀLIA

XIPRE

ROMANIA
HONGRIA

BULGÀRIA
SÈRBIA

POLÒNIA

LITUÀNIA

LETÒNIA

ESTÒNIA

BÈLGICA

SUÏSSA

CROÀCIA

ALEMANYA

LUXEMBURG

PAÏSOS BAIXOS

REGNE UNIT

DINAMARCA

ÀUSTRIA

ESPANYA

PORTUGAL

FRANÇA

GRÈCIA

ESLOVÈNIA

PAÏSOS EUROPEUS AMB ELS QUALS TREBALLEM EN XARXA AMB “ALL DIGITAL”: 27
PAÏSOS EUROPEUS ON DESENVOLUPEM PROJECTES: 15

REPÚBLICA TXECA

FINLÀNDIA

MÈXIC

HONDURES
NICARAGUA

COLÒMBIA

EQUADOR

BOLÍVIA

PARAGUAI

ARGENTINA

XILE

PANAMÀ
COSTA RICA

BRASIL

URUGUAI

EL SALVADOR
GUATEMALA

TURQUIA

GALÍCIA

ASTÚRIES

ANDALUSIA

CASTELLA-LA MANXA

COMUNITAT 
DE MADRID

REGIÓ DE MÚRCIA

COMUNITAT
VALENCIANA

ARAGÓ
CATALUNYA

NAVARRA

CASTELLA I LLEÓ
LA RIOJA

PAÍS BASC
CANTÀBRIA

ILLES CANÀRIES

ILLES BALEARS

 

EXTREMADURA
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1

8

2

2 1

3

2

8

1
3

5 6

20

13

7

2

919

1

159

11

9

7 3
20

6

6
6

6 3 1

1 5

3

3

2
3 1

4

47 19

3

MELILLA

CEUTA

2

5

8

3

1

1

2
2

1

2

1

1

1
1

3 2 16 8 142 53 1 1

1
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PARTICIPANTS ALS QUALS ARRIBA LA NOSTRA ACCIÓ
327.214

ESPLAIS
47.673 
PARTICIPANTS
ESPLAIS I PROJECTES 
DE LLEURE

114.660 PARTICIPANTS
EN PROGRAMES 
ESCOLARS

84.185 
CURS ESCOLAR

30.475 
EN CASALS 
D’ESTIU

133
ESPLAIS 
I PROJECTES
EN EL LLEURE

2.349
MONITORES 
I MONITORS

ESCOLES
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48.464
PARTICIPANTS
PROGRAMES 
EDUCACIÓ AMBIENTAL

11.697
TREBALLADORS/ES

2.291
PERSONES 
EQUIVALENTS 
EN JORNADA 
COMPLETA

1.499
VOLUNTARIS/ÀRIES

EQUIP HUMÀ

8.464
ALUMNES
DE FORMACIÓ

444
CURSOS ONLINE 
I PRESENCIALS

24.536
HORES
DE FORMACIÓ

ALUMNES FORMACIÓ

42.273
USUARIS/ÀRIES
A CASES DE 
COLÒNIES I ALBERGS

43.675
USUARIS/ÀRIES
ALBERG 
CENTRE ESPLAI

EDUCACIÓ AMBIENTAL, ALBERG I CASES DE COLÒNIES

1.049 
ENTITATS
CLUB 
SUPORT

1.960
RECURSOS 
AL NÚVOL
PER A ENTITATS

614
ENTITATS
AMB APLICACIÓ 
AL NÚVOL

TERCER SECTOR

18.031
AJUTS PER A
COLÒNIES 
ESCOLARS

582
AJUTS PER A
COLÒNIES 
EN FAMÍLIA

3.577
AJUTS PER A 
ACTIVITATS DE 
VACANCES I 
EXCURSIONS

353
BEQUES 
D’UN MES
EN MENJADORS 
ESCOLARS

IMPACTE SOCIAL

7.995
BEQUES PER A
COLÒNIES 
I CASALS D’ESTIU

Dades referides a l’any 2022 segons l’Informe Anual de Gestió aprovat pel Patronat de Fundesplai.

30.538
BEQUES I AJUTS
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El nou Centre d’Estudis, amb 14 aules, oficines i 
sala d’actes, està acollint centenars de joves que 
participen en els diferents programes d’inclusió 
que els faciliten formació, acompanyament i, 
en molts casos, feina. Aquest espai també ha 
permès ampliar els cursos dels àmbits adminis-
tratiu, de restauració, de lleure educatiu, d’in-
tervenció social, de sostenibilitat o de tecnolo-
gies de la informació i la comunicació. 

L’ampliació de l’alberg amb un mòdul addicional 
ha permès elevar la seva capacitat de 75 a 122 
habitacions, un increment que suposa 457 places 
en total. L’ocupació ha oscil·lat entre el 80% i el 

Més de 1.000 persones passen cada dia per les instal·lacions de Centre Esplai, la seu de Fundesplai situada 
al barri de Sant Cosme (el Prat de Llobregat). Una xifra que és possible gràcies a l’ampliació dels 
equipaments que es van inaugurar el novembre de 2021 i que han permès en aquests mesos multipli-
car l’impacte educatiu i social i fer-ho de manera sostenible, gràcies a la instal·lació de quasi 1.000 
panells fotovoltaics que generen prop de 500 kWp.

90% durant aquest període, gràcies a la recupe-
ració de l’activitat després de la pandèmia, una 
tendència creixent que ja s’apuntava el 2019. Cal 
destacar que l’equipament reserva una part de les 
seves places per a emergències d’habitatge, com 
les destinades a acollir persones en situació d’alta 
vulnerabilitat social gràcies als convenis amb el 
Consell Comarcal del Baix Llobregat i la Creu 
Roja, que donen continuïtat a l’acció desenvolu-
pada durant la crisi de la covid-19. Una altra de 
les fites destacades d’aquest 2022 va ser el primer 
any de vida de l’exposició “Menja. Actua. Impac-
ta” sobre alimentació sostenible i saludable, 
que s’ha convertit en un referent educatiu. 

ACULL MÉS DE
1.000 PERSONES CADA DIA

LA SEU DE FUNDESPLAI 
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Els nous espais 
han permès multiplicar
L’IMPACTE EDUCATIU 
I SOCIAL DELS
PROGRAMES DE L’ENTITAT  

TREBALLADORS/ES 
DIÀRIAMENT 
A CENTRE ESPLAI

450

ENERGIA GENERADA PER LES 

1.000 PLAQUES
FOTOVOLTAIQUES

500 

1,7 ha 

USUARIS/ES DE L’ALBERG
43.675 

A més, les noves instal·lacions incorporen 
plaques solars fotovoltaiques, sistemes 
d’aerotèrmia i d’aïllament per optimitzar 
la regulació de la temperatura, elements que 
potencien la il·luminació natural, materials 
reciclats... que converteixen tot el complex en 
un referent també en sostenibilitat. 

Finalment, s’ha enllestit la primera part del 
Parc de l’Aigua, que ajudarà a recuperar la 
biodiversitat de la zona.

KILOWATTS DE 
POTÈNCIA,

OCUPA EL FUTUR PARC 
DE L’AIGUA
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El 2022 s’han reforçat els programes d’intervenció social que donen resposta 
a diferents situacions d’emergència social, com les persones sense llar o les dones que pateixen 
violència de gènere. Especial menció mereix tota l’acció desenvolupada per l’acollida 
i acompanyament de les persones refugiades de la guerra d’Ucraïna.

EN SITUACIONS  
D’EMERGÈNCIA SOCIAL

ACOLLIDA 
I ACOMPANYAMENT    
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4.392 
ACTIVITATS 
DESENVOLUPADES A 
“TEMPS X CURES UCRAÏNA”

Des de Fundesplai, en col·laboració amb la Gene-
ralitat de Catalunya i la Creu Roja, es va posar en 
marxa a finals de febrer i durant els mesos de març 
i abril un dispositiu a l’alberg de Centre Esplai 
(el Prat de Llobregat) per oferir una primera aco-
llida d’urgència i acompanyament a les famílies 
que fugien de la guerra al seu país. En total, es 
van atendre més de 700 persones.

Aquesta iniciativa es va completar a l’estiu amb el 
programa “Temps x Cures Ucraïna”, impulsat pel 
Departament d’Igualtat i Feminismes i dinamitzada 
per Fundesplai, i destinat a oferir atenció lúdica, 
social i educativa en l’àmbit del lleure a infants i 
joves ucraïnesos d’entre 0 i 16 anys i formació a 
les seves mares. La iniciativa va arribar a prop de 
1.500 infants i joves a 40 municipis de tot Catalu-
nya. “Temps x Cures Ucraïna” va cloure el cap de 
setmana del 17 i 18 de desembre de 2022 amb unes 
colònies en família a l’equipament de Can Mateu 
(Vilanova de Sau) amb gairebé 200 participants.

En l’àmbit de la intervenció social, també s’ha ofert 
un servei d’acollida i acompanyament temporal a 
l’alberg de Centre Esplai a persones en situació de 
vulnerabilitat que han perdut sobtadament la seva 
llar a l’alberg de Centre Esplai, en col·laboració amb 
el Consell Comarcal del Baix Llobregat, que el 2022 
va arribar a 21 persones adultes i 6 infants.

D’altra banda, el 2022 també es va iniciar un 
servei d’acollida als infants que van amb les seves 
mares al Servei d’Informació i Atenció a la Dona 
de l’Ajuntament de Castelldefels, mentre elles 
reben assessorament i suport professional.

L’ACOLLIDA A  
PERSONES REFUGIADES   ha concentrat bona part

   
DE L’ACTIVITAT 
DELS PROGRAMES 
D’INTERVENCIÓ SOCIAL

27
ATESES A L’ALBERG

PERSONES 
VULNERABLES

1.496
INFANTS I JOVES 
UCRAÏNESOS ATESOS

58
FORMADES

DONES 
UCRAÏNESES
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Després de dos anys (2020 i 2021) marcats per la pandèmia i diferents fases de restriccions, 
el 2022 ha estat l’any de la recuperació de tota l’activitat al món escolar (temps educatiu del 
migdia, extraescolars, colònies i casals...), a les cases de colònies, a la formació, etc., la qual 
cosa ha permès que els programes educatius i socials arribessin a més persones.

CREIXEMENT

DE QUALITAT
AL MÓN ESCOLAR 
AMB COMPROMÍS 
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La integració de 7iTria a Fundesplai ha suposat un 
important creixement de l’activitat en el món esco-
lar, especialment en el temps educatiu del migdia, 
que ha anat acompanyada d’una harmonització 
d’equips i processos. Un augment que s’ha vist 
reflectit en les xifres (114.660 participants totals 
als programes escolars), però sempre acompanyat 
de la qualitat de les propostes. Així, aquest curs 
2022-23 tots els centres educatius on Fundesplai 
està present estan treballant conjuntament “Menjar 
canvia el món”, la proposta educativa per a una 
alimentació sostenible i saludable. 

114.660 
PARTICIPANTS ALS 
PROGRAMES ESCOLARS

7
AMB GESTIÓ INTEGRAL

ESCOLES 
BRESSOLS 

40%
D’USUARIS/ES  
A LES CASES 
DE COLÒNIES

MÉS

MÉS DE
 30.000

PARTICIPANTS EL 
DIA UNIVERSAL DELS 
DRETS DE L’INFANT

En aquesta línia, el 20 de novembre de 2022 es 
va celebrar el Dia Universal dels Drets dels Infants 
amb la campanya “No m’ho empasso”, que 
reivindicava el dret a rebre una informació certa 
i a la salut dels nens i nenes, a través d’una acció 
col·lectiva als esplais i escoles. 

També va tenir un gran impacte en l’àmbit escolar 
l’avançament del calendari d’inici de curs. Des 
de Fundesplai vam desenvolupar una proposta 
d’activitats de gran qualitat pedagògica per donar 
resposta a la necessitat de lleure educatiu durant 
les tardes de setembre sota el lema de “Tardes de 
setembre”.

El final de les limitacions de la pandèmia també 
va facilitar que les estades a les cases de colònies 
i albergs pugessin un 40% i superessin els 42.000 
usuaris/es. Això va permetre acostar la natura i 
l’educació ambiental a molts grups de colònies 
escolars, d’entitats i de famílies que van gaudir de 
les seves vacances a les instal·lacions de l’entitat.

REFLECTEIXEN 
L’AUGMENT

El temps educatiu 
del migdia, la petita infància 
i les colònies escolars 
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L’acte central de l’Encontro es va fer el 16 de 
novembre de 2022 a la seu de Fundesplai, amb la 
participació dels i les joves, representants polítics i 
d’organitzacions econòmiques i socials. El mateix 
dia 16 i el 17 les delegacions del Demà Jove es 
van traslladar a Brussel·les per presentar aquest 
programa al Parlament Europeu i la possibilitat de 
desenvolupar-ho en xarxa amb altres entitats.

L’abast d’aquesta iniciativa, que a Catalunya 
compta amb 300 joves que estudien i treballen, 

Entre el 12 i el 17 de novembre de 2022 Fundesplai va organitzar l’Encontro Demà Jove, amb el suport de 
l’organització brasilera Renapsi. Aquestes jornades van reunir joves del Brasil i Catalunya participants 
en el programa conjunt Demà Jove, que ofereix formació, acompanyament i treball a joves en situació de 
vulnerabilitat. La trobada va tenir un ampli suport institucional exemplificat per la recepció del president 
de la Generalitat, Pere Aragonès, i a l’Ajuntament del Prat de Llobregat.

posa en relleu la tasca per la inclusió juvenil 
que està desenvolupant Fundesplai els darrers 
anys i que el 2022 ha estat especialment inten-
sa. En total, prop de 900 joves han participat en 
alguns dels programes d’inclusió sociolaboral 
que impulsem: dirigits a dones, joves amb dis-
capacitat, persones migrants sense arrelament...

Totes aquestes iniciatives tenen un mateix 
denominador comú: la formació i la inclusió 
sociolaboral sempre es desenvolupen de mane-

 CLAUS DE L’ÈXIT 
EN LA INCLUSIÓ JUVENIL

FORMACIÓ, TREBALL I ACOMPANYAMENT,
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EL DEMÀ JOVE 
té un ampli 
suport institucional 
I JA ES PROJECTA 
CAP A EUROPA
ra paral·lela a un procés d’acompanyament i 
orientació a les persones joves.

També al 2022 s’ha dut a terme YoPeVa, un 
programa Erasmus+, finançat per la Comissió 
Europea, amb l’objectiu d’adaptar al context 
europeu la metodologia impulsada per Fun-
desplai al programa del Demà Jove, a partir 
del treball conjunt amb entitats de diferents 
països d’Europa.

34
PER A JOVES 
AMB DISCAPACITAT 
INTEL·LECTUAL

PARTICIPANTS A 
INCLUSIÓ JOVE,

900
JOVES  EN PROGRAMES 
D'INCLUSIÓ

PROJECTES 
PER A JOVES15

D’ACOMPANYAMENT 
A MARES ADOLESCENTS 
I JOVES

DONES 
AL PROGRAMA45
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L’actual sistema agroalimentari contribueix de manera fonamental a l’emissió de gasos d’efecte 
hivernacle i, a la vegada, l’escalfament global empobreix terres, dificulta collites i compromet a llarg 
termini la producció d’aliments. Consum de proximitat, agroecologia, reducció de la proteïna animal 
a la nostra dieta, reaprofitar més, eliminar plàstics... són solament alguns dels canvis individuals 
i col·lectius que podem impulsar per tenir sistemes alimentaris més sostenibles per al planeta i les 
persones. I per aconseguir-ho, l’educació és fonamental.

EDUCAR
PER ASSOLIR 
SISTEMES ALIMENTARIS SOSTENIBLES 

EN DIETES SALUDABLES 
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L’exposició “Menja. Actua. Impacta” de Fundes-
plai vol contribuir de manera decisiva a afavorir 
aquest canvi de mentalitat. Inaugurada el mes de 
novembre de 2021, en el seu primer any de vida 
s’ha convertit en un referent en la difusió de l’ali-
mentació saludable i sostenible. Prop de 30.000 
persones i milers d’escolars, alumnes de secundà-
ria i grups universitaris han visitat ja la mostra.

PARTICIPANTS A LES 
CONFERÈNCIES 
I TALLERS ASSOCIATS 
A L’EXPOSICIÓ

GUARDONS 
A L’EXPOSICIÓ

PROPOSTA EDUCATIVA 
PER A L’ALIMENTACIÓ 
SOSTENIBLE I 
SALUDABLE 2021-23

Fruit de la seva qualitat i rigor, ha estat reconeguda 
amb diferents guardons com els primers premis 
SloowFood per la seva contribució a l’alimentació 
sostenible, el premi de l’Agència de Salut Pública 
de Catalunya al foment de l’alimentació saludable 
en l’àmbit comunitari o el premi a la millor inici-
ativa de la indústria alimentària en el camp de la 
millora de l’alimentació de la població o l’educació 
alimentària de l’Institut d’Estudis Catalans.

El 2022 també s’ha continuat treballant “Menjar 
canvia el món”, una proposta educativa per 
l’educació alimentària i que aquest curs s’ha cen-
trat en el malbaratament alimentari, impulsant 
la sensibilització d’infants al menjador escolar i 
amb campanyes com “Planta’t!” sobre consum 
responsable i de proximitat.

Finalment, en aquest àmbit cal destacar els progra-
mes europeus Life i Euki, que a través de conferèn-
cies, xerrades, tallers i diferents activitats han con-
tribuït a sensibilitzar sobre l’alimentació sostenible 
abordant diferents temes com els sistemes de pesca, 
publicitat alimentària, restauració sostenible...

8.000

3

L’EXPOSICIÓ
“MENJA. ACTUA. IMPACTA”
HA ESTAT RECONEGUDA
amb diferents
PREMIS

ESPAIS ON 
ELS INFANTS30

FAN AUDITORIES 
DEL MALBARATAMENT 
ALIMENTARI
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ELS INFANTS

Emergència climàtica
Moltes activitats de l’estiu de 
2022 es van veure afectades 
per l’onada de calor. La ràpida 
resposta dels equips va perme-
tre reorganitzar colònies, casals 
i campaments amb la mínima 
afectació per a infants i joves. 

Escoles bressol
Es va iniciar el curs amb sis 
escoles més. Es van ampliar 
nous territoris i es va reactivar 
l’activitat de tots els espais 
familiars tancats durant la 
pandèmia.

Colònies tecnològiques
Es van fer les primeres colònies 
tecnològiques amb la Fundació 
Cellnex. Es va incrementar el  
nombre d’estades en cases de  
colònies en més d’un 40%, amb 
la recuperació del públic escolar.

FUNDESPLAI AMB

Temps educatiu 
del migdia sostenible
Aquest curs 2021-22 Fun-
desplai va incorporar nous 
recursos pedagògics per 
promoure la sostenibilitat 
i les dietes saludables als 
menjadors escolars entre els 
infants: es va treballar “Stop 
Malbaratar Menjar”, una 
proposta per sensibilitzar 
sobre el desaprofitament 
alimentari; “Planta’t”, un 
projecte d’agermanament 
amb els proveïdors lo-
cals perquè nenes i nens 
donessin valor als aliments 
de proximitat; i “Vanessa 
la pagesa”, un personatge 
lúdic educatiu que va fer di-
ferents tallers per despertar 
la curiositat sobre l’alimen-
tació saludable i sostenible.

Atenció a la diversitat
Més abast en l’atenció a infants 
amb necessitats educatives especi-
als, amb presència en quatre terri-
toris, atenent infants en els espais 
educatius del migdia, i la gestió 
del monitoratge per a les sortides 
d’alumnat amb mobilitat reduïda.
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LES PERSONES JOVES

Cura de la salut emocional
Formació per a equips del temps 
del migdia (Dip. Tarragona), espe-
cífica per a activitats de colònies 
en col·laboració amb el Centre 
d’Estudis (XANASCAT), xerrades 
per a famílies i tallers amb infants.

Impuls dels esplais
Els esplais van 
reprendre l’activitat 
col·lectiva i formativa 
del Movidic a Sau. 
També es va reactivar 
l’acció comunitària 
als territoris i es va 
iniciar el procés de 
recuperació de parti-
cipació en general.

Programes amb dones joves
Amb els programes Encoratja’t, 
AMA (Acompanyament a Mares 
Adolescents i Joves) i Awka s’ha 
treballat especialment amb dones 
joves proporcionant formació, 
acompanyament i suport emocional.

FUNDESPLAI AMB

Recerca i acompanyament amb Referents 
Posada en marxa d’un nou projecte pilot d’investigació i 
innovació social que, a través de la mentoria, pretén reduir les 
desigualtats i les barreres d’accés als estudis universitaris de 
joves de batxillerat i cicles formatius. Es desenvolupa a través 
del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència del Minis-
teri d'Inclusió, Seguretat Social i Migracions.



22         INFORME ANUAL 2022   FAMÍLIES

Gran impacte digital
Les plataformes web de 
Fundesplai van superar el 
1.500.000 de visites el 2022, 
gràcies a la qualitat dels 
continguts i recursos digitals.

Alimentació a la petita infància
Es va publicar “Orientacions sobre 
alimentació en la petita infància” 
i es va participar en la revisió de la 
nova “Guia d’alimentació saludable 
en la primera infància” de l’Agència 
de Salut Pública.

Torna Festa Esplai!
Després de dos anys sense poder 
fer-se per la pandèmia, el diumen-
ge 8 de maig de 2022 va tornar 
la Festa Esplai, la gran celebració 
anual de Fundesplai, que va reunir 
milers d’infants, joves i famílies.

Més formació i de qualitat
S’ha impulsat un nou pla 
estratègic de formació que ha 
permès fer front a l’increment 
de l’oferta i la participació, així 
com la inclusió de més propos-
tes en obert.

LES FAMÍLIES
FUNDESPLAI AMB

Fem possible 
un món millor!
Més de 80.000 inscripci-
ons, 1.800 tandes d’activi-
tats i 7.995 beques i ajuts 
per a infants en situació 
de vulnerabilitat va ser el 
balanç de la campanya 
d’activitats d’estiu 2022, 
que sota el lema “Fem 
possible un món millor” 
va voler convertir infants, 
joves i famílies en activis-
tes pels ODS.
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TERCER 
SECTOR

Més xarxa i lideratge
Destacat lideratge de la PIN-
CAT, per promoure el reconei-
xement dels drets de l’infant, i 
la participació de Fundesplai 
al grup motor de l’Agenda 
2030.

Conveni del CRAM
El 2022 s’ha signat un nou 
conveni entre la Fundació 
Fluidra, Fundació CRAM i 
Fundesplai per millorar les 
instal·lacions i els serveis del 
CRAM.

Transformació digital
Renovació dels sistemes de 
planificació de recursos orga-
nitzatius (ERP) de Fundesplai i 
de les entitats del Tercer sector 
a través d’una plataforma de 
codi obert. 

Registres de plans d’igualtat
S’han registrat vuit plans d’igualtat 
d’entitats com Càritas Girona o 
la Fundació Sant Andreu Salut 
en la tasca d’assessorament per a 
l’adaptació de les entitats a la nor-
mativa sobre igualtat de gènere.

EL TERCER SECTOR
FUNDESPLAI AMB

Incidència política
Participació en la redac-
ció de les noves nor-
matives que afecten el 
Tercer Sector: Foment de 
l’associacionisme, Tercer 
Sector Social i Economia 
social i acció concer-
tada, en què s'ha de 
destacar la participació 
en els espais de treball i 
l’exitosa jornada anual 
de Suport Tercer Sector. A 
través de la jornada tam-
bé es va abordar aquest 
tema amb els principals 
actors i entitats.
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Programes europeus
Un total de 40 xerrades i tallers 
desenvolupats entorn dels rep-
tes de la sostenibilitat gràcies 
a programes europeus, i en els 
quals han participat més de 
8.500 persones.

EL PLANETA
FUNDESPLAI AMB

Nova guia educativa
Participació en la creació de la 
guia “Ciència ciutadana i natu-
ra”, un document llançat amb el 
Departament d’Acció Climàtica i 
que es converteix en un referent 
en la ciència ciutadana.

Instal·lacions sostenibles
El 2022 es va augmentar l’aposta 
sostenible per Centre Esplai, la 
seu de Fundesplai al Prat, amb 
la instal·lació de 1.000 panells 
fotovoltaics capaços de generar 
500 kWp d’energia renovable.

Escape rooms
S'ha posat en marxa “Escape Food 
2050” i “Escape Food Junior”, en el 
marc de l’exposició “Menja. Actua. 
Impacta”, que aborden el tema de 
l’alimentació saludable i sostenible 
enfocat a les persones joves.

Objectius de Desenvolupament Sostenible 
Els Objectius de Desenvolupament Sostenible són un eix trans-
versal de la nostra acció i han estat presents en totes les nostres 
accions educatives, especialment en les d’educació ambiental, que 
van arribar a 48.464 participants al 2022.
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DIMENSIÓ 
ECONÒMICA 
I DE GESTIÓ

Oficina al núvol
La implantació de diferents 
mesures de treball ha afavorit 
l’impuls dels sistemes d’oficina 
al núvol, que permeten disposar 
i compartir aplicacions i docu-
ments de forma remota i segura.

Renovació del Patronat
El 29 de setembre de 2022 el Pa-
tronat de Fundesplai va oficialitzar 
la seva renovació amb la incor-
poració de persones vinculades a 
la gestió directa i nous membres 
d’altres organitzacions.

Valoració del lloc de treball
En l’àmbit de política laboral, 
s’ha posat en marxa l’instrument 
de la Valoració de Llocs de 
Treball (VLT) per harmonitzar les 
categories laborals i la política 
retributiva de l’entitat.

Millora contínua
Implementació de diferents ac-
cions destinades a optimitzar els 
projectes, com la integració dels 
programes de gestió, l’impuls a 
la digitalització o la progressiva 
eliminació del paper.

Creix l’equip humà
El 2022 ha destacat pel procés d’acollida a l’important nombre de 
persones que s’han incorporat al nostre equip humà, per la integra-
ció de 7iTria i l’augment dels projectes educatius i socials, del qual 
formem part 11.697 persones treballadores.

ECONÒMICA I DE GESTIÓ
DIMENSIÓ



El 2022 ha estat un any de creixement econòmic, tant pels nous projectes encetats (Temps x Cures Ucraïna, 
Demà Jove...) com pels que van començar a la segona meitat de 2021 (noves instal·lacions, integració de 7itria) i 
que ja han tingut un impacte en la totalitat d’aquest període.   
El major volum econòmic, però, ha estat condicionat per factors externs com la pujada de preus de matèri-
es primeres, de l’energia i dels tipus d’interès. Tot i així, l’organització ha tancat l’exercici 2022 de manera 
equilibrada, indicativa d’un molt bon nivell d’activitat i impacte dels programes educatius, socials i ambien-
tals. El pressupost de 2023 és prudent i preveu que Fundesplai pugui fer front als compromisos de retorn de 
capital previst en el temps.

Pel que fa als Recursos Humans, l’estratègia i l’operativa de Fundesplai ha estat marcada per la integració 
efectiva de 7itria. Els esforços s’han centrat en la incorporació del personal d’estructura a les oficines de Cen-
tre Esplai i en l’adequació de les eines de gestió de persones per adaptar-les a una nova realitat de plantilla 
global. En aquest sentit, les persones treballadores diferents durant 2022 s’han incrementat fins a superar les 
11.000 persones, amb un creixement marcat per la incorporació i l’augment d’activitats de Fundesplai. D’al-
tra banda, també cal destacar la culminació del procés de valoració de llocs de treball, que ha de servir com 
a base de la política salarial futura o la definició d’un programa per potenciar el model lideratge, present i 
futur, de manera transversal a tot Fundesplai i que s’ha d’implementar en els propers anys.

26         INFORME ANUAL 2022   

Balanç econòmic Recursos humans, econòmics i patrimonials

Origen dels ingressos 2022 Destí de les despeses 2022

PRESTACIÓ DE SERVEIS 

SUBVENCIONS 

SOCIS, QUOTES I DONACIONS

PROJECTES EDUCATIUS 
EN EL MÓN ESCOLAR 

ÀMBIT SOCIAL 
I EDUCACIÓ EN EL LLEURE

EDUCACIÓ AMBIENTAL, 
CASES DE COLÒNIES, ALBERGS

SUPORT 
AL TERCER SECTOR 
I FORMACIÓ

ADMINISTRACIÓ, INTERESSOS

84%

12%
4%

68,1%

4,1%5,3%
9,4%

13,1%

PLANTILLA DE
FUNDESPLAI:
11.697
TREBALLADORS/ES

80%
DONES

58,78%
MENORS DE
35 ANYS

73 %
CONTRACTE 
INDEFINIT

NOUS PROJECTES, MÉS IMPACTE,  
FEM FRONT ALS COMPROMISOS 

DIMENSIÓ 
ECONÒMICA 
I DE GESTIÓ
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DESPESES 2019 2020 2021 2022 PRESSUPOST 2023

COMPRES  7.332.744,16    4.919.136,40    6.731.307,99    17.474.423,53    18.191.589,27   

PERSONAL  35.884.003,35    32.925.762,18    39.608.206,97    69.832.344,68    73.198.156,75   

ALTRES DESPESES  6.901.193,34    4.964.229,91    6.218.805,86    11.268.062,16    11.713.656,13   

FINANCERES  299.896,32    384.989,05    529.058,40    782.166,81    973.372,05   

EXCEPCIONALS I PROVISIONS  9.534,40    86.723,77    10.681,50    119.724,69    243.023,50   

(A) AMORTITZACIÓ  2.311.559,90    2.135.053,97    1.829.846,37    2.290.754,02    2.395.909,63   

(B) TOTAL DESPESES  52.738.931,47    45.415.895,28    54.927.907,09    101.767.475,89    106.715.707,33   

INGRESSOS 2019 2020 2021 2022 PRESSUPOST 2023

SOCIS  3.373.771,54    1.899.600,84    2.129.237,95    2.103.937,75    2.144.598,63   

PRESTACIÓ DE SERVEIS  41.651.070,75    32.892.129,84    43.898.756,10    86.844.258,36    91.644.868,38   

SUBVENCIONS  6.801.704,68    8.781.781,18    8.220.034,12    12.859.640,32    13.361.941,48   

ALTRES INGRESSOS  628.838,35    783.583,19    2.153.325,14    1.410.618,48    1.471.614,35   

EXCEPCIONALS  4.168,08    92.126,36   -48.355,08    66.628,91    12.830,75   

(C) AMORTITZACIÓ SUBVENCIONS  1.268.087,11    1.090.740,72    865.081,99    861.637,82    885.310,89   

(D) TOTAL INGRESSOS  53.727.640,51    45.539.962,13    57.218.080,22    104.146.721,64    109.521.164,48   

(E) INGRESSOS - DESPESES (D-B)  988.709,04    124.066,85    2.290.173,13    2.379.245,75    2.805.457,15   
(F) INGRESSOS - DESPESES + AMORTITZACIONS (E+A-C)  2.032.181,83    1.168.380,10    3.254.937,51    3.808.361,95    4.316.055,89   

(G) INVERSIONS SENSE FINANÇAMENT DIRECTE -915.209,18   -1.351.156,52   -3.136.556,14   -3.426.869,19   -1.335.000,00   

(H) RETORN CRÈDIT LLARG -1.148.994,91   -1.538.240,87   -1.862.614,73   -1.972.619,41   -2.956.959,00   

RESULTAT FINANCER (F+G+H) -32.022,26   -1.721.017,29   -1.744.233,36   -1.591.126,65    24.096,89   

Auditores • Consultores • Asesores Jurídico-Tributarios

Explotació, inversions i crèdit agregats de les entitats associades a la Fundació Catalana de l’Esplai

Balanç agregat de les entitats associades a la Fundació Catalana de l’Esplai

*L’entitat ha subscrit crèdits amb garantia ICO covid per valor de 3,9 M per fer front a les necessitats financeres de 2020, 2021 i 2022.

Bové, Montero i Associats: Auditoria de comptes.
Fundación Lealtad: Anàlisi del compliment dels principis de transparència i bones pràctiques.
IGC: Auditoria del sistema integrat de gestió de la qualitat: normes ISO 9001. 
APPLUS: Auditoria del sistema de gestió mediambiental EMAS i norma 14001.
Certificat EMAS del Departament de Territori i Sostenibilitat de la Generalitat de Catalunya.

Auditories, transparència i certificacions mediambientals

 ACTIU  2021  2022  Diferència  

ACTIU NO CORRENT  47.036.300,38    50.007.116,98    2.970.816,60   

ACTIU CORRENT  21.371.777,81    31.583.364,14    10.211.586,33   

EXISTÈNCIES  224.245,65    425.914,56    201.668,91   

DEUTORS PER SUBV. 10.017.121,97    11.480.802,80    1.463.680,83   

ALTRES DEUTORS  7.237.382,97    15.491.366,42    8.253.983,45   

DIP. I VINCULADES  2.057.157,12    1.465.107,87   -592.049,25   

TRESORERIES  1.706.889,71    2.563.573,23    856.683,52   

AJUSTOS  128.995,39    156.599,26    27.603,87   

 TOTAL ACTIU  68.408.078,19    81.590.481,12    13.182.402,93   

PASSIU 2021 2022 Diferència

PATRIMONI NET 
(FP+Subv CAP)  21.347.492,24    25.352.757,05    4.005.264,81   

PASSIU NO  
CORRENT (deutes llarg) 

 23.500.302,66    21.289.150,25   -2.211.152,41   

PASSIU CORRENT  23.560.283,29    34.948.573,82    11.388.290,53   

AMB BANCS  6.299.909,02    9.505.697,30    3.205.788,28   

AMB APP  1.196.794,60    2.329.668,97    1.132.874,37   

ALTRES  7.984.700,06    10.631.454,08    2.646.754,02   

AJUSTOS  8.078.592,87    12.481.466,73    4.402.873,86   

 TOTAL PASSIU  68.408.078,19    81.590.481,12    13.182.402,93   

NOTA: La informació econòmica presentada es refereix a la suma de dades de les entitats de la FCE (els centres d’esplai, la Fundación Esplai i 7iTria). Les dades de 2021 i 
d’anys anteriors estan completament auditades; les dades relatives a 2022 es troben en procés d’auditoria en el moment de publicar la present memòria. 

DIMENSIÓ 
ECONÒMICA 
I DE GESTIÓ
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Fundesplai també forma part, 
a través de la Fundación Esplai, 
d’àmbit estatal, de les següents 
xarxes espanyoles i internacionals:

Formem part de la Junta 
Directiva d’aquesta or-
ganització, que agrupa 
les 33 principals ONG 
estatals amb prop de 4 
milions de persones as-
sociades.

Formem part d’aquesta 
plataforma, que agru-
pa les organitzacions 
d’àmbit estatal que tre-
ballen en el camp de la 
infància.

Com a entitat d’àmbit es-
tatal, la Fundación Esplai  
forma part a Espanya de 
l’European Anti Poverty 
Network, la xarxa con-
tra la pobresa que fa la 
interlocució en l’àmbit 
estatal i europeu en 
l’elaboració dels plans 
d’inclusió social.

Plataforma del Voluntari-
ado de España. Formem 
part d’aquesta organitza-
ció no governamental, 
que coordina la promo-
ció i difusió del volunta-
riat i l’acció solidària en 
l’àmbit estatal.

Formem part d’aquesta 
entitat, que impulsa pro-
grames per a la inclusió 
en l’àmbit iberoamericà 
amb organitzacions de 
17 països.

Fundesplai forma part d’aquesta entitat, constituïda el 2003 
i que aplega 35 organitzacions de segon nivell que repre-
senten prop de 3.000 entitats catalanes.

Fundesplai porta la coordinació d’aquesta plataforma, que 
agrupa 24 organitzacions que treballen per a la infància i ado-
lescència a través de més de 900 entitats de primer nivell en 
els àmbits sociosanitari i de la salut, el lleure, l’acció social, 
l’educació i la formació i atenció a les famílies.

Fundesplai és entitat federada de la Fundació de Moviments 
de Renovació Pedagògica de Catalunya, que agrupa edu-
cadors i educadores de tots els nivells educatius, des de 
l’escola bressol fins a la universitat i les escoles d’adults, 
i tant de l’educació formal com de l’educació no formal.

Formem part d’aquesta coordinadora, que és l’única entitat 
de segon nivell del món fundacional català i representa els 
interessos de les fundacions davant dels poders públics i la 
societat. La Coordinadora, fundada l’any 1978, compta amb 
més de 600 fundacions associades en els àmbits educatiu, 
de salut, d’acció social, cultural, de recerca i de cooperació.

Fundesplai forma part de Fedaia, plataforma que agrupa les 
entitats d’infància, adolescència i famílies en risc d’exclusió 
social o desemparament.

Fundesplai forma part d’Entitats Catalanes d’Acció Social 
(ECAS) per contribuir a millorar l’acompanyament i la inserció 
de joves i les seves famílies.

Fundesplai forma part de l’Acord Nacional per a l’Agenda 
2030, aprovat pel Govern de la Generalitat, que és el tret de 
sortida de l’Aliança Catalunya 2030, una gran coalició d’en-
titats, administracions públiques, empreses, sindicats... per 
tal d’assolir els 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible 
fixats per les Nacions Unides.

Fundesplai és membre de la Junta Directiva de La Confe-
deració, que és l’organització empresarial que representa 
les entitats no lucratives que presten serveis d’atenció a les 
persones a Catalunya.

 

XARXES DEL TERCER SECTOR
PARTICIPACIÓ EN

També en formen part:

DIMENSIÓ 
ECONÒMICA 
I DE GESTIÓ
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La Fundació col·labora amb aquests organismes ambientals.

Fundesplai té convenis amb diferents departaments de la Generalitat que 
inclouen la col·laboració especialment en relació amb programes d’educació 
en el lleure infantil i juvenil, amb especial incidència en barris desfavorits, 
programes d’atenció a infants i joves amb dificultats especials, programes 
d’inserció laboral de joves i programes de desenvolupament associatiu i del 
voluntariat. Igualment, col·labora en programes d’educació ambiental, 
salut, foment de l’ocupació, e-inclusió, foment de la llengua, projectes 
internacionals i  projectes per a la reinserció i rehabilitació de persones 
internades en centres penitenciaris. Així mateix, Fundesplai rep recursos 
de l’assignació dels fons del 0,7% de l’IRPF destinats a finalitats socials, a 
través del Departament de Drets Socials, per a la realització de programes 
per a la infància, joventut, voluntariat, famílies, igualtat dones-homes i per-
sones migrants.

Fundesplai té establertes col·laboracions amb diferents partners a 
escala europea per dur a terme projectes en el marc del programa 
Erasmus+, així com també altres projectes educatius, mediambi-
entals i per a joves finançats en el marc de diferents programes 
europeus.

L’Ajuntament i Fundesplai tenen subscrits convenis de col·laboració per 
a l’actuació educativa i social al barri de Sant Cosme, així com la col-
laboració en programes educatius, socials, de sensibilització i cooperació 
al desenvolupament i mediambientals. Així mateix, col·laboren en un 
programa per a la millora de l’ocupabilitat, especialment entre els joves 
i les persones en situació de vulnerabilitat, en el projecte col·lectiu de 
les entitats del Prat per al càlcul del Valor Social Integrat i en el projecte 
de foment de l’alimentació saludable i sostenible a través de la difusió 
de l’exposició “Menja, Actua, Impacta”.

Conveni amb la Diputació de Barcelona per a un programa de promoció, 
suport i difusió de les activitats de lleure educatiu, i per garantir l’accés a 
les activitats d’estiu dels infants i joves en situació de vulnerabilitat. Així 
mateix tenim establertes col·laboracions amb les diputacions de Girona 
i Tarragona per a l’impuls de programes per a la promoció de la salut i la 
prevenció de drogodependències.

Fundesplai ha signat un conveni amb el Ministeri d'Inclusió, 
Seguretat Social i Migracions, per al desenvolupament d’un 
projecte per a l’impuls de la transició a l’educació superior 

de joves en situació de vulnerabilitat, finançat en el marc del Pla de Recu-
peració, Transformació i Resiliència (Next Generation).

Ajuntaments i consells comarcals
Fundesplai i els centres d’esplai de la Federació Catalana de l’Esplai reben 
subvencions i tenen subscrits convenis amb consells comarcals i ajunta-
ments per a activitats de lleure infantil i juvenil i serveis educatius.

 AddVANTE+
 Aigües de Barcelona
 Aigües del Prat
 Ferrer i Ojeda
 Ferrocarril Metropolità 
de Barcelona SA
 Fundació AGBAR
 Giramón
 HLB, Bové, 
Montero y Asociados
 Industria Titan, SAU
 Lade
 Penedès Distribución  
Alimentaria, SA
 Promoció Social, Urbana i 
Econòmica de Cornellà, SA 
(PROCORNELLÀ)

 Seat Componentes

 SONO Tecnologia

 Tour

 Tradisa Logicpetrol, SL 

 Tradisa Servicios 
Corporativos, SL

 Transport de 
Barcelona, SA

 Tryp Barcelona 
Aeropuerto

 Caves Vallformosa

 Universitat 
de Barcelona

 Universitat 
Oberta de Catalunya

 Urbaser, SA

Altres col·laboracions

ADMINISTRACIONS, EMPRESES 
I ORGANITZACIONS

COL·LABORACIÓ AMB

DIMENSIÓ 
ECONÒMICA 
I DE GESTIÓ
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Patronat
Josep Gassó*
President. Pedagog

Carles Castells*
Vicepresident. Llicenciat 
en Ciències Econòmiques 
i Empresarials. Economista

Anna Romeu*
Vicepresidenta. Llicenciada 
en Ciències Biològiques

Jordi Simó*
Vicepresident. Llicenciat 
en Filosofia i Lletres
Fundador de Plan 
Marqueting y Comunicación

Enrique Arnanz
Vocal. Sociòleg. 
President Fundación Esplai

Sheila Fernández
Vocal. Membre de la junta 
directiva del Grup de Polinyà

Carles Grau
Vocal. Enginyer industrial.
Partner Technology 
and Innovation Konsac Group

Carme San Miguel*
Vocal. Llicenciada 
en Ciències Físiques

Rosa Valls*
Vocal. Catedràtica de la Facultat 
d’Educació a la Universitat de 
Barcelona 

Renata Miceli
Vocal. Directiva 
Fundación Pró-Cerrado

Cristina Rodríguez*
Vocal. Directora General Fundesplai

Carles Xifra*
Vocal. Director d’Innovació 
i Continguts Fundesplai

Maria José Navarrete
Vocal. Directora Financera Fundesplai 

Joan Carrillo*
Vocal. Vicepresident 
Fundació CRAM

Cristina Monge
Vocal. Fundación ECODES

Sheila Beltrán
Vocal. Pedagoga. Secretaria de la 
Federació Catalana de l’Esplai 

Joaquim Badia*
Secretari no patró. Advocat
(*) Membres de la Comissió 
Delegada

Senat
Amparo Porcel
Diplomada en Treball 
Social i Llicenciada en Ciències 
de l'Educació.

Salvador Carrasco
Catedràtic de Sociologia de la 
Universitat de Barcelona

Rosa Romeu
Diplomada en Treball Social

Consell Assessor
Ramon Agenjo Bosch
Conseller i secretari grup DAMM

Jordi Alberich Llaveria
Director general 
Cercle d’Economia 1998-2018

Jordi Albert Caballero
Diputat del GP ERC

Belén Albizu Soriano
Terapeuta Familiar. Docent  
supervisora. Presidenta d'INTRESS

Josep Maria Álvarez Suárez
Sindicalista

Ignasi Aragay Sastre
Director adjunt diari ARA

Núria Ayala Prats
Arquitecta.  
Directora de Projectes OAB

Raimon Bergós Civit
Director Bufet Bergós

Teresa Crespo Julià
Membre de la Junta Directiva  
i la Vocalia de pobresa d'ECAS

Lena De Botton Fernández
Community of research  
on excellence for all

Carlos Ferrater Lambarri
Arquitecte. Soci  
i Fundador d'Office Architecture  
in Barcelona (OAB)

Ester Garcia Adrados
Directora Escola 
Enoturisme de Catalunya.  
Director The Wine Business School

Ramon Garcia Gay
Professor d’ESADE

Joan M. Girona
Mestre i psicopedagog

Eva Granados Galiano
Politòloga

Candela López Tagliafico
Alcaldessa de Castelldefels  
2015-2017

Josep M. Lozano Soler
Professor d’ESADE

Sílvia Llinas Simó
Restauradora

Elisenda Malaret Garcia
Catedràtica Dret Administratiu UB

Raül Manzano Tovar
Federació de Moviments  
de Renovació Pedagògica de 

Catalunya-Centre de Recursos 
Pedagògics del Segrià de Lleida

Maria Marquès Pujades
Directora Escola Vila Olímpica. 
Mestra.  Pedagoga

Xavier Masllorens Escubos
President de l’Institut Català 
Internacional de la Pau (ICIP)

Francesc Mateu Hosta
Director Fòrum de síndics/ques i 
defensors/es locals de Catalunya

Isabel Montraveta Rexach
Llicenciada en Dret 
i Diplomada en Treball Social

Enric Morist Güell
Professional del  
Tercer Sector Social

Imma Noguera Tusquets
Diplomada en Treball Social.  
Membre de la Fundació Acció 
Solidària contra l'Atur

Xavier Pacheco Serradilla
Secretari General de CCOO  
de Catalunya

Ismael Peña-López
Director de l'Escola d'Administra-
ció Pública de Catalunya

Enric Prats Gil
Professor Pedagogia. Vicedegà  
d'estudiants i comunicació del  
Facultat d'Educació de la  
Universitat de Barcelona

Fina Rubio Serrano
Presidenta Fundació SURT  
i de l'Associació Prohabitatge. 
Experta en gènere i activista  
pels drets de les dones

Salvador Rueda Palenzuela
Director Agència Ecologia  
Urbana de Barcelona

Dolors Sabater Puig
Pedagoga. 

ÒRGANS DE GOVERN DE LA FUNDACIÓ I LA FEDERACIÓ CATALANA DE L’ESPLAI
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Neus Sanmartí Puig
Formadora de docents

Lluís Tejedor Ballesteros
Alcalde del Prat de Llobregat 
1982-2019

Maria Truñó Salvadó
Experta en polítiques socials d'infància, 
adolescència i educació

Jordi Turull Negre
Secretari General de  
Junts per Catalunya

Pau Vidal Garcia
Consultoria estratègica  
pel Tercer Sector

Frederic Ximeno Roca
Comissionat d’Ecologia 
de l’Ajuntament de Barcelona

Rafael Zarza López
Director general Avant Grup

Comitè Executiu
Cristina Rodríguez
Directora General*

Carles Xifra
Direcció d’Innovació 
i Continguts*

María José Navarrete
Direcció financera*

Froilán Salgado
Director operatiu*

José Antonio Ruiz
Director de Relacions 
i Participació*

Maria Bruno
Cap del Departament 
d’Acció Social i Educativa*

Oriol Carbonell
Gerent 7iTria*

Víctor García
Cap del Departament de Suport 
Tercer Sector*

Clara Rodríguez
Gerent exposició 
“Menja. Actua. Impacta”*

Jordi Roman
Cap del Departament 
de Recursos Humans*

Asun Gil
Cap del Departament d’Educació 
Ambiental i Emocional

Cristina Álvarez
Cap d’Administració 
i Control Pressupostari

Cristina Cuenca
Cap del Departament Jurídic

Cristina Martín
Cap del Departament de Món Escolar

Mònica Rodríguez
Adjunta a Direcció 
de Programes Escolars

Eloi Camacho
Cap del Departament 
de Compres i Nutrició

Gemma Sellerès
Cap del departament d’Administració 
i Control Pressupostari

Inés Cosmen
Directora de Centre Esplai

Jonhatan Pasquier
Responsable de Màrqueting Digital 
i Programació

José Catalán
Cap del Departament Pedagògic 7iTria

Josep M. Valls
Cap del Departament de Comunicació

Meritxell Cañadas
Cap del Departament Petita Infància

Meritxell Pascual
Cap del Departament de Formació

Marc Alcaraz
Cap d'Estudis del Centre de Formació

Mireia Crespo
Cap d’Administració 
i Control Pressupostari

Mireia Garcia
Cap del Departament de Lleure

Ruben Pérez
Cap del Departament de Qualitat, 
Planificació i Processos

Víctor Hugo Martínez
Director General. Fundación Esplai

Sandra Feixes
Cap del Dept. de Cases i Alberg

(*) Membres del Comitè Directiu

Junta Federació 
Catalana 
de l’Esplai
Maria Ferrer
Presidenta. Associació Centre 
d’Esplai el Raconet (Cervelló)

Sheila Beltrán
Secretaria. Esplai Pubilla 
Cases-Can Vidalet (Esplugues- Hos-
pitalet de Llobregat)

Daniela Alejandra Alva
Tresorera. Club d’Esplai Tricicle 
(Sant Joan Despí)

Oriol Lombardía
Grup d’Esplai Espurnes 
(Esplugues de Llobregat)

Xènia Allende
Centre d’Esplai Infantil i Juvenil 
Treu Banya (Mora d’Ebre)

Mireia Bru
Centre d’Esplai Can Serra 
(Hospitalet de Llobregat)

Oriol Pérez
Club d’Esplai Bellvitge 
(Hospitalet de Llobregat)

Núria Canillas
Associació de Lleure Xino-Xano 
(Barcelona)

Sara Díez
Esplai Pinguí 
(Sant Andreu de la Barca)

Àlex Sánchez
Esplai La Barretina 
(Sant Boi de Llobregat)

Carlos Camacho
Esplai Enlleura’t (Mataró)

Gerard Vela
Centre d’Esplai Giravolt (Masquefa)

Andrés Navarro
Associació Educativa 
Tropezando con Suerte 
(Barcelona)

Francisco Utrera
Centre d’Esplai Guadalhorce 
(Terrassa)

Marisol Aguado
Club d’Esplai Diversitat Lúdica 
(Sant Feliu de Llobregat)

Asunción Gil Zapata
Fundació Catalana de l’Esplai

ÒRGANS DE GOVERN DE LA FUNDACIÓ I LA FEDERACIÓ CATALANA DE L’ESPLAI

La Federació Catalana de l’Esplai és una 
entitat vinculada a Fundesplai que impulsa 
el reconeixement social i educatiu, dona 
suport, reforça la identitat i la vinculació 
territorial dels centres d’esplai i n’articula 
diferents dinàmiques territorials a través 
del treball en xarxa.
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INSTAL·LACIONS PROPIETAT DE
Fundació Catalana de l’Esplai: Viladoms de Baix, Mas Cabàlies, Can Mateu, Els Porxos, 
La Cinglera, L’Embarcador, El Company, Alberg de Centre Esplai. 

FGC: L’estació d’Àger.

Diputació de Barcelona: Can Grau, La Traüna, Les Codines.
Ajuntament de Puig-reig: Alberg Cal Pons.  / Ajuntament de Molins de Rei: CEAL Can Santoi. 
Ajuntament de Castelldefels: Alberg 
CAA Cal Ganxo.  /  Bisbat de Solsona: Rectoria de la Selva. 
Endesa: Terrenys d’acampada de Camarasa i Àger.

La capacitat màxima 
de les 27 instal·lacions 
és de 1.972 places en total.

 Cases totalment adaptades

 Amb piscina

* Les instal·lacions de Can Mateu, Els Porxos, La Cinglera, El Company i Can Massaguer tenen el distintiu de Garantia de Qualitat 
Ambiental. Les instal·lacions de Can Mateu, Els Porxos, La Cinglera i l’Alberg de Centre Esplai tenen el distintiu EMAS.

AL MEDI NATURAL
INSTAL·LACIONS

https://albergueesplaibarcelona.com/
1

2

7

12

17 18 19 20

25 26 27
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 1 Alberg de CENTRE ESPLAI (452)   
  El Prat dE llobrEgat. baix llobrEgat

 2 Mas Cabàlies (68)  
  ogassa. riPollès

 3 Rectoria de la Selva (90) 
  Navès. solsoNès

 4 La Pinassa (33) 
  Navès. solsoNès

 5 Alberg Cal Pons (72)  
  Puig-rEig. bErguEdà

 6 Les Codines i Masoveria (60)  
  MoNtEsquiu. osoNa

 7 Can Mateu (46)*   
  vilaNova dE sau. osoNa

 8 Els Porxos (65)*  
  vilaNova dE sau. osoNa

 9 La Cinglera (110)*  
  vilaNova dE sau. osoNa

 10 El Company (68)*   
  vilaNova dE sau. osoNa

 11 Viladoms de Baix (90)   
  CastEllbEll i El vilar. bagEs

 12 Can Massaguer (78)*  
  saNt FEliu dE buixallEu. la sElva

 13 La Traüna (42) 
  Fogars dE MoNtClús. vallès oriENtal

 14 CEAL Can Santoi (44) 
  MoliNs dE rEi. baix llobrEgat

 15 Can Grau (48) 
  olivElla. garraF

 16 Alberg CAA Cal Ganxo (44)
  CastElldEFEls. baix llobrEgat

 17 Els Vagons (44)
  àgEr. NoguEra

 18 Els Roures (45) 
  ogassa. riPollès

 19 L’Aiguadora (80) 
  Navès. solsoNès

20 La Devesa (60) 
  MoNtEsquiu. osoNa

 21 Les Feixes (56)* 
  vilaNova dE sau. osoNa

 22 Els Prats (45)* 
  vilaNova dE sau. osoNa

23 Els Oms (45)* 
  saNt FEliu dE buixallEu. la sElva

 24 Refugi del Montsec (56)
  CaMarasa. NoguEra

 25 La Pineda (45)
  CaMarasa. NoguEra

 26 Les Feixes (56)
  CaMarasa. NoguEra

 27 Les Lloses (30)
  CaMarasa. NoguEra

8 9 10 11

13 14 15 16

3 4 5 6

21 22 23 24
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ENTITATS DE LA FEDERACIÓ CATALANA DE L’ESPLAI
ALT CAMP
EL PLA DE SANTA MARIA

 Associació Catesplai Planenc,
c/ Major, 21;
catesplaiplanenc@gmail.comt

ALT PENEDÈS
SANT LLORENÇ D’HORTONS

 Associació La Caseta Hortonenca, 
Major, 29; 93 771 67 88 
slrh.caljove@diba.cat

SANT PAU D’ORDAL
 Centre d’Esplai els Cargols, 

Sant Pau, 8; c.e.elcargos@gmail.com

ANOIA
ELS HOSTALETS DE PIEROLA

 Esplai Juvenil Les Pífies, 
Mestre J. Lladós, 5, 1r; 
93 771 27 66
esplai-pifies@hotmail.com

MASQUEFA
 Centre d’Esplai Giravolt, 

Santa Clara, s/n. 
Recinte Rogelio Rojo; 
esplai.giravolt@gmail.com

BAGES
SANT SALVADOR DE GUARDIOLA

 Grup d’Esplai Guardiola, 
c/ de Dalt, 19; 
esplaideguardiola@gmail.com

BAIX LLOBREGAT
ABRERA

 Esplai Voltrera d’Abrera, 
pl. Escoles Velles, s/n 
voltrera@fundesplai.org

BEGUES
 Grup d’esplai Uraka, c/ Ferran Muñoz, 

1; uraka@fundesplai.org

CASTELLDEFELS
 Centre d’Esplai Els Dimoniets, 

c/ Bécquer, 46, 1r, 1a; 
elsdimonietsalternatius@gmail.com

CERVELLÓ
 Assoc. Centre d’Esplai El Raconet, 

Germandat St. Sebastià, 14; 
elraconet@fundesplai.org

CORNELLÀ DE LLOBREGAT
 Esplai Fontsanta-Fatjó, 

Frederica Montseny, 3. 93 480 19 01; 
fontsanta-fatjo@fundesplai.org

 Centre d’esplai infantil 
i juvenil Mowgli, 
pl. Josep Tarradellas, s/n. 
93 377 06 95 
cijmowgli@fundesplai.org

EL PRAT DE LLOBREGAT
 Centre d’Esplai El Globus, 

passatge Arús, 12. 93 370 90 04; 
info@elglobus.cat

 Esplai GISC, 
pl. del Barri de Sant Cosme. 
93 370 19 17; 
giscosme@fundesplai.org

 Ass. de lleure per a nens i joves 
amb discapacitat Disprat Lleure, 
pg. Joan Carles I, núm. 5 local 3; 
disprat.lleure@gmail.com

ESPLUGUES DE LLOBREGAT
 Grup d’Esplai Espurnes, Bruc, 40, bxs. 

93 372 06 06; espurnes@fundesplai.org

ESPLUGUES DE LLOBREGAT - L’HOSPITALET
 Club d’Esplai Pubilla 

Cases-Can Vidalet, 
plaça de la Bòbila, 1. 93 438 48 96; 
esplaipubilla@fundesplai.org

GAVÀ
 Centre d’Esplai El Mamut d’Ausiàs 

March, Sant Pere, 114. 
CEIP Jacme March; 93 638 28 22; 
mamut@fundesplai.org

SANT ANDREU DE LA BARCA
 Esplai Pingüí, pg. de la Generalitat, 3. 

93 682 20 66;  
epingui@fundesplai.org

SANT BOI DE LLOBREGAT
 Centre d’esplai infantil i juvenil 

Eixida Camps Blancs, 
Salvador Seguí, 59, bxs. 654 990 602; 
eixida@fundesplai.org

 Esplai La Barretina, c/ Marcelino 
Menéndez y Pelayo, s/n; 
elabarretina@fundesplai.org

SANT FELIU DE LLOBREGAT
 Club d’Esplai Diversitat Lúdica, 

Riera de la Salut, 7. 93 632 57 88; 
diversitatludica@fundesplai.org 
CC Les Tovalloles

SANT JOAN DESPÍ
 Centre d’Esplai El Nus, pg. Canal, 2.

93 477 06 86; esplaielnus@esplaielnus.org

 Club d’Esplai El Tricicle 
J. F. Kennedy, 4. 93 477 01 47; 
tricicle@fundesplai.org

 Club d’Esplai El Tricicle - Antoni 
Gaudí. Plaça de l’Estatut, 5. 
93 477 31 34; tricicle@fundesplai.org

 Grup d’Esplai El Castanyot, 
Mossèn Jacint Verdaguer, 24-26. 
93 477 03 41; castanyot@fundesplai.org

SANT VICENÇ DELS HORTS
 Casal Infantil i Juvenil El Quijote, 

Alacant, s/n. 93 672 31 32; 
elquijote.cij@gmail.com

VILADECANS
 Associació per la integració 

de persones amb discapacitat 
de Viladecans (ASDIVI)
Carles Altés, 15 baixos; 93 659 1844;
asdivi15@gmail.com 

BAIX PENEDÈS
EL VENDRELL

 Grup d’entitats El Vendrell educació i 
lleure. Esplai La Ballaruga, 
Camí Reial, 13-17, 1a. 97 766 40 02; 
laballaruga@fundesplai.org

BARCELONÈS
BARCELONA

 Associació de Lleure i Esport 
Comkedem, Casal de la Vall 
d’Hebron-Can Travi.  
av. Cardenal Vidal i Barraquer, 45; 
comkedem@gmail.com

 Associació Educativa Tropezando 
con Suerte, Travessera de Gràcia, 332; 
670 74 13 55; info@tcsuerte.com, 

 Associació Eixic Lleure i Esport
c/ Gomís, 110, esc. 7, 2n,2a;
asoeixic@gmail.com

 Associació Esportiva i Educativa 
Dinàmic, Sant Iscle, 35-43 A. 93 357 35 19;  
info@viudinamic.org

 Centre d’Esplai Druida, Vesuvi, 25. 663 
95 81 36; esplai@druida.cat

 La Tortuga CEIT 
Foradada 36. 637 865 713 
centresplainfantiltrinitat@gmail.com

 Fundació Privada Catalana per a la 
Paràlisi Cerebral - Jokin, Llull, 163. 93 
313 36 66; info@fcpc.cat

 Xino-Xano Associació de Lleure, 
c/ Bilbao, 220; 93 231 72 90; 
associacio@xino-xano.org

 Esplai Trencalós, Diputació, 326; 
esplaitrencalos@fundesplai.org

 Associació Educativa Xera, 
Rambla Badal, 121, Barcelona; 
info@ongxera.com

L’HOSPITALET DE LLOBREGAT
 Centre d’Esplai Can Serra, 

ctra. d’Esplugues, 12-14. 93 438 60 42; 
canserra@fundesplai.org

 Club d’Esplai Bellvitge, 
Rambla Marina, 161-177. 93 335 40 00; 
cebellvitge@fundesplai.org

 Ass. Coordinadora de 
Col·lectius de Persones amb 
Discapacitat de l’Hospitalet, 
rda. de la Via, 77; 93 296 98 08; associa-
cio-coordinadora@hotmail.com

 Club d’Esplai Pubilla Cases-Can 
Vidalet, plaça de la Bòbila, 1. 
93 438 48 96; esplaipubilla@fundesplai.org.

SANT ADRIÀ DE BESÒS
 Ass. Casal Infantil La Mina, Ponent, 37 

689 75 13 88; casal@casalinfantillamina.com

GARRAF
VILANOVA I LA GELTRÚ

 Suport a la qualitat de vida 
de les persones amb discapacitat 
i les seves famílies.
St. Sebastià, 11, despatx 7;  
assosuport@hotmail.com

GIRONÈS
GIRONA

 Associació Juvenil Salsa Jove,  
Josep Maria Prat, 12-14; 699 00 85 22; 
salsajove@hotmail.com

MARESME
MATARÓ

 Associació de Lleure i Cultura 
Enlleura’t , Teià, 7; 
aeenlleurat@hotmail.com
SANT CEBRIÀ DE VALLALTA

 Ass. Esplai La Maduixa, 
Miquel Martí i Pol, 2; 
esplaistcebria@gmail.com

MONTSIÀ
ALCANAR

 Esplai Picaparets, ronda del Remei, 70. 
esplai.picaparets@gmail.com
SANT CARLES DE LA RÀPITA

 Associació Sociocultural Xerinola, 
Casal Cultural El Maset 
c/ Perot el Cantador, s/n; 
xerinolaesplai@gmail.com

OSONA
SANT BARTOMEU DEL GRAU

 Esplai Marcianet, 
passeig del Grau, 10; 
esplaimarcianet@gmail.com

PALLARS JUSSÀ
TREMP

 Assoc. cultural i recreativa 
La Casa del Sol Naixent. 
Conca de Tremp, 3;  
casadelsolnaixent@fundesplai.org

PRIORAT
MASROIG

 Esplai Les Pinyetes, President Lluís 
Companys, 1 planta baixa; 
977 82 54 81; lespinyetes@fundesplai.org

RIBERA D’EBRE
MÓRA D’EBRE

 Centre d’Esplai infantil 
i juvenil Treu Banya. Hotel d’entitats 
El Boulevard, c/ Bonaire, 80;  
treubanya.esplai@gmail.com

TARRAGONÈS
LA RIERA DE GAIÀ

 Assoc. Juvenil Campiquipugui, 
Alzinar, s/n; 
campiquipugui@fundesplai.org

RODA DE BERÀ
 Les monges associació cultural Roda 

de Berà - Esplai Ca l’Oliverar, 
Major, 9-11; eco.roda1999@gmail.com

TERRA ALTA
GANDESA

 Associació d’Educació 
en el Lleure Punt Sud, 
c/ Méndez Núñez, 46; 
puntsud@fundesplai.org

BATEA
 CE Mar de Somnis, 

Calvari, 25-32;
esplaimardesomnis@fundesplai.org

VALLÈS OCCIDENTAL 

MONTCADA I REIXAC
 ADIMIR. Assoc. de Discapacitats de 

Montcada i Reixac. Crisantems s/n; 
info@adimir.org 

POLINYÀ
 El Grup de Polinyà, De la Rosa, 2.  

93 713 32 06;  
grupdepolinya@fundesplai.org

RIPOLLET
 Grup recreatiu educatiu, social, 

cultural i alternatiu G.R.E.S.C.A, 
Ntra. Sra. dels Àngels, 15; 
esplai@lagresca.org

RUBÍ
 Esplai Riu Roig; Ass. Veïns les Torres 

Rubí 2000, Joan Puig, 7;
riuroig@hotmail.com

 Ass. Cultural Mube, av. Catalunya, 8, 
5è; esplaimube@gmail.com

TERRASSA
 Centre d’Esplai Guadalhorce, 

Guadalhorce, 2, baixos; 
93 785 70 02; esplai.g@gmail.com

 Centre de Lleure Tu Tries, 
Bartomeu Amat, 44; 622 31 34 76; 
cll.tutries@hotmail.com

VALLÈS ORIENTAL
AIGUAFREDA

 Esplai Pica Pins, Major, 18, baixos; 
esplaipicapins@gmail.com

LES FRANQUESES DEL VALLÈS
 Associació Educativa Espirall, 

Cardedeu, 11, Bellavista; 687 502 030, 
associacio.espirall@gmail.com
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