
Fundesplai posa en marxa “Estima, la proposta edu-
cativa per celebrar la vida”, que situa al centre de 
l’acció educativa el benestar emocional d’infants i jo-

ves. Es desenvoluparà en els cursos 2023-24 i 2024-
25 i preveu arribar a prop de 160.000 participants. 

La cura pel 
benestar de 
les persones

L'editorial

Tercer Sector

Fundesplai impulsa 
la integració de la 
gestió digital de 
les associacions o 
fundacions amb un 
nou sistema de pla-
nificació de recursos 
o ERP.

Digitalització
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Més coneguda com  
@lapsicowoman a les 
xarxes socials, aques-
ta psicòloga, forma-
dora i ciberactivista 
aborda les preocupa-
cions de la Generació 
Z sense prejudicis.

Isa Duque
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Són diferents les veus 
que parlen sobre el 
benestar emocional 
d’infants i joves en 
aquest diari. Des de la 
jove Cèlia Sastre, que 
expressa la seva preo-
cupació sobre la quan-
titat d’adolescents que 
estan patint problemes 
de salut mental, pas-
sant per la psicòloga i 
ciberactivista Isa Duque, 
que proposa connectar 
amb els i les joves pres-
cindint dels estereotips, 
fins a la formadora Laia 
Mestres, que detalla 
com potenciar les habili-
tats d’educadores i edu-
cadors emocionalment 
competents és la millor 
inversió en educació.

Uns testimonis que 
posen en relleu com la 
cura del benestar emo-
cional de les persones 
s’ha de convertir en un 
eix transversal de totes 
les accions que es de-
senvolupen amb nenes, 
nens i joves en escoles, 
esplais i altres espais 
educatius. El “què” és 
important, però també 
ho és el “com”. I anem 
un pas més enllà: una 
cura i respecte que cal 
estendre al planeta.

La inclusió sociolaboral 
de les persones joves 
que posa l’accent en 
l’acompanyament i l’ori-
entació, les jornades de 
monitores i monitors 
perquè puguin formar-se 
en recursos pedagògics 
en educació emocional, 
la promoció de noves 
formes de lideratge que 
impulsin els Objectius 
de Desenvolupament 
Sostenible o l’impuls de 
les energies renovables 
són exemples d’aquesta 
cura i respecte per cada 
persona, per la comuni-
tat i pel planeta. Exem-
ples de la importància 
del “com”.

Demà Jove: una 
aposta per a la 
inserció sociolaboral
El programa de Fundesplai Demà Jove, que 
s’enmarca en la Formació Professional Ocu-
pacional Dual, ha inserit sociolaboralment 
300 joves en dues edicions. A principis 
de 2024 començarà una nova edició, amb 
una participació d’uns 250 joves entre els 
18 i 29 anys. Aquesta iniciativa compta 
amb la subvenció del Servei d’Ocupació de 
Catalunya i el finançament del Ministerio 
de Trabajo y Economia Social.

pàg. 7-10

pàg. 4

Fundesplai ha inau-
gurat a Esplugues de 
Llobregat l’exposició 
itinerant “Menja, 
Actua, Impacta”, que 
vol recórrer diferents 
localitats.

pàg. 6

Alimentació
saludable

Exposició 
itinerant

 Benestar emocional. Cura i respecte personal, pels altres i el planeta

Projectes socials

pàg. 3

Nova edició del Sopar 
Solidari de Fundesplai 
amb la xef Ada Pare-
llada per a projectes 
socials.

Sopar Solidari 
amb Ada 
Parellada

, la proposta 
educativa per 
celebrar la vida

La salut 
emocional 
ha de ser l’eix 
transversal 
de totes les 
accions

Joves
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En la lluita contra el canvi climàtic i els 
problemes ambientals és molt important 
que la veu de les nenes, els nens i les 
noves generacions sigui escoltada opinió Francisco Javier Vera, activista ambiental

Josep
Gassó

President de  
Fundesplai  

En el dia a dia, les joves ex-
perimentem diferents emoci-
ons. Jo, per exemple, en un 
dia em sento contenta, feliç, 
avorrida, enfadada, cansa-
da...  No sempre et sents bé 
i no sempre et sents mala-
ment.
Crec que les joves del meu 
entorn també se senten una 
mica així, no tenim un estat 
d’ànim constant. Hi ha mili-
ons de coses que ens poden 
fer canviar d’ànims: una mala 
notícia, una bona nota en un 
examen, si el profe que et cau 
malament no ha vingut.

causa de mort entre els joves 
de 15 a 29 anys”.
Això és molt trist. No és gai-
re bo que les adolescents i 
joves, que hauríem d’estar 
gaudint, rient i divertint-nos, 
ens sentim tan malament que 
acabem desenvolupant una 
malaltia. Això ha de canviar i 
ens hem d’esforçar per acon-
seguir-ho.
Jo crec que el món hauria 
de fer un canvi, ja que molts 
d’aquests trastorns es desen-
volupen amb un mal ambient 
a casa o a l’escola. Tots hau-
ríem de ser més respectuosos 
amb tothom i hauríem d’in-
tentar que tothom se sentís 
còmode amb qui i com és. Jo 

Tothom se sent millor després  
de dir com et sents

Però sí que hi ha un fet que 
a mi i a molts més joves ens 
posa tristos: cada cop més, 
més adolescents i joves tenen 
problemes de salut mental 
com depressió i ansietat, i això 
és un problema important.
L’Organització Mundial de la 
Salut afirma: “Al món, un de 
cada set joves de 10 a 19 anys 
pateix algun trastorn mental”, 
“la depressió, l’ansietat i els 
trastorns del comportament 
es troben entre les causes 
principals de malaltia i disca-
pacitat entre els adolescents”, 
i que “el suïcidi és la quarta 

La protecció dels drets en la 
infància és fonamental per a 
Fundesplai, així com la toleràn-
cia zero davant les agressions 
i violència contra els menors. 
Aquest és un compromís ferm, 
present en tots els programes 
i projectes adreçats a milers 
d’infants, i inherent a la tasca 
del col·lectiu de treballadors i 
voluntaris de Fundesplai.

Aquest posicionament ens le-
gitima, de forma paral·lela, a 
vetllar també per les persones 
que es dediquen a tenir cura 
dels infants. El col·lectiu de 
monitors i educadors en el lleu-
re duen a terme una tasca valu-
osíssima en la construcció dels 
fonaments educatius i socials 
dels infants. Seria desitjable 
poder-la fer en unes condici-
ons idònies, des de múltiples 
perspectives, i anar un pas 
més enllà en els procediments 
i protecció d’aquest col·lectiu 
que avui està exposat a una 
creixent vulnerabilitat.

De la mateixa manera que 
s’han previst mecanismes per 
protegir els professionals sa-
nitaris o de l’educació davant 
de les situacions de violència 
arran d’agressions, amenaces, 
coaccions, injúries i calúmnies, 
caldria ensems promoure la re-
flexió i el debat al voltant de la 
dotació d’eines rigoroses i efec-
tives per protegir el sector del 
lleure, que alhora repercutiran 
en el perfeccionament dels ni-
vells de prevenció i de protecció 
als infants.

Per protegir 
la infància, 
cal protegir 
els educadors L’apunt

Un projecte com el Demà Jove 
és molt engrescador, perquè 
combina dues coses molt im-
portants: l’increment de la for-
mació de les persones joves i, a 
més, directament l’experiència, 
in situ, a les empreses. És una 
gran oportunitat perquè els i 
les joves, involucrats per les 
empreses que obren les portes, 
puguin testejar què suposa es-

persones joves. Malgrat 
això, crec que, al contrari, 
són els i les joves els que 
fan el favor. Hem de pensar 
que les empreses necessiten 
renovació i, per tant, neces-
siten nous talents. Per això, 
la visió del jovent amb uns 
coneixements actualitzats i a 
l’última —perquè, per sort, la 
formació amb la qual venen 

Aprendre treballant, una bona fórmula 
per accedir al mercat laboral

tar en el mercat laboral i tenir 
l’experiència de tot allò que 
estan aprenent en la part for-
mativa. Però, alhora, aquesta 
fórmula també permet que les 
empreses testegin el talent jove.

Sempre dic que en projec-
tes com aquest sembla que 
siguin les empreses les que 
estiguin fent un favor a les 

Reflexions
Susana Díaz Martínez
Subdirectora general de Polítiques Actives 
d’Ocupació del SOC

Cèlia Sastre Pedró (15 anys)
Jove de l’Esplai Tricicle (Sant Joan Despí)

és molt potent— pot supo-
sar una millora significativa. 
També hem de tenir en compte 
que aquesta pot ser una via per 
introduir en el sistema educa-
tiu i el mercat laboral persones 
que en altres tipus de formació, 
més reglades i formals, no se 
senten còmodes i poden fer 
un aprenentatge molt bo des 
de l’experiència i la col·labora-
ció amb persones que ja estan 
treballant. Per tot això, des del 
SOC apostem per metodologi-
es com el Demà Jove.

crec que la recepta per fer un 
món millor no és canviar tot 
el món, només aquelles parts 
que no ho fan perfecte, i en 
això hem de participar totes 
per intentar aconseguir-ho.
Un consell que li donaria a un 
infant o jove que necessités 
sentir-se millor seria que ho 
parlés amb algú de confian-
ça per desfogar-se, sentir-se 
millor i fer allò que el fes feliç 
(escoltar música, ballar, fer 
esport, estar amb les amigues 
o amb la família, fer alguna 
extraescolar xula...). Qualse-
vol cosa que ens faci feliç.
Crec que tothom se sent mi-
llor després de dir com et 
sents.

Accedeix als  
millors continguts  

digitals de  
Fundesplai!

Cases de colònies i albergs
Les millors ofertes per gaudir d’estades 

a la natura amb la família i amics.

Activitats científiques
Un recull de 20 activitats científiques per 
fer amb infants i joves en esplais i escoles.

Proposta educativa Estima
Recursos educatius, activitats i 

formació sobre benestar emocional.

Directament
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A peu de carrer
Entrevista a Eva 
Ribera, cap del 
Servei de Promoció 
de l’Associacionis­
me i el Voluntariat

pàg. 16

Drets dels Infants

Jose A. 
Ruiz

Coordinador 
de la Pincat

El passat 16 de 
novembre des de la 
Plataforma d’Infància 
de Catalunya vam 
presentar l’“Informe 
sobre l’estat dels drets 
dels infants i els ado-
lescents a Catalunya”, 
un document que 
actualitza les dades 
de 2021 i que porta 
males notícies: la situ-
ació dels infants i els 
joves ha empitjorat en 
aquests dos anys. 

L’informe recull un am-
pli ventall d’indicadors 
que revelen un pano-
rama que deixa poc 
espai a l’optimisme: 
un 31,7% dels infants 
menors de 18 anys a 
Catalunya viu en risc 
de pobresa o exclusió 
social, i la majoria 
d’ells continuaran pa-
tint aquestes mancan-
ces quan siguin adults; 
2 de cada de 10 nens 
i nenes entre els 8 i 
els 14 anys tenen una 
mala qualitat de vida 
relacionada amb la 
salut; l’abandonament 
escolar prematur 
és del 16,9% i situa 
Catalunya al capdavant 
dels índexs de la UE; 
prop d’un 40% dels 
infants d’entre 6 i 12 
anys tenen sobrepès 
o obesitat; el 7,4% de 
la població d’entre 4 i 
14 anys té probabilitat 
de patir un problema 
de salut mental; el 
2022 100.000 infants i 
joves no van tenir beca 
menjador; un 64% 
d’infants i adolescents 
no van participar en 
activitats d’educació 
en el lleure durant 
l’estiu de 2022. 

Convertir aquestes 
xifres en un impuls per 
millorar la situació dels 
infants i els adoles-
cents passa per, entre 
d’altres, incrementar 
la inversió pública en 
polítiques socials i fer-
ho de manera coordi-
nada entre administra-
cions, ens locals i el 
tercer sector social. 

Xifres que 
ens parlen 
d’infants 
i joves 

entre d’altres, impulsant 
programes socioeduca-
tius durant tot l’any, que 
el 2022 van beneficiar 
327.214 participants.

A més, per garantir el 
dret al lleure i la igual-
tat d’oportunitats en la 
infància, l’any passat 
vam atorgar 30.538 
ajuts i beques per a 
menjador, colònies, 
activitats de lleure i 
reforç escolar; accions 
necessàries per al seu 
benestar emocional.

La setena edició 
del Sopar Soli­
dari a favor de la 

infància se celebrarà 
el 12 de desembre al 
restaurant Sempro­
niana de la xef Ada 
Parellada. Enguany, 
però, a més de l’acte 
presencial també s’hi 
podrà col·laborar i 
amb l’aportació es po­
drà gaudir d’un àpat 
durant l’any 2024 al 
mateix restaurant.

Com cada Nadal, Fun-
desplai posa en marxa 
aquesta campanya soli-
dària per a la recaptació 
de fons. Tots els dona-
tius es destinen a beques 
i ajuts per a menjadors 
escolars, reforç educatiu 
o colònies, activitats de 
gran valor per al desen-
volupament integral dels 
infants, i projectes soci-
als. Una creixent neces-
sitat davant la inflació i 
la pujada dels preus, que 
afecta moltes famílies.

La novetat és que es do-
naran dues opcions per 
poder participar-hi. Es 
recupera el sopar pre-
sencial al restaurant de 
la xef Ada Parellada, el 
Semproniana.

Serà el 12 de desembre 
i ja es poden obtenir les 
entrades al web de Fun-
desplai i, així, es vol re-
cuperar un esdeveniment 
especial i de trobada amb 
les persones col·labora-
dores de l’entitat.

D’altra banda, es manté 
l’opció de fer una apor-
tació durant el Nadal i 

 Campanya solidària. Un any més la xef Ada Parellada se suma a la iniciativa

poder gaudir d’un sopar 
al Semproniana al llarg 
del 2024.

1 de cada 3 infants, 
en risc de pobresa
Les darreres xifres de 
l’Institut d’Estadística 
de Catalunya (Idescat) 
indiquen que un 31,7% 
de menors a Catalunya 
viu en risc de pobresa 
o exclusió social. Això 
significa que moltes fa-
mílies tenen problemes 
per comprar productes 
alimentaris per a una 

dieta equilibrada, no 
poden fer front a una 
despesa imprevista o 
comprar el material es-
colar necessari per als 
seus fills i filles.

A la crisi econòmica 
cal afegir-hi la situa-
ció d’alarma relativa al 
malestar emocional dels 
infants i joves, ja que un 
11,4% de nenes i un 7,2% 
de nens entre els 4 i els 
14 anys manifestaven la 
probabilitat de patir pro-
blemes de salut mental.

Per això, a Fundesplai 
treballem des de fa més 
de 45 anys a favor de 
la felicitat i el benestar 
emocional de tots els 
infants i joves. Ho fem, 

Un 11,4% de 
nenes d’entre 
4 i 14 anys han 
manifestat la 
probabilitat de 
patir problemes 
de salut mental

S
a favor de la    

DIMARTS

12
de desembre

20.30 h

També pots fer
la teva aportació 
solidària a partir 

de 40€
i anar-hi a sopar 

quan vulguis!

El Sopar Solidari, més  
important que mai davant 
les dificultats de les famílies
@mariabrunob 

Maria  
Bruno
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joves

E l programa de Fun­
desplai de Forma­
ció Professional i 

Ocupacional Dual subven­
cionat pel SOC i finançat 
pel Ministerio de Trabajo 
y Economia Social, Demà 
Jove, s’ha consolidat com 
una via per a la millora de 
la inserció laboral de les 
persones joves en l’àm­
bit de la cuina, el lleure i 
l’administració i recursos 
humans. 

Fins a 300 joves d’entre 18 i 
29 anys ja han passat per les 
dues primeres edicions del 
Demà Jove. L’objectiu princi-
pal d’aquest programa és que 
els i les participants puguin 
ampliar o actualitzar la seva 
formació, per tal de millorar 
les seves opcions d’ocupabili-
tat en el món laboral. 

Per fer-ho, disposen d’un 
contracte laboral en forma-
ció en alternança durant un 
any en una empresa o entitat. 
En la primera edició hi van 
participar cinc organitzaci-
ons que van acabar donant 
feina a més d’una trentena 
de joves, un cop finalitzat el 
període de contractació sub-
vencionat dins el marc del 
projecte. En la segona edició, 
14 empreses estan proporcio-
nant una primera experiència 
laboral a 200 persones joves, 
com es veu en el gràfic. 

 Inclusió . La primera experiència laboral per a moltes de les persones participants

Les empreses aposten per incorporar 
talent amb el programa Demà Jove

La Susana Aragón, xef del 
CèNTRIC Gastro, des del 
primer dia va rebre amb els 
braços oberts els i les joves: 
“Al principi arriben amb 
una mica de por, però amb 
un any a l’empresa tant ells 
com nosaltres sabem que rà-
pidament ens ajudaran en la 
feina”. 

A l’Ahmed aquesta opor-
tunitat li ha permès asse-
gurar-se que vol continuar 
treballant en aquest àm-
bit, “però encara he de fer 
i aprendre moltes coses”.  
L’Abel Omenat durant un 
any treballarà en diferents 
àrees d’Aigües del Prat: 
“Faig coses molt diverses i 
me n’alegro moltíssim per-
què mai m’ho hauria ima-
ginat”. Allà coincideix amb 
l’Aureliano Garcia, direc-
tor-gerent d’Aigües del Prat, 
empresa que ha comptat 
amb diverses persones jo-
ves en processos d’inserció 
laboral de projectes de Fun-
desplai. Si bé assegura que 
inicialment a l’empresa hi va 
haver qui tenia algunes re-
ticències, amb el temps han 
vist que és una gran iniciati-
va que volen mantenir. 

 Mentoria social . La iniciativa avalua l’impacte de promoure estudis superiors entre joves

Prop de 8.000 alumnes participen en el programa Hedera

Hedera, la 
iniciativa de 
Fundesplai 

que avalua l’impacte 
de la mentoria social 
en l’accés i perma­
nència a la universitat 
de joves en situació 
de vulnerabilitat de 

Seguretat Social i Migra-
cions, que es desenvolu-
pa a Catalunya i Andalu-
sia (en aquest cas de la 
mà de Fundación Esplai) 
des del juny del 2022 i fi-
nalitza el març del 2024.  
És un projecte pilot de 
recerca, en col·laboració 
amb ICREA (Institució 
Catalana de Recerca i 
Estudis Avançats) i Bar-
celona iPEG (Institute of 
Political Economy and 
Governance).

Impacte. Hedera s’ha desenvolupat en 131 centres educatius 
de tot Catalunya. FOTO: FCE

segon de batxillerat i 
darrer curs de cicles 
formatius de centres 
de Catalunya.

S’ha desenvolupat en 131 
centres educatius de se-
cundària, amb impacte 
en 7.614 joves, en dues 
fases diferenciades: una 
primera en què l’acom-
panyament al jovent s’ha 
centrat en aquesta tran-
sició als estudis univer-

sitaris entre els mesos 
de març i novembre de 
2023, i una segona en 
què aquest acompa-
nyament s’emmarca en 
aquest primer trimestre 
del curs 23-24.

Hedera compta amb el 
finançament dels fons 
europeus Next Genera-
tion EU, a través del Pla 
de Recuperació, Trans-
formació i Resiliència 
del Ministeri d’Inclusió, 

Els bons resultats i 
l’alta demanda de pro-
jectes com el Demà 
Jove, tant dels joves 
com de les empreses, 
ha dut a preveure una 
tercera edició del pro-
grama. De nou, uns 
250 joves de 18 a 29 
anys podran formar-se 
en lleure, administra-

ció i recursos humans 
i cuina. En la pròxima 
edició, a més, també 
s’oferirà formació en 
l’àmbit de la progra-
mació en low code.  
La previsió és comp-
tar amb més d’una 
trentena d’empreses 
que puguin acollir els i 
les participants. 

Ja s’està preparant 
la tercera edició 
del Demà Jove

Abel 
Omenat
Participant del 
Demà Jove II, 
administració i 
recursos humans

Susana 
Aragón
Xef del 
CèNTRIC Gastro

Aureliano 
Garcia
Director-gerent 
d’Aigües del Prat

Ahmed 
Aarrass
Participant 
del Demà Jove II, 
cuina

Els i les protagonistes opinen

“De vegades dubto de mi mateix, 
però desenvolupar unes tasques que 
no faria qualsevol persona et reforça”

“Si ningú no els dona aquesta 
oportunitat, mai podran fer el salt 
al món laboral”

“Aquests joves aporten saba nova. 
Recomanaria no tenir por a  
aquest tipus d’experiències”

“A cada persona que trobo 
perduda li dic que faci 
el Demà Jove”

Sandra 
Pulido

@sandrapulidoplaza

Joves participants

2022

100

200

2023 2024

250

José  
González

@fundesplai 
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Energia. Les plaques fotovoltaiques de la seu de Fundesplai generen un 30% de l’energia que s’hi consumeix.

Renovables. Josep Gassó signant la incorporació de Fundesplai a la comunitat energètica del Prat. 

La seu de Fun­
desplai al Prat de 
Llobregat produ­

eix pel consum propi 
prop de 550.000 kWh 
anuals mitjançant les 
seves instal·lacions 
de plaques solars, 
l’energia que consu­
mirien 150 llars en un 
any. L’ampliació de 
les instal·lacions de 
l’organització feta el 
2021 va suposar una 
forta aposta per les 
energies renovables: 
s’hi van instal·lar 
prop de 1.000 plaques 
fotovoltaiques, 100 
pous d’il·luminació 
solar i nous disposi­
tius de geotèrmia 
i aerotèrmia. A tot 
això, cal afegir-hi les 
instal·lacions d’apro­
fitament i reutilització 
d’aigua, que permeten 
reduir-ne el consum 
un 50% respecte a 
equipaments similars.

Actualment, les neces
sitats energètiques de 
la seu de Fundesplai son 
quasi 1.800.000 kWh 
anuals. Amb aquesta 
energia es cobreixen les 
necessitats dels dife
rents equipaments que 
inclou (alberg, oficines, 
centre de formació, ex
posició...), per on passen 
diàriament unes 1.000 
persones (prop de 450 

 Comunitat. La instal·lació de prop de 1.000 plaques fotovoltaiques permet compartir energia a la xarxa

L’energia solar impulsa la tasca 
educativa i social de Fundesplai

 Opinió

Energia del Prat, 
un projecte 
col·lectiu

persones treballadores, 
alberguistes, joves en ac-
tivitats de formació...). 
Com que en determinats 
moments de l’any, quan 
les condicions d’insolació 
són òptimes, la generació 
d’electricitat provinent 
de les fonts renovables 
supera la capacitat de 
consum, Fundesplai va 
decidir posar aquest ex
cedent a la xarxa a través 
de la recentment creada 
Energia del Prat, comu
nitat ciutadana d’Energia 
del Prat.

Energia del Prat està li-
derada per l’Ajuntament 
del Prat i compta amb la 
participació de pimes, 
organitzacions com 
Fundesplai i veïnes i ve-
ïns de la ciutat. L’objec-
tiu d’aquesta comunitat 
és proporcionar serveis 
energètics als habitants, 
comerços i empreses 
del Prat de Llobre-
gat apostant per una  
energia d’origen re
novable, de proximitat, 
més econòmica i demo
cràtica.

Subscriu-te a El Periódico 
per Entendre-hi +

elperiodico.com/suscriptores

Seguint amb el seu com-
promís amb Energia del 
Prat, Fundesplai té pre-
vist cedir-li la superfície 
del terrat de l’Aulari de 
Centre Esplai, la qual 
cosa permetrà a la co-
munitat instal·lar pla-
ques fotovoltaiques amb 
capacitat d’aportar uns 
200.000 kWh anuals.

També a les cases 
de colònies
L’aposta de Fundesplai 
per l’energia solar tam-
bé s’ha estès a les ca-

ses de colònies, unes 
instal·lacions per on 
cada any passen mi-
lers d’infants, joves i 
famílies en estades de 
natura. 

Així, en els darrers me-
sos s’han instal·lat 279 
plaques fotovoltaiques 
en diversos equipa-
ments amb una capa-
citat total  de 154.000 
kWh anuals, el que su-
posarà un important 
estalvi d’electricitat 
d’origen no renovable.

@fundesplai 

Anna 
Romeu

Consum energètic 
anual de la seu 
de Fundesplai  

CONSUM ANUAL TOTAL:

1.800.000 kWh

1.250.000 kWh

550.000 kWh

CONSUM 
D’ENERGIA 
SOLAR PRÒPIA CONSUM 

D’ENERGIA 
DE LA 
XARXA

Lluís Mijoler
Alcalde del 
Prat de 
Llobregat

L’emergència climàtica és 
aquí i avança de forma molt 
més virulenta del que pre-
veien els experts. Tothom, 
des d’institucions públiques 
fins a la ciutadania en la 
seva vida diària, i a tots els 
nivells, des de les organit-
zacions internacionals al 
món local, estem cridats a 
fer front comú per aturar-la.

Energia del Prat és un ex-
cel·lent exemple d’això. Des 
de l’Ajuntament, aspirem a 
impulsar la comunitat local 
d’energia més gran de l’Es-
tat. Però no ho podem fer 
sols. Aquesta comunitat 
que tot just comença a ca-
minar és una aliança entre 
l’administració local, la ciu-
tadania, empreses i entitats 
de la ciutat com la Fundació 
Catalana de l’Esplai.

Conjurem esforços, no no-
més impulsem la transició 
ecològica, sinó que apro-
fitem aquesta necessària 
transició per guanyar sobi-
rania energètica. Generant 
a les nostres teulades ener-
gia neta i local per compar-
tir-la amb llars, empreses i 
entitats de la ciutat, per 
convertir així l’energia en 
un vector d’empoderament 
i d’implicació ciutadana.

Emprenem aquest viatge 
guiats pels valors que com-
partim la ciutat del Prat i la 
Fundació Catalana de l’Es-
plai: el compromís amb la 
millora de la societat i amb 
el futur del planeta.
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L’exposició 
“Menja, Ac­
tua, Impacta” 

de Fundesplai, inau­
gurada el novembre 
de 2021 i vigent fins 
al juny del 2024, està 
contribuint a canviar 
mentalitats sobre la 
influència dels siste­
mes alimentaris i la 
manera com mengem 
en la salut de les per­
sones i el planeta.

Ara es posa en marxa la 
versió itinerant d’aques-
ta mostra, que vol recór-
rer diferents municipis 
per contribuir a trans-
formar idees en aquest 
àmbit. Així, el dimecres 
18 d’octubre es va inau-
gurar la primera d’aques-
tes exposicions itinerants 
a Esplugues de Llobregat 
(Barcelona) gràcies a la 
col·laboració de l’ajunta-
ment de la ciutat.

Durant l’acte d’inaugu-
ració Pilar Díaz, alcal-
dessa d’Esplugues de 
Llobregat, va emmarcar 
l’exposició en el com-
promís de la ciutat amb 
els Objectius de Desen-
volupament Sostenible: 
“Aquesta exposició és 
una de les activitats de 
la Missió ODS, dirigida 
especialment als infants i 
els joves”. En aquest sen-
tit, Carles Xifra, director 
general adjunt de Fun-
desplai, va destacar com 
l’alimentació és un dels 
principals elements per 
a la lluita contra l’escal-
fament global: “Aquesta 
mostra ens ensenya que 
les solucions han de ser 
individuals i col·lectives”.

 Escoles . Fundesplai ha impulsat una campanya en 50 centres educatius per educar contra el malbaratament 

L’exposició itinerant “Menja, Actua, 
Impacta” continua el treball per 
l’alimentació sostenible i saludable

Esplugues de Llobregat. Carles Xifra, director general adjunt de Fundesplai, va presentar l’exposició itinerant a Pilar Díaz, 
alcaldessa d’Esplugues; Josep Gassó, president de Fundesplai, i altres representats municipals.

La innovadora exposició 
“Menja, Actua, Impac-
ta”, situada a la seu de 
Fundesplai del Prat de 
Llobregat, que aborda 
els principals reptes re-
lacionats amb l’alimen-
tació com l’agricultura 
de proximitat i sosteni-
ble, el malbaratament, 
el sobreenvasament de 
plàstic o l’excessiu con-
sum de carn s’allargarà 
fins al mes de juny de 
2024. Fins al moment, 
prop de 40.000 perso-
nes ja l’han visitat i s’han 
compromès amb un ali-
mentació més saludable i 
sostenible per al planeta. 

L’exposició itinerant, 
situada a l’Espai Ba-
ronda d’Esplugues de 
Llobregat i que es po-
drà visitar fins el 16 de 

En el marc de la proposta educa-
tiva “Menjar canvia el món” hem 
fet un recull amb 50 receptes 
fàcils, saludables, sostenibles i 
atractives per als infants. Són 
receptes de les nostres cuines 
escolars i també proposades pels 
infants de les escoles i esplais 
on estem presents. Un receptari 
fet amb molta il·lusió per part 
de totes les persones que hi han 
participat. A part de les propostes 
gastronòmiques també s’hi podran 

trobar consells, jocs i activitats!
El Receptari per canviar el món 
és pot obtenir gratuïtament en 
format PDF o comprar físicament 
el llibre en paper i col·laborar 
en la campanya de beques per a 
activitats de lleure.

Receptari per canviar el món

Descarrega’t 
el receptari!

Clara 
Rodríguez
Gerent exposició 
“Menja, Actua, 
Impacta”

Aquest curs 
continuem 
treballant per 
l’alimentació 
saludable

 Opinió

L’alimentació és una 
necessitat bàsica, però 
també és cert que a 
l’escola ha de tenir, a 
més, altres dimensions 
irrevocables i inherents 
als propòsits educa-
tius. L’espai del migdia 
no pot deixar de ban-
da les connotacions 
educatives, socials, 
afectives i formatives 
que tenen a veure amb 
l’alimentació. Addicio-
nalment, l’escola, com 
a organització educa-
tiva i equitativa, ha de 
garantir que tots els 
infants tenen accés en 
igualtat de condicions 
a una alimentació de 
qualitat, equilibrada i 
ajustada a les seves 
necessitats.

Segons l’Enquesta 
de Salut a Catalunya 
(ESCA), el percentatge 
de població infantil 
amb sobrepès i obesi-
tat no para d’augmen-
tar. A més, el nombre 
d’infants que consu-
meix aliments hiperca-
lòrics entre la població 
més desfavorida dobla 
la resta. L’escola ha de 
garantir que els infants 
més desfavorits tenen 
garantit l’accés a, com 
a mínim, un àpat diari 
adequat.

Cal continuar poten-
ciant els bons hàbits 
alimentaris a les esco-
les, perquè arribin de 
manera més efectiva 
i general a les famílies 
i que les administra-
cions públiques, els 
centres escolars, les 
AFAs i els agents so-
cials continuïn trobant 
fórmules que garantei-
xin que tots els infants 
poden accedir, en 
igualtat de condicions, 
als serveis que oferei-
xen els espais migdia.

Menjar a 
l’escola, 
molt més que 
satisfer una 
necessitat 
bàsica

Carles Xifra, director 
general adjunt de 
Fundesplai, va recollir el 
passat 22 de novembre 
de 2023 el Premi Estra-
tègia NAOS (Nutrició, 
Activitat Física i preven-
ció de l’Obesitat), que 

concedeixen el Ministeri 
de Consum i l’Agència 
Espanyola de Seguretat 
Alimentària i Nutrició 
(AESAN) i que reconeix 
la tasca educativa per 
l’alimentació sostenible 
i saludable de l’entitat.

Premi Estratègia NAOS 2023
Malbaratament 
a les escoles
Les accions educatives 
sobre alimentació soste-
nible i saludable són unes 
altres de les línies de tre-
ball fonamentals. Aquest 
curs 2023-24 continuem 
treballant per conscien-
ciar els infants al voltant 
d’aquest tema amb inici-
atives com les auditories 
de malbaratament. Hi han 
participat prop de 12.000 
infants de 50 escoles de tot 
Catalunya que van estar 
separant i pesant en unes 
bàscules especials tots els 
aliments que sobraven 
dels menús del migdia. 
Posteriorment, recollien 
les dades i participaven en 
tallers de sensibilització en 
què proposaven solucions 
per evitar aquest malbara-
tament. 

desembre, està acompa-
nyada d’una plataforma 
digital de continguts i 
un cicle de conferènci-
es, presencials i online, 
que han tracten temes 
tant rellevants com la 

importància de la pu-
blicitat en l’alimenta-
ció infantil, el pes de la 
participació ciutadana 
en les decisions sobre 
sistemes alimentaris o 
els productes km 0.

Andreu Cardo 
Martínez
Director de 
l’Escola 30 
Passos de 
Barcelona
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 Estima. La nova proposta de Fundesplai per als esplais i escoles els cursos 2023-25

El benestar emocional, al centre
de l’acció amb infants i joves amb 
la nova proposta educativa

Totes les vides 
en el centre, 
celebrar-les i 

viure-les amb el major 
benestar emocional 
possible! Aquesta és 
l’aventura a la qual ens 
convida ESTIMA!

La proposta educativa 
“Estima”, que es desenvo-
luparà durant els cursos 
del 2023 al 2025, planteja 
el repte de conèixer-nos 
millor, de desenvolupar 
la fortalesa interior i el 
respecte i l’afecte cap a 
nosaltres i cap als altres.

“Estima” busca promoure 
un món on la pau interi-
or i exterior s’entrellacin, 
creant una base sòlida per 
a una convivència harmo-
niosa i una sostenibilitat 
global, actuant des de la 
prevenció en el temps 
educatiu del migdia i els 
esplais de Fundesplai i 
la Federació Catalana de 
l’Esplai.

Aquesta proposta edu-
cativa s’emmarca en un 
context alarmant, ja que 

segons dades de l’“Infor-
me sobre l’estat dels drets 
dels infants i els adoles-
cents a Catalunya” pu-
blicat per la Plataforma 
d’Infància de Catalunya, 
el 7,4% de la població en-
tre els 4 i 14 anys té pro-
babilitat de patir un pro-

blema de salut mental. 
Per això, creiem que des 
de l’àmbit socioeducatiu 
tenim la responsabilitat 
(i alhora l’oportunitat) 
de crear les condicions i 
promoure entorns on els 
infants i joves, i també 
les famílies, puguin te-

El lleure  
ofereix molts 
recursos que 
són útils 
pel benestar 
emocional

nir cura del seu benestar 
emocional i desenvolu-
par la capacitat de tenir 
cura dels altres.

En aquest sentit, en 
l’ADN de l’educació en 
el lleure hi trobem mol-
tes estratègies i recursos, 

FO
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: 
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El 20 de novembre vam 
celebrar el Dia Universal 
dels Drets dels Infants 
amb diferents accions 
per a la defensa del dret 
al lleure i, a més, enguany 
també hem posat l’èmfasi 
en el dret a la salut mental 
i el benestar emocional.

Durant els dies previs a la 
celebració, en els espais 
educatius del migdia i els 
esplais hem fet la gimcana 
ESTIMA pel dret al benestar 
emocional, espais de debat i refle-
xió i un manifest.

Els infants reivindiquen 
el seu dret al 
benestar emocional

Susagna  
Escardíbul

@sescardibul3

que tant les neurocièn-
cies com l’OMS han de-
mostrat que són especial-
ment útils per a la salut i 
el benestar mental de les 
persones. Ens referim a 
fer activitats a la natura i 
a l’aire lliure (excursions, 
campaments, projectes 
d’educació ambiental), a 
les activitats esportives 
i artístiques i molt es-
pecialment al plaer de 
jugar. D’altra banda, en 
aquest àmbit pren mol-
ta importància l’indivi-
du i el grup, aspecte que 
afavoreix el sentiment 
de pertinença i els vin-
cles, tan necessaris per 
a l’equilibri i l’estabilitat.

Per tant, la proposta 
educativa vol incidir 
en el benestar i la salut 
mental a través d’acti-
vitats de caire diferent i 
adaptades a les necessi-
tats i característiques de 
cada grup. Per tot això, 
cal que els monitors i 
monitores es formin 
en espais col·lectius (i 
també individuals) on 
intercanviar experièn-
cies, revisar-se interi-
orment i formar-se en 
competències emocio-
nals, tècniques de rela-
xament i jocs per treba-
llar aquests temes.

Això ha suposat 
la participació de 
més de 30.000 infants 
i joves, a través de 78 centres 
educatius i 40 esplais
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Estima, la propos­
ta educativa per 
celebrar la vida, 

vol treballar pel ben­
estar emocional amb 
els infants i joves amb 
diferents dinàmiques. 
Això, però, passa 
per un coneixement 
previ i una formació. 
Perquè per treba­
llar amb els altres 
cal treballar primer 
amb un mateix. Per 
aquest motiu, des de 
Fundesplai durant 
els primers mesos del 
curs escolar hem dut 
a terme diverses for­
macions amb prop de 
1.000 persones que 
conformen els equips 
que durant el curs 
treballaran la pro­
posta educativa amb 
els nens i nenes, totes 
elles desenvolupades 
a la nostra seu del 
Prat de Llobregat.

D’una banda, a prin-
cipis de setembre més 
de 350 coordinadores i 
coordinadors i cuineres 
i cuiners dels equips del 
migdia de Fundesplai 
van participar en una 
trobada formativa. Va 
ser el primer espai on 
es va presentar la pro-
posta educativa dels dos 
pròxims cursos i Núria 
Tomàs, professora i ca-
tedràtica de l’Institut 
d’Ensenyament – Neu-
roeducació i Educació 
emocional, va impartir 
la conferència “Créixer 
en salut i benestar emo-

 Estima. Gairebé 1.000 educadores i educadors han adquirit recursos per treballar el benestar emocional d’infants i joves als espais de lleure 

Els equips de Fundesplai es formen 
en la nova proposta educativa

Els mil primers dies de vida 
d’un infant és on s’establei-
xen les bases de la salut 
física, mental i emocional 
que li permetran desen-
volupar-se al llarg de la 
vida. Les potencialitats 
i capacitats innates de 
l’infant es podran desen-
volupar si creix saludable, 

ben alimentat, predisposat 
a l’aprenentatge i emocio-
nalment segur.

En els nostres programes 
socioeducatius de Petita 

El benestar emocional i la petita infància
cional: tot un repte!”. 
Tomàs va destacar la 
importància dels espais 
del menjador escolar, 
extraescolars, etc. per al 
desenvolupament físic i 
benestar emocional dels 
infants.

Aquestes formacions es 
van complementar amb 
les jornades que van 
reunir prop de 200 mo-
nitores i monitors dels 
equips de les escoles que 
van tenir lloc el dissabte 
4 de novembre de 2023.

Noves competències 
emocionals
Passat l’estiu també 
vam celebrar el tradici-

TROBADES DELS EQUIPS. Durant el primer trimestre de curs els equips educatius de les escoles i els esplais han participat en jornades formatives sobre recursos pedagògics al voltant 
de la nova proposta educativa. Van participar prop de 1000 persones en les diferents jornades. FOTOS: FCE

@YeYa__  

Mireia 
García

@mcanadasvazquez 

Meritxell 
Cañadas

Infància acompanyem i refor-
cem les famílies en el procés 
de criança per fomentar les 
seves capacitats parentals i 
els seus recursos per poder 
establir vincles estables i se-
gurs amb els seus fills i filles.

Els nostres projectes fo-
menten el joc lliure, faciliten 
la llibertat de moviment, 
l’estimulació sensorial i els 
materials naturals. Posem en 
relleu la importància d’estar 
en contacte diàriament amb 
la natura i els espais exte-
riors des del naixement, ja 
que la natura ofereix als 
més petits un entorn de sa-
lut ideal per créixer, gaudir i 
desenvolupar-se.
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 Estima. Gairebé 1.000 educadores i educadors han adquirit recursos per treballar el benestar emocional d’infants i joves als espais de lleure 

Els equips de Fundesplai es formen 
en la nova proposta educativa

“Alba” és un projecte per a la promoció de 
la salut mental i la prevenció del suïcidi 
a través de les arts escèniques amb 
joves i serà un dels plats forts de la 
proposta educativa “Estima”. Consis-
teix en una obra de teatre immersiva 
de la companyia de teatre LUMO, que, 
juntament amb la Federació Catalana 
de l’Esplai, ha guanyat una subvenció 
de la Fundació “la Caixa”. 

Nous esplais, amb un total de 175 joves, 
podran gaudir de l’obra, acompanyada 

d’una xerrada posterior amb psicòlegs 
especialitzats en la intervenció amb joves. 

A més, les famílies i els monitors i monitores 
rebran una formació específica per a l’acompa-

nyament i validació emocional dels i les joves. 

Teatre immersiu per prevenir el suïcidi

En l’acte Duque va 
destacar que per pre-
venir en la salut men-
tal “cal connectar amb 
els i les joves des de la 
tendresa i l’afecte que 
molts no poden tenir 
perquè el sistema va 
molt ràpid”. Els moni-
tors i monitores, a més, 
van treballs en grups 
en 12 tallers proposats. 
Entre aquests, van 
destacar els següents: 
“Esplais emocional-
ment competents”, a 
càrrec de Laia Mestres, 
professional de l’edu-
cació emocional, que 
va tractar les compe-
tències socioemocio-
nals clau en el lleure; 
“Roboètica”, amb Vi-
cenç Casas, enginyer i 
expert en robòtica, que 
va aprofundir en com 
les TIC poden contri-
buir a l’educació emo-
cional; o “Fotovoice”, 
amb Maite Cortés, de 
l’Associació Ocell de 
Foc, que fa servir la 
fotografia i l’art com a 
mitjà d’expressió.

Amb aquests tallers i 
altres els equips dels 
esplais i les escoles 
van adquirir noves 
competències i conei-
xements per treballar 
el benestar emocional 
en els seus espais. De 
fet, els espais de lleure 
educatiu són entorns 
molt favorables per-
què els infants i joves 
es deixin anar i puguin 
expressar els seus sen-
timents. Per aquest 
motiu és bàsic que els 
monitors i monitores 
tinguin les eines ne-
cessàries per afrontar 
aquestes situacions.

Quan des de l’educació 
emocional imaginem 
els infants i joves que 
volem deixar al nostre 
món, els albirem així: 
infants i joves amb 
un bon autogovern 
emocional, capaços 
de créixer a través 
de les adversitats i 
d’expressar les seves 
fortaleses, de gene-
rar vincles profunds i 
genuïns amb els altres 
i capaços de contribuir 
i de donar respostes 
justes, creatives i útils 
davant la vida.

A partir d’aquí dedi-
quem molt de temps 
i recursos a trobar la 
manera d’educar-los 
emocionalment a 
través d’activitats, 
propostes i projectes. 
I això està molt bé, a 
condició que no ens 
oblidem que l’eina 
més significativa per al 
desenvolupament emo-
cional d’infants i joves 
és el desenvolupament 
emocional de les edu-
cadores i educadors 
que els acompanyen. 
Una educadora consci-
ent de les seves emo-
cions amb un vocabu-
lari emocional ric. Un 
educador que regula 
les seves emocions de 
manera adequada. Una 
educadora que expres-
sa les seves fortaleses i 
que viu les adversitats 
de manera resilient. Un 
educador que estableix 
connexions profundes 
i genuïnes i que es 
planteja la vida a través 
de propòsits als quals 
valgui la pena servir, 
és el millor que li pot 
passar a un infant o 
jove en el seu camí 
per desenvolupar-se 
emocionalment. En 
conseqüència, omplir 
els espais educatius i 
de lleure d’educadores 
i educadors emocional-
ment competents és la 
millor inversió possible 
en matèria d’educació 
emocional.

 Opinió

Educadores 
i educadors 
emocionalment 
competents

Laia Mestres
Responsable de 
la proposta de 
formacions en 
educació 
emocional Un 
Cervell Inusual

TROBADES DELS EQUIPS. Durant el primer trimestre de curs els equips educatius de les escoles i els esplais han participat en jornades formatives sobre recursos pedagògics al voltant 
de la nova proposta educativa. Van participar prop de 1000 persones en les diferents jornades. FOTOS: FCE

onal Movidic, la troba-
da d’inici de curs, que va 
reunir més de 300 mo-
nitores i monitors dels 
esplais que formen part 
de la Federació Catalana 
de l’Esplai i Fundesplai. 
En aquesta ocasió, vam 
comptar amb la pre-
sentació d’Isa Duque, 
psicòloga, formadora, 
creadora del projecte 
ciberactivista “la Psico 
Woman” (@lapsicowo-
man) i autora del llibre 
Acercarse a la Genera-
ción Z.
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monogràfic

Emocions en joc. En les colònies i els campaments les emocions d’infants i joves passen a primer pla i tenen un gran potencial educatiu. FOTOS: FCE

Q uan els infants 
marxen de co­
lònies es posen 

en joc emocions com la 
il·lusió, l’alegria, l’en­
tusiasme, la curiositat, 
la por, la vergonya, 
l’enyorança, la insegu­
retat, la frustració... 
Són un espai privilegi­
at per treballar l’edu­
cació emocional.

Aspectes com l’empatia, 
l’autoestima, la comuni
cació assertiva... pre-
nen relleu en un model 
educatiu que pretén el 
desenvolupament in-
tegral dels infants amb 
l’objectiu de millorar el 
seu benestar. Ens re-
ferim al benestar físic, 
mental, social i emocio-
nal de les persones, una 
visió holística del benes-
tar que inclou la cura del 
planeta.

Persones i planeta 
interconnectades
En paraules de l’antro
pòloga Yayo Herrero 
(2022): “Totes les per
sones han d’aprendre a 
cuidar-se a elles matei-
xes, també a les altres 
persones i al planeta on 

 Experiència pionera. Fundesplai organitza una estada per a infants centrada en les emocions

Les colònies, un espai educatiu 
privilegiat per al benestar emocional

la vida és possible”. Som 
éssers ecodependents, és 
a dir, sempre hem format 
part d’un sistema en què 
uns depenem d’uns altres 
i la nostra vida hi està 
estretament lligada. No-
més mitjançant un enfo-
cament holístic podrem 
assegurar un futur per 
a totes. Cal incorporar 
una nova visió de la vida 
i la salut que tingui com 
a base la interconnexió 
entre la cura del planeta 
i la cura de les persones. 
I també és essencial que 
els infants i joves vegin 
en el compromís i l’ac-
ció la possibilitat real 
de mitigar els efectes de 

La salut i el benestar de 
les persones estan ínti
mament relacionats amb 
la salut del nostre entorn 
natural. Cada cop hi ha 
més evidències científi­
ques que demostren 
que la natura ens aporta 
beneficis insubstituïbles 
per a la salut i el benes-
tar integrals físic, men-
tal, social i emocional. El 
contacte directe amb la 
natura pot, entre altres 
beneficis: millorar l’estat 
general de salut, millorar 
la interacció i la cohesió 
social, fomentar la capa-
citat de meravella, el sen-
tit d’unitat i pertinença. 
Amb la posada en marxa 

la nostra petjada en el 
medi ambient i mirin el 
futur amb ecoesperan-

ça (terme de Francisco 
Vera, jove activista de 
12 anys).

de la proposta educativa 
“Estima. Una proposta 
educativa per celebrar 
la vida”, des de el De-
partament d’Educació 
Ambiental i Emocional 
hem assumit el repte de 
dissenyar, amb la natura 
com a marc privilegiat, 
un itinerari de colònies 
i activitats a les cases de 
colònies per treballar 
l’educació emocional 
i les habilitats per a la 
vida.

Amb l’objectiu d’oferir 
als infants una estada on 
poguessin gaudir plena
ment d’activitats relaci
onades amb el benestar 
emocional, sempre de 
manera lúdica i educa
tiva, Fundesplai va orga
nitzar el mes de setembre 
de 2023 les primeres co-
lònies de benestar emo-
cional per a un grup de 
200 infants de primer a 
sisè de primària en què 
van poder compartir una 
experiència plena d’emo-
cions conscients.

Les activitats de l’estada 
van consistir a crear situ-
acions o dinàmiques que 
parlessin de les emocions 
per veure què en sabien, 
com se sentien i després 
poder fer una reflexió.

Compartir. En les estades a la natura la convivència esdevé una experiència molt rellevant per a nenes i nens.

Trobareu les propostes a:  
https://cases.fundesplai.org

Les colònies permeten als infants 
viure un munt d’emocions, són 
una experiència vital i única per:

Aprendre a conviure

Aprendre a estimar la natura 
en contacte directe amb ella

Descansar i fer salut

Aprendre a “volar sol” i guanyar 
autonomia lluny de la família

Fruir de les coses més senzilles

Descobrir-se a un mateix i als altres

Identificar les pròpies i emocions 
i les dels altres

Marisé 
Cuartero

Andrés 
García
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El curs va dirigit a 
persones lligades 
a entitats i orga­

nitzacions de la soci­
etat civil que vulguin 
liderar la transforma­
ció cap als ODS. Amb 
aquesta iniciativa es 
vol destacar el paper 
que poden tenir les en­
titats del Tercer Sector 
per arribar a aquest 
repte. En aquest 
sentit, la formació se 
centrarà en els vuit 
reptes per a l’Agenda 
2030 que prioritza el 
Ministeri. 

Els i les participants 
tindran l’oportunitat de 
compartir ponències amb 
persones expertes en les 
diferents temàtiques com 
Yayo Herrero o Cristina 
Monge, entre d’altres. 
També podran conèixer 
entitats i iniciatives ins-
piradores que ens convi-
den a sumar-nos al canvi 
i pensar com podem apli-
car-lo al nostre dia a dia, 
com per exemple Open 
Arms o Arrels. 

Curtmetratges 
per sensibilitzar
El curs culminarà amb 
la creació de curtmetrat-

té en un món cada cop 
més interconnectat i in-
tervingut per les xarxes 
socials. Especialment 
per connectar de forma 
més efectiva i significati-
va amb les persones jo-
ves, que són palanca de 
canvi en el repte social 
que assumim davant de 
les emergències climàti-
ques i socials a què ens 
enfrontem.

Així, la realització de 
curtmetratges afavoreix 
que les persones parti-
cipants experimentin i 
apliquin els conceptes 
apresos a situacions re-
als i posin en pràctica 
la capacitat d’elaborar 
campanyes i missatges 
amb impacte. A tra-
vés de la creació dels 
seus propis curts, les 
persones joves poden 

plasmar-ne la visió, les 
inquietuds i les propos-
tes, donant forma a una 
veu pròpia i original en 
què es reflecteixi el seu 
compromís i la seva visió 
sobre els ODS.

Els curtmetratges i la 
seva projecció i difusió 
són una oportunitat 
d’arribar a un públic més 
ampli, donar a conèixer 

Els participants 
hauran de  
tenir entre  
25 i 35 anys 
prioritàriament 
i pertànyer a 
una organització
les visions de la joventut 
i promoure la percepció 
que les persones joves 
són compromeses i ac-
tives.

Formacions virtuals 
i presencials a 
Madrid i Barcelona
El curs es durà a ter-
me entre abril i juny de 
2024. Un primer mòdul 
es farà durant una set-
mana a Madrid a l’abril. 
Seguidament, hi haurà la 
part virtual i finalitzarà 
a Barcelona al maig, on 
s’enregistraran els curt-
metratges. L’estrena està 
prevista per a mitjans de 
juny. Els participants 
hauran de tenir entre 
25 i 35 anys, prioritària-
ment, i pertànyer a una 
organització. Tota la in-
formació es trobarà al 
web formacio.fundesplai.
org. El cost del curs és de 
3.750 €, però no suposa 
cap despesa per als par-
ticipants, ja que està to-
talment subvencionat pel 
Ministeri de Drets Socials 
i Agenda 2030.

ODS. Els Objectius de Desenvolupament Sostenible estan al centre de les accions del curs.

Objectius comuns. La iniciativa vol posar en contacte entitats. Joventut. El curs està destinat a joves de 25 a 35 anys.

Marc 
Alcaraz 

@malcarazdiez

ges entorn les diferents 
temàtiques. L’objectiu 
és sensibilitzar la so-
cietat de la urgència i 
necessitat de fer canvis 
per a un món més just 
i sostenible. FILMing 
2030 promou la cultura 
com a motor de canvi i 
sensibilització entorn de 
l’emergència climàtica. 
Sabem de la potència 
que l’àmbit audiovisual 

 Compromesos . Les persones participants en la formació han de pertànyer a organitzacions socials 

FILMing 2030, un nou curs 
per liderar el canvi cap als ODS

Compromesos en la millora permanent, 
la tecnificació i el respecte al medi ambient.

Compromesos en la millora permanent, 
la tecnificació i el respecte al medi ambient.

RESERVA EL TEU TRANSPORT
A LA MIDA DE LES TEVES 
NECESSITATS

AVANT GRUP BARDET S.L.U.
Carrer Tramuntana, 8 • 08213 Polinyà (Barcelona)
Tel.: 93 745 06 00 • bardetbus@bardet.com

www.bardet.com

Compromesos en la millora permanent, 
la tecnificació i el respecte al medi ambient.

Compromesos en la millora permanent, 
la tecnificació i el respecte al medi ambient.

RESERVA EL TEU TRANSPORT
A LA MIDA DE LES TEVES 
NECESSITATS

AVANT GRUP BARDET S.L.U.
Carrer Tramuntana, 8 • 08213 Polinyà (Barcelona)
Tel.: 93 745 06 00 • bardetbus@bardet.com

www.bardet.com
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 Innovació. El projecte preveu agilitzar i automatitzar les operacions diàries de les organitzacions

Millorem la gestió integral digitalitzada 
de les entitats del Tercer Sector

L’àrea de Fun­
desplai que 
treballa per 

l’enfortiment de les 
entitats sense ànim de 
lucre aposta ferma­
ment per l’adaptació i 
renovació dels progra­
mes de gestió que fan 
servir les organitzaci­
ons del Tercer Sector. 
Per aquest motiu, 
posarà en marxa entre 
el 2023 i 2025 un nou 
sistema de planifica­
ció de recursos o ERP. 
Es tracta d’un pas 
endavant per aconse­
guir la gestió integral 
digitalitzada de les 
tasques del dia a dia.

Suport Tercer Sector ini-
cia un projecte en el qual 
participa Odoo, una de 
les empreses europees 
amb els millors produc-
tes innovadors ERP de 
software lliure del mer-
cat. Amb aquesta aliança 
es vol donar resposta a les 
necessitats detectades en 
la gestió del Tercer Sector 
a través d’una plataforma 
de planificació de recur-
sos empresarials (Enter-
prise Resource Planning 
o ERP) que permet una 
gestió més eficient, auto-
matitzada i coordinada.

Aquesta iniciativa té 
com a objectiu principal 
l’adaptació dels mòduls 
per tal de poder oferir 
un ERP que s’ajusti a 
les necessitats específi-
ques del Tercer Sector. 
Per exemple, en l’apartat 
comptable, incorporarà 
nous models d’impostos, 
plans comptables, etc. 
Però també suposa mi-
llores per a la gestió del 
personal o de projectes.

Com beneficia 
el nou ERP 
les entitats?
Les organitzacions no 
lucratives podran treba-
llar de manera més coor-
dinada, automatitzada i 
àgil amb el nou sistema i, 
a més, veuran reflectides 

totes les seves necessi-
tats, que altres progra-
mes no contemplen.

Fins ara, moltes organit-
zacions treballaven amb 
diferents llistats o bases 
de dades, la qual cosa 
dificultava i endarreria la 
gestió. Per tant, un objec-
tiu primordial és acabar 
amb les duplicitats.

Per exemple, permetrà 
planificar, executar i fer 

un seguiment dels pro-
jectes de l’organització 
en els quals participa gent 
de diferents seus o dele-
gacions. Això afavoreix 
una millor comunicació, 
revisió de les tasques i, so-
bretot, ajuda a evitar que 
certes feines quedin sense 
persona encarregada.

En aquest sentit, podran 
fer una gestió precisa 
de les donacions, per 
exemple, enviar auto-
màticament agraïments 
a les persones donants 
o disposar d’un registre 
centralitzat de totes les 
donacions.

Les entitats també po-
dran gaudir d’un mòdul 
per a la gestió de per-

sones voluntàries, amb 
l’opció de poder-los as-
signar projectes o tas-
ques, i fer seguiment 
de les hores que hi de-
diquen.

Entre altres aspectes, la 
plataforma també faci-
litarà considerablement 
la gestió amb els socis i 
sòcies a l’hora de con-
trolar les quotes o les 
renovacions.

Una millora 
significativa en la 
gestió econòmica
L’ERP vol facilitar la 
gestió del dia a dia dels 
equips de les entitats 
perquè puguin dedicar 
més temps al seu objec-
tiu principal, sovint en 

El nou ERP 
agilitza la 
gestió a 
través de 
l’automatització

l’atenció directa amb les 
persones. En aquest sen-
tit, la gestió econòmica 
actualment implica mol-
ta càrrega de temps. Per 
aquest motiu, bona part 
de les millores passen 
per aquests processos.

Per exemple, les enti-
tats usuàries de l’ERP 
podran generar assenta-
ments comptables futurs 
i programar-los perquè 
s’executin periòdica-
ment o emetre factures 
recurrents automàtica-
ment.

Suport Tercer Sector 
té molt clar que els ac-
tius més importants de 
les entitats del tercer 
sector són el temps i la 
dedicació de les perso-
nes que hi treballen o 
col·laboren. Per això, 
la tecnologia ha de ser-
vir no només per cobrir 
necessitats, sinó per in-
crementar aquest actiu 
tan valuós. Durant molts 
anys la digitalització ha 
estat una prioritat per a 
la millora del sector i ara 
toca fer un pas més cap 
a una digitalització molt 
més integral.

Digitalització. Les entitats sense ànim de lucre han d’avançar en la digitalització de bona part de la seva gestió.

Res canvia si no canvia res.
Paper cap de setmana + accés digital per 64,90 €/trimestre
Canvia a l'ARA a http://diari.ara.cat/canvis o escanejant el codi. 
També ens pots trucar a 93 275 11 10

EL PERIODISME QUE 
CANVIA COSESAmb investigació, responsabilitat, 

reivindicació, llibertat i compromís.

Vols tenir 
un bon 
paper?

Llegeix el diari de 
paper de dissabtes i 
diumenges i en digital 
de manera il·limitada 
cada dia
Paper cap de 
setmana + digital 
il·limitat per només 
15 €/mes*
*Pagament trimestral de 
44,69 € 75 €
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El dia a dia 
de la gestió 
econòmica 
serà 
més senzill

@suport_org

Pere 
Rosa 
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porcionar-l’hi, i això so-
vint se’ns oblida.

En l’evolució dels i 
les joves parles del 
moment “orxata”...
Sí, és quan els dius vint 
vegades que facin una 
cosa i ho fan a ritme car-
gol... i hem de tenir en 
compte que necessiten 
el seu moment “orxata”, 
perquè és com funciona 
el cervell adolescent. A 
l’adolescència hi ha un 
creixement molt asincrò-
nic: per un costat, l’amíg-
dala, que és on estan 
les emocions, i el nucli 
accumbens, creixen 
molt; per l’altre, 
el prefrontal, 
on estan to-
tes les funci-
ons executives i de 
pensament a llarg 
termini, es queda 
una mica enre-
re... Projectem 
sobre elles i ells 
les nostres pres-
ses i pors, sense mala 
intenció. Des de 1989 
s’han registrat taxes 
de nivell d’autoexi-
gència en els i les 
joves cada cop més 
altes i això porta 
problemes d’an-
sietat, depressió, 
etc. Una conse-
qüència és que 
s’ha naturalitzat 
facilitar fàrmacs 
per poder portar 
a terme el batxi-
llerat.

Quines creus 
que són les 
principals 
preocupaci-
ons dels i les 
joves?
La joventut actu-
al és la més diver-
sa de totes, però 
moltes de les seves 
preguntes estan 
relacionades amb 

els escoltem, els vali-
dem emocionalment i 
reconeixem les vulnera-
bilitats pròpies i alienes. 
El vincle des de la vul-
nerabilitat, la tendresa 
i l’afecte provoca canvis 
que moltes noies i nois 
no estan podent tenir, 
perquè el sistema actual 
va molt ràpid. Això s’es-
tén també a mares, pares 
i tutores i tutors en situa-
cions precàries, que cor-
ren molt en la seva vida 
quotidiana, la qual cosa 
dificulta crear un vincle 
segur: tothom necessita 
sentir-se mirat, estimat, 
validat, i això requereix 
temps. Aquí cal posar 
en relleu que els esplais 
podeu fer una tasca de 
detecció de problemes 
amb infants i joves molt 
ràpida en aquest àmbit.

Demanem als i les 
joves una definició 
molt ràpida de les 
seves identitats?
Volem que creixin molt 
ràpid. Hi ha un exemple 
claríssim: des de 3r de 
l’ESO han de decidir as-
signatures concretes que 
se suposa que definiran 
tot el seu recorregut aca-
dèmic i potser amb 14-15 
anys encara no ho tenen 
clar. Sovint els arriben 
missatges contradicto-
ris, ja que en alguns mo-
ments els tractem com a 
nenes i nens i, poc des-
prés, els demanem que 
prenguin decisions molt 
adultes com l’esmentada. 
També pel que respecta 
al tema de la sexualitat. 
Parlo amb professores i 
professors que sembla 
que tinguin molta pressa 
que, per exemple, si te-
nen un alumne gai surti 
de l’armari a casa. Primer 
cal tenir en compte que 
és un menor, si trobarà 
prou suports a la família 
o, si no els té, com pro-

13
el perfil

Des de fa més de 
15 anys Isa Duque 

aborda amb els i 
les joves les seves 

preocupacions, vul-
nerabilitats i dubtes 

a les aules. Psicòloga 
i formadora, des de 
fa un temps també 

desenvolupa la seva 
tasca a través de les 

xarxes socials, on 
elles i ells estan més 

presents, amb el nom 
de @lapsicowoman, 
que suma desenes 

de milers de seguido-
res i seguidors.

l’entrevista

“Per sort, la Generació Z 
no calla i diu que vol parlar 
de salut mental”

monogràfic

Com influeixen les 
idees dominants de 
les xarxes socials en 
la salut mental dels i 
les joves?
Hem d’oferir una mirada 
crítica a determinats dis-
cursos que ens arriben a 
través de xarxes socials 
com els que propugnen “si 
vols, pots”, “surt de la teva 
zona de confort i això et 
farà créixer”..., que s’em-
marquen en la happycrà-
cia, aquesta obligatorietat 
de ser feliç i productiu. 
Hi ha una dinàmica asso-
ciada al neoliberalisme, 
centrada en el jo extrem, 
i oblidem que som éssers 
interdependents que ne-
cessitem la comunitat i 
la justícia social, és a dir, 
habitatge i treball digne, 
estabilitat laboral, etc.

Però, quin ús creus 
que fan elles i elles 
de les xarxes socials?
Hem de tenir cura de la 
tecnofòbia i la neofòbia. 
Tot ho fem des del punt 
de vista adultista: donem 
per fet que la gent jove 
viu immersa en les xar-
xes i no tenen una visió 
crítica sobre el seu ús... 
i és fals! A mi, les per-
sones que m’ensenyen 
com protegir-me i defen-
sar-me a les xarxes, com 
entrenar l’algoritme... 
tenen 17 anys. Hem ser 
tecnocrítics, però dei-
xant de banda el discurs 
d’abolició de les xarxes, 
perquè no passarà, i hem 
de destacar que també hi 
passen coses positives.

Com podem connec-
tar amb les persones 
joves?
Tractar-les amb menys 
adultisme significa que 

la salut mental. He anat 
a centres educatius on 
el director ens deia amb 
desesperança que hi 
havia oberts cinc proto-
cols de suïcidi: la major 
prevenció és parlar-ho, 
però seguim tenint por 
a fer-ho. Per sort tenim 
aquesta generació que 
no es calla i diu que vol 

Si no fossis 
psicòloga/ 
formadora/ 
ciberactivista,  
series...
Ballarina.

Persona que 
admires 
a la vida real?
La Generació Z.

Heroïna o heroi 
a la vida real?
Les dones treballa-
dores de les cures, 
de la llar i “kellys” 
i totes les persones 
supervivents de 
violències.

Què és per a tu la 
felicitat?
Arrencar-li a 
la incertesa un 
poquet de certesa.

Flor preferida?
M’agraden 
més les plantes. 
Però si hagués de tri-
ar-ne una, el gira-sol.

Un llibre?
No puc triar-ne un! 
Ara estic llegint No-
sotras vinimos tarde, 
d’Elisa Coll.

Música?
Ara mateix, en 
bucle amb Lía Kali.

Pel·lícula o sèrie?
Orlando, de Paul B. 
Preciado.

Menjar preferit?
El que sigui, però 
amb molt verd. 
Espinacs, borraina...

Un somni
Que la societat en 
general i les escoles 
en particular siguin 
sensibles al trauma.

Qüestionari 
Proust

Isa Duque
Psicòloga, formadora 
i autora d’‘Acercarse 
a la Generación Z’

parlar de salut mental. 
Respecte a la diversitat, 
em trobo amb una jo-
ventut que la viu ober-
tament, tot i que hi ha 
joves que encara viuen 
a l’armari, ja que sovint 
aquests són col·lectius 
i el context concret on 
estan no afavoreix que 
puguin expressar-se com 
són. Sí que em trobo amb 
gent adulta que estan 
una mica perduts quan 
parlen de “coses noves”: 
és la nostra responsabili-
tat posar-nos les piles en 
aquest tema i no és res de 
nou, potser s’ha ocultat 
perquè fins fa no tant 

podies anar a la 
presó, ara tenim 
paraules per ano-
menar-lo. Hi ha 
estudis que 
indiquen que 
solament que 
ens dirigim 
als menors 
trans amb 
els pronoms 
que ells/elles/

ellis han triat, 
el que són, fa que 

disminueixi la taxa 
de suïcidi.

És la Z una 
generació 
compromesa?

Tinc molta espe-
rança en la Ge-
neració Z, no 
tanta en la gent 

adulta. Hi ha molta 
polarització en la gene-
ració actual, en la línia 
de la societat en general, 
però veig una generació 
que munta assemblees 
feministes als instituts, 
assemblees LGTBIAQ+, 
que surt al carrer a de-
nunciar el canvi climàtic 
o la salut mental... En-
cara que veiem aquests 
titulars negatius, la jo-
ventut actual també és 
la compromesa.

@AlfonsValle 

Alfons 
Valle

Recupera 
l’entrevista 
completa
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Sabíeu que 
Fundesplai 
té més de 
35.000 
seguidors entre 
les principals 
xarxes socials?

La veu dels col·laboradors i destinataris 
dels projectes de Fundesplaifem pinya

Escolta 
‘Entitats al dia’

‘Entitats al dia’ és una 
iniciativa de l’àrea de 
Suport Tercer Sector 

de Fundesplai en col·labo­
ració amb la Generalitat de 
Catalunya orientada a ajudar 
associacions i fundacions en 
matèria de gestió a través de 
la provisió d’eines i recursos.

És un pòdcast que consta de 8 
episodis que es poden escoltar a 
través de la plataforma Spotify, 
YouTube i Ivoox i que pretén pro-
porcionar coneixements, eines i 
recursos especialitzats en matèria 
de gestió d’entitats del tercer sec-
tor. El projecte s’adreça sobretot a 
persones que col·laboren o treba-
llen en associacions i fundacions.

“A més, afavoreix una bona pre-
disposició cap a l’ús de la llengua i 

En aquest curs hem 
après les tasques bà­
siques d’ajudant de 

cuina. Estic molt content 
perquè m’estic formant 
i quan tingui NIE podré 
començar a treballar”.

El Mammadou és un dels jo-
ves que a mitjans d’octubre 
va començar una nova edició 
del projecte Caliptra, que tre-
balla l’estabilitat, la inclusió 
social i laboral, i l’apodera-
ment de persones joves mi-
grants d’entre 16 i 22 anys 
sense referents familiars en 
la societat d’acollida. Caliptra 
vol afavorir el desenvolupa-
ment personal, la inclusió i la 
qualificació professional i la-
boral dels joves participants a 
través de l’acompanyament, 

l’arrelament, el treball en 
competències, la formació 
com a ajudants de cuina, i 
una experiència pràctica de 
qualificació professional. 
Aquest projecte compta amb 
la col·laboració de Fundació 
Diagrama, que ha fet la deri-
vació de les persones joves 
participants, un total de 18 
nois. També hi col·labora 
l’Ajuntament de Cornellà de 
Llobregat, que ha fet possible 
la cessió d’un espai de cuina 
a un equipament del barri de 
Sant Ildefons.

Pòdcast: Entitats al dia

“És un pòdcast que pot 
ajudar les entitats a tenir 

eines i recursos”

“Gràcies a la formació i 
orientació aviat podré 
començar a treballar”

Suport a les entitats del Tercer Sector Joves migrants que preparen el seu futur

Afavoreix una bona 
predisposició cap a l’ús 
de la llengua catalana

El programa vol 
afavorir l’estabi-
litat i arrelament 
dels i les joves

Programa Caliptra

fomentar la normalització del català 
en matèria de gestió d’entitats o, com 
a mínim, en l’entorn professional 
de l’organització”, assegura África 
Miró, responsable de continguts. Per 
aquesta raó, “vam considerar que la 
creació d’‘Entitats al dia’ és una molt 
bona manera de fomentar la presèn-
cia de la llengua catalana en l’àmbit 
específic de la gestió associativa i de 
fundacions, per exemple amb l’ús de 
vocabulari específic”.

suma't a la pinya
Web: www.fundesplai.org
Instagram: @fundesplai 
Twitter: @fundesplai
Facebook: fundesplai
Linkedin: fundesplai
Telèfon: : 93 474 74 74

@vedrunaimmaculada, 
Menja, actua, impacta! 
Divendres, l’alumnat 
de #2nPRIM va visitar 
aquesta exposició per-
manent de @fundesplai
Un viatge de descoberta 
dels efectes de la nostra 
manera de menjar.
@menjaactuaimpacta

@gredi_ub,
amb en Guillem Porres, 
l’Annabel, el Víctor Hugo 
de @fundesplai i 
@aneasalvarez i  
@ogmediel la nostra 
companya Caterine i 
hem tingut una reunió 
molt interessant on hem 
establit bones sinergies 
per treballar plegats.

Propostes de lleure educatiu escolar.

Temps Educatiu del Migdia, colònies escolars, casals d’estiu...

Catàleg molt extens de sortides i tallers per a totes les edats.

Blog especialitzat en recursos educatius.

escoles.fundesplai.org
93 474 74 65

EscolesTot a un clic!
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Què necessites per estar bé i feliç?

DANI SOTOMAYOR  
28 ANYS 
GRUP D’ESPLAI ESPURNES   
(ESPLUGUES DE LLOBREGAT)

“CAL TREBALLAR LA 
INTEL·LIGÈNCIA EMOCIONAL 
DES DE LA INFÀNCIA”
Crec que és molt important 
treballar des de ben petits la 
intel·ligència emocional, però 
també és essencial continu-
ar fent-ho en l’adolescència i 
com a adults. Ser conscient de 
les emocions pròpies, apren-
dre eines per a la regulació 
o identificar les emocions en 
els altres, ens ajudarà a rela-
cionar-nos d’una manera molt 
més eficient amb la resta i, 
per tant, gaudirem i aprofita-
rem més el temps educatiu. 
Educarem adults més empà-
tics, resilients i competents 
emocionalment.

SANDRA SALLÉS  
31 ANYS 
ESCOLA ELS PINS   
(BARCELONA)

“EN EL TEMPS DEL MIGDIA 
EL BENESTAR EMOCIONAL 
ÉS FONAMENTAL”
Crec que en els temps que cor-
ren actualment és una aposta 
educativa molt necessària, i 
considero que els ingredients 
que hem de treballar aquest 
curs són molt importants per 
poder anar cap a un món mi-
llor. Penso que en els últims 
anys el tema del benestar 
emocional dels infants a les 
escoles està agafant molta re-
llevància, l’educació emocional 
és cada vegada més necessa-
ri treballar-la i sobretot en el 
temps del migdia, en què tota 
la part emocional surt més a 
flor de pell.

JESSICA PASCUAL  
37 ANYS 
ESCOLA SANT JORDI   
(SANT PAU D’ORDAL)

“A L’ESCOLA RURAL 
TREBALLEM MOLT 
LES EMOCIONS”
Em sembla molt adient, i de 
cara a les nenes i els nens 
és un aspecte que hem de 
treballar molt. Ara mateix 
estem acabant de planificar 
les activitats, però després 
de veure tots els recursos 
pedagògics de la proposta 
sí que hi ha coses que ens 
agradaria posar en pràcti-
ca perquè treballem en una 
escola rural on el tema de 
les emocions és molt im-
portant, i penso que és 
molt important poder im-
plementar els recursos que 
hem après.

MARTA NIEBLA  
35 ANYS 
ESCOLA NOU GRAONS    
(BARCELONA)

“COMENÇAREM AMB EL 
RECURS DEL LABERINT 
DE LES EMOCIONS”
Ara mateix, en els moments 
que estem, crec que la propos-
ta Estima és molt important 
perquè hem de cuidar molt la 
salut mental dels infants i de 
totes les persones. La salut 
mental està molt oblidada. Des 
de l’escola ja hem preparat 
totes les programacions, que 
començarem a desenvolupar 
a partir del novembre, i en 
un principi ens agradaria co-
mençar amb els personatges 
i introduir-los als infants. Penso 
que un recurs com el laberint 
de les emocions serà molt útil 
per poder treballar amb ells. 

JESÚS GUERRERO  
37 ANYS 
ESPLAI MACEDÒNIA   
(CASTELLDEFELS)

“ELS INFANTS HAN 
DE SER CONSCIENTS DE 
LES SEVES EMOCIONS”
És molt important que es 
treballi amb els infants la 
salut mental i les emocions 
i dotar-los amb les eines ne-
cessàries per poder detec-
tar-les i saber gestionar-les. 
És clau que ells mateixos i 
mateixes puguin responsa-
bilitzar-se d’aquesta salut 
i benestar emocional i po-
der posar nom a allò que 
els passa. Tot plegat és la 
conseqüència de l’expressió 
d’una sèrie de capacitats 
humanes que ens permet te-
nir una vivència de la nostra 
vida agradable.

AINA CASADEMONT LÓPEZ. 11 anys
GRUP D’ESPLAI ESPURNES. ESPLUGUES DE LLOBREGAT 

“Necessito la família, 
companyia i molt d’amor” 
Per estar bé necessito una família que m’estimi, amics que em tractin bé, uns 
amics en què pugui confiar... És a dir, necessito la família, companyia i molt 
d’amor.

TONI PÉREZ RABOSO. 25 anys
ESPLAI MACEDÒNIA. CASTELLDEFELS 

“Per ser feliç necessito la meva família, 
els meus amics del casal i la música” 
M’agrada molt ajudar la meva família a casa i mirar sèries de la tele amb ells. 
Amb els meus amics soc feliç quan marxem de colònies, quan anem a prendre 
alguna cosa o a l’estiu anant a la platja o la piscina.

TEO JULIBERT GRAÑA. 9 anys
ESCOLA VINYES VERDES. LA BEGUDA ALTA, MASQUEFA 

“Soc feliç quan estic component cançons 
o tocant el saxòfon”
Soc molt feliç quan estic amb els amics o amb la família, o quan puc jugar a 
voleibol, a escacs o a futbol... També soc feliç quan estic component cançons o 
tocant el saxòfon. M’agrada molt la música!

ALBA BOTA PALMA. 11 anys
ESCOLA COLLSEROLA. SANT CUGAT DEL VALLÈS 

“Estar rodejada de gent que m’estima 
i estar amb els amics”
Cuinar, les amigues, nedar, estar rodejada de gent que m’estima, quan estic a 
l’escola i estic amb els meus amics. M’agradaria que tots els infants poguessin 
ser feliços com jo mateixa.

Col·labora amb la Fundació Catalana de l’Esplai!
Truca al 93 551 17 71 / Entra a www.fundesplai.org 
Escriu a fundacio@fundesplai.org

Com valores que es treballi amb els infants la salut i benestar emocional amb la proposta educativa Estima?

“El lleure és una ocasió 
propícia per a la 
transmissió de valors 
de ciutadania"

Per què col·labora amb Fundesplai?
Col·laboro amb Fundesplai perquè dono una 
gran importància a l’educació en el lleure i als 
qui contribueixen amb un criteri de sensibilitat 
responsable a fer del temps de lleure una ocasió 
propícia per a la transmissió de valors de ciu-
tadania.
Li preocupa la manca d’equitat i igualtat 
en la infància?
Em preocupa l’equitat, perquè les successives 
crisis econòmiques i la pandèmia han agreujat 
les diferències socials. El nostre país ha fet de 
l’ascensor social una bandera que convida a 
creure-hi i a apostar-hi no pas des de la resig-
nació, sinó des d’una vocació transformadora i 
de progrés.

En què consisteix per a vostè la felicitat 
dels infants?
Felicitat és una paraula que fa molt de respec-
te. Si l’arrelem en la vida concreta d’un infant, 
crec que passa per sentir-se acollit i estimat, per 
l’establiment de vincles que donen confiança i 
estimulen l’aprenentatge, per la descoberta i la 
fascinació davant de l’expressió artística i l’apro-
fundiment en la natura.

Carles Duarte
DIRECTOR GENERAL FUNDACIÓ CIC

BARCELONA



VACANCES, CAPS DE SETMANA I PONTS ALS MILLORS ENTORNS NATURALS

MÉS INFORMACIÓ I RESERVES:

93 474 46 78
cases.fundesplai.org

casesdecolonies@fundesplai.org

Activitats 
de 

natura

Colònies 
per a escoles 

i instituts

Vacances 
i caps de 
setmana  

en família

Activitats 
per a esplais, 

lleure i  
associacions
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El color
de la pinya

A la comunitat ciutada-
na Energia del Prat, que 
promou la generació i 
dist ribució d’energia 
neta provinent de pla-
ques fotovoltaiques a 
la localitat del Prat de 
Llobregat amb vocació 
comunitària.

A una llei del Tercer 
Sector que posi en va-
lor la importància i el 
pes d’aquest sector en 
la societat i que perme-
ti a les entitats no lu-
cratives poder tenir una 
paper més rellevant en 
la presa de decisions.

A peu de carrer... per Maria Eugenia Ifer

Entrevista a: Eva Ribera 
Cap del Servei de Promoció de l’Associacionisme i el Voluntariat

“Som el portal de referència de 
les associacions de Catalunya”

trobin aquell sector que els in-
teressa.

Quina importància té per al 
Tercer Sector un portal espe-
cialitzat en les seves necessi-
tats i casuístiques?
Un dels objectius és ser el portal 
associatiu de referència a Cata-
lunya. Permet la visibilitat del 
conjunt del teixit associatiu de 
Catalunya, que és molt divers, 
heterogeni i ric. Xarxanet va 
més enllà de donar informació 
d’actualitat. El llenguatge, en-
focament i visió dels diferents 
espais que conformen Xarxanet 
estan directament connectats 
amb el teixit associatiu; això su-
posa que s’hi acosten de manera 
directa i rigorosa, i el coneixe-
ment expert de les persones que 
hi ha al darrere del projecte és 
el que permet que el portal sigui 
un espai de confiança que es fa 
ressò del que és actual, del que 
necessiten les entitats. Trobar 
recursos transversals, o especí-
fics de sector quan cal, és un va-
lor afegit per al teixit associatiu.

Apunt
pedagògic
Salvador 
Carrasco Calvo
Membre del Senat 
de Fundesplai

Estima
La proposta pedagògica 
“Estima” guiarà l’acció edu-
cativa dels esplais i de Fun-
desplai els anys 2023-2025. 
El nostre és un temps difícil, 
però, a la fi, l’únic que tenim 
per viure i construir una vida 
digna i una societat justa. La 
tasca prioritària és la salva-
guarda del subjecte, especi-
alment de les persones en 
situació de vulnerabilitat.

La cura d’un mateix esdevé 
quelcom primigeni: bus-
ca promoure un món on 
l’extern és accidental i on 
l’interior regeix com allò 
substancial i determinant 
de l’existència humana. Té a 
veure amb l’esperança, com 
a força interior transforma-
dora que convida i empeny a 
sortir de nosaltres mateixos, 
a sumar-nos a l’esdevenir de 
la història i comprometre’ns, 
anticipant un futur millor en 
el present.

La nostra pretén ser una ac-
ció, oberta i crítica, davant 
la creixent complexitat de la 
societat en què vivim; refle-
xionada en grup; dirigida a la 
intervenció col·lectiva amb i 
al servei de la comunitat. 
D’aquesta manera, la cura 
d’un mateix esdevé, també, 
cura dels altres.

“Estima” parla d’un cert estil 
de vida, d’un tarannà perso-
nal i col·lectiu, construït 
sobre la responsabilitat i el 
compromís, amb un mateix 
i amb els altres.

Què és el que més des-
tacaries de Xarxanet en 
aquests 20 anys?
Ha estat i segueix sent un 
projecte que s’ha adaptat i ha 
evolucionat al llarg d’aquests 
20 anys. Ha anat comple-
mentant-se i actualitzant-se 
per adaptar-se a les noves 
tendències de la premsa di-
gital, als nous formats, però 
sense perdre l’essència ni 
l’objectiu inicial. L’aparició 
de nous espais, l’actualitza-
ció i modernització d’altres, la 
projecció exterior a través del 
portal en anglès, per esmen-
tar-ne alguns només, són una 
mostra de la gran capacitat de 
posar-se al dia que ha tingut 
el projecte.  Xarxanet s’ha 
repensat des dels diferents 
agents que hi intervenen, 
tant des de les persones que 
gestionen, coordinen i doten 
de contingut els diferents es-
pais com des de les que vet-
llen perquè la plataforma 
tecnològica estigui al dia, i 
també des de la Generalitat, 
que impulsa conjuntament 
amb tota la resta d’agents el 
projecte. Aquesta visió com-
partida és el que també ha 
facilitat que Xarxanet haig 
evolucionat sense perdre la 
seva essència.

Quins creus que són els 
principals reptes de futur 
del portal?
Xarxanet ha de continuar 
evolucionant per continuar 
adaptant-se a les necessitats 
del Tercer Sector i poder 
donar-hi resposta. Caldrà 
seguir combinant les noves 
tendències del món digital 
i de l’especificat del sector 
associatiu, per continuar 
sent un portal de referència 
a Catalunya.

La nostra pretén 
ser una acció 
col·lectiva i de servei 
a la comunitat

El portal Xarxanet celebra 
20 anys. Què aporta a la 
ciutadania?
Xarxanet va néixer en un mo-
ment en què moltes entitats 
no disposaven de web pròpia 
prou potent per arribar a la 
ciutadania amb facilitat. I tam-
poc tenien accés, o no coneixi-
en, tots els recursos que tenien 
al seu abast. Amb l’aparició de 
Xarxanet, es disposa d’un es-
pai on trobar una gran quanti-
tat de recursos, que les entitats 
necessiten per a la seva gestió 
diària i el seu creixement, i per 
altra banda, posa al seu abast 
l’actualitat associativa, obrint 
nous camins i possibilitats de 
treballar en xarxa. I a aque-
lles persones que no formen 
part de la vida associativa, els 
permet conèixer què fan i qui 
són les entitats i quins projec-
tes duen a terme. La varietat 
territorial i de temàtiques dels 
projectes que es visualitzen a 
Xarxanet.org possibilita que 
les persones interessades a 
acostar-se al món associatiu 

Afganistan, Iraq, Ucraïna, 
Gaza, etc. la llista de con-
flictes armats del segle 
XXI no para de créixer 
amb el macabre incre-
ment de víctimes i ater-
radores xifres pel que fa 
als infants morts. Des de 
les entitats treballem per 
l’educació, per la pau i 
apostem per fer-la realitat.


