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Aquest document forma part de la proposta educativa “Amb Veu i en Peu’
https:/fundesplai.org/amb-veu-i-en-peu/
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Decidim fem

PRESSUPOSTOS PARTICIPATIUS AL TEMPS EDUCATIU DEL MIGDIA

- N
AR PER QUE HO FEM?
Q U E FAR E M f) % Per millorar els espais, els materials, les activitats i la vida

col:-lectiva de esplai.
Aquest curs decidirem com destinar una @
part dels recursos de l'esplai per millorar N7
lavida col:lectiva de U'entitat.

Ho farem escoltant totes les veus, 'ﬁg)}
dialogant i prenent decisions pensant
en el bé comu.

Per comprendre que els recursos son limitats i que cal
prioritzar col-lectivament com els utilitzem.

Per aprendre a participar democraticament i assumir
responsabilitats compartides.

EL PROJECTE EN 4 SETMANES

ANALITZEM
LESPLAI

Observem els espais, les
activitats, els materials i
les necessitats de la co-
munitat de Uesplai.

Observarem els espais,
les activitats i els materi-
als de l'esplai.

Detectarem qué fun-
ciona béiqué es podria
millorar.

Recollirem les opinions
dels diferents grups.

Compartirem les con-
clusions en una assem-
blea.

IMAGINEM
NOVES IDEES

Pensem propostes per
millorar la vida de l'es-
plai.

Respondrem a la
pregunta: qué podriem
feramb una part del
pressupost de lesplai per
millorar-lo?

Respectarem les
decisions col-lectives
encara que no coincideixin
amb les nostres
preferéncies.

Qué aprenem?

©

PRIORITZEM
LES PROPOSTES

Analitzem les propostes i
escollim les que ajudaran

més a tothom.

Cada grup explicara la seva

proposta.

Les valorarem tenint en

compte:

si beneficien moltes per-

sones de l'esplai
si sén inclusives

si tenen cura del medi
ambient

si s'ajusten al pressupost

disponible

si afavoreixen la convivén-

ciaila participaci6.

VOTACIO

Arriba el moment de
decidir!

Impulsarem un procés
democratic de votacio.

Compartirem la decisi6
amb tot lesplai i celebrarem
la participaci6 de tothom.
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Participem, Escoltemi @ Pensemen el Aprenem a Exercimeldreta Descobrim que
dialoguem i respectem | bécomuino | prioritzar perqué participari podem transformar
prenem decisions = opinions només en els els recursos assumim i millorar el nostre
democratica- diferents. interessos son limitats. responsabilitats esplai.
ment. individuals. compartides.
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Presentacio

Els pressupostos participatius s6n una eina educativa que permet als infants i
.“‘\ joves viure en primera persona un procés real de participacié democratica i cor-

responsabilitzar-se de la gesti6 d’'una part dels recursos de l'entitat. D’aquesta
manera, experimenten una forma de governanca compartida, en que les seves opinions i
decisions tenen un impacte real en la vida de l'esplai.

Lainiciativa convida els infants i joves a analitzar els espais que utilitzen, les activitats que
desenvolupen i els recursos disponibles. A partir d’aquesta analisi, formulen propostes i
prenen decisions orientades a millorar la vida col:-lectiva de U'esplai. Més enlla de decidir
sobre un pressupost, aquest procés esdevé una oportunitat per reflexionar conjuntament
sobre el funcionament de Uesplai i imaginar com fer-lo més inclusiu i participatiu.

Alllarg de tot el procés desenvolupen competéncies essencials per a una ciutadania activa i
democratica,com el didleg, 'escolta activa, el pensament critic, el respecte per la diversitat
d’opinions i el compromis amb els acords adoptats col-lectivament. Aixi, els pressupostos
participatius esdevenen una experiéncia d’aprenentatge que reforca el sentit de pertinenca,

la coresponsabilitat i la implicacié en la transformacié de la realitat més propera.
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Valorar els valors
democratics
com a fonament

dels drets

humans, la
Promoure convivencia
la participacio pacifica i

democraticai la 5 l Uexercici d’'una
corresponsabilitat. esenvotlipar

- ciutadania
Aprendre a habilitats per -
global activa i
expressar consensuar
) . compromesa.
idees, escoltar | prioritzar
activamenti propostes.

dialogar amb
respecte.




Orientacions generals per a lequip educatiu Eea

Esimportant ajudar els infants i joves a entendre que aquest projecte no consis-
teix Gnicament a decidir en qué invertir una part dels recursos de U'esplai, sind
que és, sobretot, una oportunitat per aprendre a participar en lavida col:lectiva.

E2

Lequip pot aprofitar aquest projecte per connectar-lo amb el funcionament de-
mocratic de les entitats socials del barri, els consells d’infants i joves municipals
i el dret dels infants a participar en les decisions que afecten la seva vida.

A més amés,silesplaijadisposa d’assemblees d’infants, consells de grup o altres
espais de participacio, és recomanable integrar-hi el projecte per reforcar-ne el
sentit educatiu i donar continuitat a la cultura participativa de U'entitat.

També pot ser molt enriquidor promoure espais de decisié6 compartits entre
diferents grups d’edat. Els grups de petits, mitjans i joves poden analitzar la
realitat de l'esplai des de la seva perspectiva i compartir-ne les conclusions en
una Assemblea General de UEsplai.




Orientacions generals per a lequip educatiu

CALVETLLAR PER:

@ Posar el focus en 'aprenentatge i no en la proposta guanyadora.

@ Garantir que totes les veus siguin escoltades.

@ Facilitar la participaci6 dels infants amb més dificultats comunicatives.
@ Fer transparents els criteris de decisio.

@ Transformar els desacords en oportunitats educatives.

@ Reconéixer les emocions que apareixen durant el procés.

@ Celebrar la participaci6 i la implicacio de tothom.

@ Mantenir sempre la mirada en el bé comd.

POSSIBLES AMBITS D’INVERSIO A UESPLAI

@ Comprar nous materials

@ Organitzar una activitat especial.

@ Impulsar una campanya o iniciativa de sensibilitzacio.
@ Fer una acci6 de millora del local o dels espais exteriors.

@ Desenvolupar un projecte comunitari o solidari.

UNA OPORTUNITAT PER PARLAR DE LA HISTORIA DEMOCRATICA DE CATALUNYA

Aquest projecte també pot ser una bona ocasi6 per fer valdre la tradicié participativa i
institucional del nostre pais. Lany 2027 es commemoraran els 1.000 anys de les primeres
assemblees que es consideren Uorigen historic del Parlament de Catalunya. Aquesta efe-
méride ens recorda que la paraula, 'acord i la presa col-lectiva de decisions formen part

d’una llarga tradicié que encara avui continua sent important per construir una societat
més justa i participativa.




Orientacions generals per a lequip educatiu EQQ

POSSIBLES DIFICULTATS EDUCATIVES | ORIENTACIONS PER A LACOMPANYAMENT

(3) (4]

Propostes Impaciéncia
impossibles perqueé arribin
de dur a terme. els materials.
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o Desigualtats i conflictes de participacio

QUE POT PASSAR?

® Alguns nois i noies poden monopolitzar les converses.

» Poden quedar menys representades les opinions d’infants amb necessitats edu-
catives especifiques o més timids.

® Alguns nois i noies poden defensar només alld que els beneficia directament.

» Noies i noies que voten una proposta per “fidelitat “ als amics i amigues.

‘(& COM ACOMPANYAR-HO?

» Vetllar perqué tothom pugui expressar la seva opini6é de la manera que li sigui
més accessible.

» Observar activament qui participa menys i fer-los preguntes directes.

® Posar exemples de decisions que impliquen pensar en el bé coma.

» Recordar que les amistats no depenen de votar el mateix. No cal votar la proposta
d’un amic o amiga per continuar tenint una bona relacié amb ell o ella. Discrepar
d’una idea no significa rebutjar la persona que I'ha proposada. Podem plantejar
preguntes com: “Triaries aquesta opci6 si no sabessis qui 'ha proposat?”
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e Frustracio o sentiment d’injusticia perqué
la proposta propia no és escollida

QUE POT PASSAR?
Alguns nois i noies poden viure la votacié com una competicio.
Es poden sentir decebuts si la seva idea no resulta guanyadora.

Poden aparéixer comentaris de menyspreu cap a les opcions menys votades.

9\(}@:} COM ACOMPANYAR-HO?
Explicar des del principi que participar no significa guanyar.
Posar en valor totes les aportacions i no només les finalistes.

Recordar que una proposta pot no ser la preferida d’alga pero ser beneficiosa per
al conjunt.

Comparar situacions amb experiéncies quotidianes: “si només tenim diners per
comprar una cosa, com decidim quina és la més important?”

Reconéixer explicitament les emocions: “Entenc que et faci rabia perqué hi havies
posat molta il-lusid”.

Fer visibles les idees descartades en un mural o document de retorn.

Recordar que les propostes no escollides poden inspirar futures accions.

9 Propostes impossibles de dur a terme

?8) QUE POT PASSAR?
Els infants poden proposar materials molt cars o inviables.

Si es descarten sense explicacions poden viure-ho com una censura.

@ COM ACOMPANYAR-HO?

Ser transparents amb els pressupostos i criteris abans que els infants proposin
les seves idees.

Explicar els motius pels quals una idea no es pot portar a terme.

Pensar si és possible reformular conjuntament les propostes perqué puguin es-
devenir viables.




Orientacions generals per a lequip educatiu

e Impaciéncia perqué arribin els materials

QUE POT PASSAR?
70
= » Esperar que els materials arribin immediatament.

® La demora entre la votacié i la compra pot generar desmotivacio.

S
COM ACOMPANYAR-HO?

» Explicar que els projectes col-lectius necessiten temps.

» Utilitzar el rac6 del projecte o la comissi6 de seguiment per fer visible U'estat del
procés de compra. Per exemple: podem posar un cartell fent el compte enrere,
namero de dies que falten perqué arribin els materials.

=2
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Participar no és només votar: també implica informar-se, dialogar,
argumentar, negociar i assumir els acords col-lectius.

Totes les opinions i propostes s6n importants, encara
que no totes les idees acabin sent les escollides.

Quan decidim en grup, no sempre surt el que més
ens agrada a nosaltres, sin6 allo que pot anar bé a
més persones.

MISSATGES
CLAU

&

Escoltar els altres ens ajuda a decidir millor.

Les idees han de ser bones,
perd també possibles de fer.

Per fer realitat una idea cal temps,
organitzacio6 i esforc.

Com que els diners i els materials son limitats, hem de triar bé.




Desenvolupament g
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Aquesta primera fase convida els infants i joves a reflexionar sobre els diferents tipus de
decisions que prenem en la vida quotidiana i a comprendre que aquelles que afecten una
comunitat requereixen mecanismes de participacié democratica. A partir d’aquesta idea,
els grups observen i analitzen el funcionament de Uesplai, fixant-se en els usos dels espais
compartits, els materials disponibles, les activitats que s’hi desenvolupen i les relacions
que s’hi estableixen.

Dibuixem una linia al terra amb cinta adhesiva:

Jo El meu grup Tota la comunitat

A continuaci6 es presentem diverses situacions quotidianes i els nois i noies s’han de situar
en el punt de la linia que considerin més adequat

Algunes situacions poden ser:
Quina samarreta em poso avui? (jo, decisi6 individual)
Qué sopem avui a casa? (el grup familiar)
Quin joc farem aquesta tarda a l'esplai? (el grup)
En qué invertim els diners de 'esplai? (Comunitat esplai)

En qué es gasten els diners de 'ajuntament? (Comunitat , a través dels i les representants
publics escollits a través de mecanismes de participacio ciutadana)

Quan tothom ha escollit un lloc, es demana a dues o tres persones de cada grup que expli-
quin per qué han pres aquella decisio.

13




Desenvolupament

Després del debat, si algl canvia d’opini6, pot desplacar-se a un altre espai. Lobjectiu no
és encertar la resposta, siné escoltar arguments i revisar el propi punt de vista.

Quan totes les situacions s’lhan comentat, es convida el grup a identificar dos aspectes de
cada cas:

A qui afecta aquesta decisi6?

Qui 'hauria de prendre?

Per tancar l'activitat, es plantegen algunes preguntes de reflexio:

Per qué algunes decisions les podem prendre soles i d’altres no?
Qué passa quan una decisi6 afecta moltes persones?
Com podem assegurar que tothom tingui veu?

Participar és només votar?

Per acabar, introduim el concepte de pressupost participatiu explicant que és una manera
democratica de decidir conjuntament com utilitzar una part dels recursos comuns. S’ex-
plica que, durant les properes setmanes, el grup viura aquest procés en primera persona.

Abans de proposar millores, cal conéixer bé la realitat de U'esplai. En aquesta activitat ens
convertirem en detectius i detectives per observar els espais, les activitats, els materials i
les necessitats dels diferents grups que hi participen. Lobjectiu és identificar qué funciona
bé, qué es pot millorar i recollir informacié que ens ajudi a elaborar propostes pensades
per al bé comd.

Per grups, amb el suport d’'una camera de fotos, els nois i noies observen:

Quins espais de l'esplai funcionen especialment bé.
Quins espais es podrien millorar.

Quines activitats tenen molt éxit.

Quines necessitats detecten en el grup.

Quins materials es fan servir més o estan deteriorats o falten.
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També es poden fer petites entrevistes a:

Companys i companyes.
Monitors i monitores.

Families.
Traspassem tota la informacié visual i les idees en un gran mural.

En acabar, reflexionem plegats:
Qué ens agrada més de l'esplai?
Qué podem millorar?
Quines dificultats tenim?
Quins canvis beneficiarien més persones?

Es pot organitzar una assemblea on cada grup presenta les seves conclusions.

En aquesta fase laidea és que els nois i noies formulin propostes inicials. Lequip educatiu
introdueix el projecte a partir d’'una pregunta:

*Qué podriem fer amb una part del pressupost de 'esplai?
Tres idees guiaran tot el procés:

El pressupost és limitat. 50€, 100€, 500£€... és important tenir clar el pressupost des de
Uinici.

No totes les propostes seran possibles. Caldra valorar, prioritzar i descartar en funcié
d’una série de criteris com ara: que siguin propostes que beneficiin al conjunt dels nois
i noies (del grup, de la secci6 o del conjunt de 'esplai), que tinguin en compte criteris de
sostenibilitat com ara la durabilitat dels materials o les possibilitats de reutilitzacié i
impacte ambiental, etc.

Cal respectar el que decideixi el grup. La decisié final és col-lectiva.

15
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Amb els infants més petits, és interessant introduir el concepte de pressupost o recursos
limitats abans de comencar a pensar propostes per a l'esplai.

Aquesta activitat els ajuda a reflexionar sobre la necessitat d’establir prioritats i de prendre
decisions pensant en el bé del grup.

Es divideix el grup en petits equips de 4 0 5 infants. A cada equip se li lliuren 85 € ficticis i
un cataleg d’objectes amb el seu preu. Se’ls explica que han de preparar la motxilla per a
una excursi6 de tot el grup, perd que el pressupost no els permet comprar-ho tot.

Alguns dels objectes poden ser:

Farmaciola 20 €
Pilota 15 €

Corda 10 €
Prismatics 25 €
Joc de cartes 10 €
Menjar extra 50 €
Impermeables 35 €
Lot 15€
Cantimplores 20 €
Mapa 10 €

Cada equip ha de posar-se d’acord sobre qué compra i justificar les seves decisions.

Després, cada grup presenta la seva motxilla i explica els motius de les seves prioritats.

A continuaci6 s’obre un espai de conversa amb preguntes com:

Per qué heu escollit aquests objectes?

Quins heu descartat i per qué?

Ha estat facil arribar a un acord?

Tothom estava d’acord?

Heu pensat només en alld que us agradava a vosaltres o en les necessitats de tot el grup?

Si tinguéssiu més diners, qué afegirieu?




Desenvolupament

Cadainfant dibuixa les seves idees. Posteriorment, es comparteixen totes les propostes i
s’agrupen en un mural segons la tematica (espais, materials, activitats, convivéncia, etc.).
Entre totes i tots es comenta qué tenen en comu les diferents idees i quines necessitats
responen.

En petits equips, elaboren una proposta de millora omplint una fitxa que pot incloure:

Nom de la proposta.
Descripcib.
Quina necessitat resol.

Com contribuira a millorar la convivéncia o la vida de l'esplai.

Cost aproximat.

17
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Aquesta fase és clau perqué els infants experimenten:
La complexitat de decidir en grup.
La necessitat de justificar les preferéncies.

Elvalor de renunciar a propostes que agraden pero que, o bé no sén prioritaries o bé no
respecten els criteris acordats.

Els nois i noies analitzen les propostes presentades.

Abans de decidir, ens fem aquestes preguntes:
Ajudara moltes persones de l'esplai?
Tothom en podra gaudir o participar-hi?
Tindra cura de la natura?

La podem fer amb els diners que tenim?

Ens ajudara a conviure millor i a participar més?

Abans de la valoracié final, es pot fer un joc de rolamb els grups de nois i noies més grans.
Cada grup analitza una proposta des del punt de vista d’'un personatge diferent (per exem-
ple,uninfant petit, una persona amb discapacitat, una monitora, una familia, una persona
preocupada pel medi ambient o la persona responsable del pressupost). Lobjectiu és com-
prendre que una mateixa proposta pot generar opinions i necessitats diverses.

A continuaci6, en funcié de ledat dels infants i joves, s'utilitzen adhesius (gomets o similars)
o un sistema de puntuacio per valorar les propostes. Finalment, se seleccionen les tres o
cinc propostes finalistes.




N
Desenvolupament "g@

En aquesta fase els infants decideixen democraticament quines propostes es duran a
termeiaprenen el respecte pels resultats, encara que no coincideixin amb les preferéncies
individuals.

Es molt important que Uequip reforci algunes idees:

Totes les propostes sén valides.
La votacio és individual, pero el resultat és col-lectiu.

La democracia implica acceptar el resultat.

Per fer lexperiéncia més significativa, proposem que es transformi 'espai en un petit
col-legi electoral.

S’hi habiliten diferents elements que reprodueixen un procés democratic real:
Una mesa electoral simbodlica.
Una urna per dipositar els vots.
Les paperetes de votacié (amb el nom de cada proposta)

Un espai reservat que garanteixi la privacitat a 'hora d’escollir.

Llistat amb el nom dels nois i noies que voten.

Aquesta ambientacid converteix la votacié en un esdeveniment especial i ajuda els infants
a comprendre el funcionament dels processos democratics.

Quan arriba el seu torn, cada infant segueix els mateixos passos que en una votacio6 real:

Recull la papereta.

Revisa les opcions disponibles.
Marca la proposta que prefereix.
Diposita el vot a l'urna.

Registra la seva participaci6 a la llista de votants.

19
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Una vegada tancada la votacid, es realitza el recompte en gran grup perqué tothom pugui
seguir-ne el procés.
L'equip educatiu,amb la col-laboracié d’alguns infants, va explicant cada pas:

Obertura de l'urna.

Lectura de les paperetes.

Registre dels vots.

Suma dels resultats.

Finalment, es dona a conéixer la proposta guanyadora i es genera un espai de conversa
per valorar 'experiéncia.

Algunes preguntes que poden ajudar a la reflexi6 son:
Per qué creieu que aquesta proposta ha rebut més vots?
Qué hem tingut en compte a 'hora d’escollir?

Qué hem aprés d’aquest procés?

Unavegada escollida la proposta guanyadora, es crea una Comissi6 de Seguiment formada
per infants i monitors/es.

La comissio pot encarregar-se de:
Fer seguiment de les compres (si escau).
Informar el grup.

Preparar la presentacié dels nous materials o millores.
Etc.

Quan arriben els materials, es pot organitzar un petit acte de presentaci6 perqué tothom
conegui les noves adquisicions i recordin que son el resultat d’un procés participatiu que
ha implicat exercir el dret a participar i assumir responsabilitats.
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Al cap d’'unes setmanes els infants valoren com esta funcionant la proposta escoliada .

| com a dltima reflexid, especialment amb els nois i noies més grans, els plantegem algunes
preguntes per connectar el projecte amb els drets humans, la cultura de pau i l'educaci6
per a la ciutadania global.

Per qué ha estat important que tothom hagi pogut participar?
Qué passa quan només decideixen uns pocs?

Com podem fer que les decisions siguin més justes?

Qué hem aprés sobre democracia que també ens servira fora de l'esplai?

21
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